GOVERNO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
PRO-REITORIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA FINANCEIRA

EDITAL — SERVICOS

PRESTAGAO DE SERVIGOS COM DISPONIBILIZAGAO DE MAO DE OBRA EM REGIME DE
DEDICAGAO EXCLUSIVA

PREGAO ELETRONICO

PREGAO ELETRONICO N° 13/2021
(Processo Administrativo n.° 23096.024198/2021-33)

Torna-se publico que a Universidade Federal de Campina Grande, CNPJ n° 05.055.1280001-
76, por meio da Pro-Reitoria de Gestdo Administrativa-Financeira, sediada na Avenida Aprigio Veloso,
n® 882, Bairro Universitario, Cep. 58.429-000, Campina Grande-PB, realizara licitacdo, na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, com critério de julgamento menor preco por item, sob a forma de
execucgao indireta, no regime de empreitada por preco global, nos termos da Lei n° 10.520, de 17 de
julho de 2002, do Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto 9.507, de 21 de
setembro de 2018, do Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012, das Instrucbes Normativas
SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de 2017 e n° 03, de 26 de abril de 2018 e da Instrugdo Normativa
SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 20086,
do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21
de junho de 1993 e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sessé&o: 27/10/2021
Horario: 09:00 Hs (Horario de Brasilia)
Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagcdo € a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagao de
servicos de vigilancia patrimonial armada a serem prestados nas dependéncias do Centro de
Formacao de Professores, na cidade de Cajazeiras, conforme condigbes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. Alicitagéo sera realizada em unico item.

1.3. O critério de julgamento adotado sera o menor preco do item, observadas as exigéncias contidas
neste Edital e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.



2. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria
prépria, prevista no orgamento da Unido para o exercicio de 2021, na classificagao abaixo:

Gestao/Unidade: 15281/158195
Fonte: 8100000000
Programa de Trabalho: 12.364.5013.20RK.0025
Elemento de Despesa: 3390.39
PI:

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participacao dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma eletrénica.

3.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de
seu representante legal e a presungdo de sua capacidade técnica para realizagdo das transacdes
inerentes a este Pregao.

3.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacbes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
6rgao ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF
e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informagédo, devendo proceder,
imediatamente, a corregcdo ou a alteragcdo dos registros tdo logo identifique incorregdo ou aqueles se
tornem desatualizados.

3.5.1 A nao observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitagao

4, DA PARTICIPAGAO NO PREGAO.

4.1. Poderao participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto desta licitagdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de 2018.

4.1.1 Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema
4.2. Nao poderéao participar desta licitagao os interessados:
421 proibidos de participar de licitagbes e celebrar contratos administrativos, na forma da

legislacao vigente;

Pagina 2 de 2

Rua Aprigio Veloso, 882, Bairro Universitario,
Campina Grande/PB, CEP 58429-900
(83) 2101-1306/1448 - E-mail: dm@reitoria.ufcg.edu.br
Site: http://pra.ufcg.edu.br




4.2.2 que nao atendam as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.2.3 estrangeiros que nao tenham representacéo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citagcao e responder administrativa ou judicialmente;

4.2.4 que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de 1993;

4.2.5 que estejam sob faléncia, recuperagao judicial ou extrajudicial, ou concurso de credores ou
insolvéncia, em processo de dissolugdo ou liquidagao, observado o disposto no item 9.10.1.1 deste
Edital;

4.2.6 entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;
4.2.7 organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicao (Acérdao n°® 746/2014-TCU-Plenario);

4.2.8 sociedades cooperativas, considerando a vedacgao contida no art. 10 da Instrugao
Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, bem como o disposto no Termo de Conciliagdo firmado entre o
Ministério Publico do Trabalho e a AGU.

4.3. Nos termos do art. 5° do Decreto n® 9.507, de 2018, é vedada a contratagdo de pessoa
juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de diregao, familiar de:

a) detentor de cargo em comissao ou fungdo de confianga que atue na area responsavel pela
demanda ou contratagao; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do érgao contratante.

4.3.1 Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o cénjuge, o companheiro ou o
parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (Sumula
Vinculante/STF n° 13, art. 5°, inciso V, da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 2°, inciso lll, do
Decreto n.° 7.203, de 04 de junho de 2010);

44, Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a utilizacdo, na
execucao dos servicos contratados, de empregado da futura Contratada que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comisséo ou funcéo de confianga neste 6rgédo contratante.

4.5. Como condicédo para participagdo no Pregéo, o licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo
préprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes declaragdes:

451 que cumpre o0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.
451.1. nos itens em que a participagdo nao for exclusiva para microempresas e empresas

de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante nao ter
direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123, de 2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

45.2 que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos;

453 que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta
apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

454 que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

455 que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e

nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIll, da Constitui¢éo;

45.6 que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugcéo
Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.
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4.5.7 que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da
Constituicdo Federal;

4.5.8 que os servicos sao prestados por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, conforme disposto no art.
93 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

4.6. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢cdo sujeitard o licitante as
sancgoes previstas em lei e neste Edital.

5. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os
documentos de habilitagdo exigidos no edital, proposta com a descrigdo do objeto ofertado e o prego,
até a data e o horario estabelecidos para abertura da sesséo publica, quando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a etapa de envio dessa documentacgao.

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste Edital,
ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

5.3. Os licitantes poderdao deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que constem do
SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

54. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagao de
habilitagdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art.
43, § 1°da LC n° 123, de 2006.

5.5. Incumbira ao licitante acompanhar as operagbes no sistema eletrbnico durante a sesséo
publica do Pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconex&o.

5.6. Até a abertura da sessao publica, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta e os
documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema.

5.7. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagao entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrera apdés a realizagdo dos procedimentos de negociagédo e
julgamento da proposta.

5.8. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apds o
encerramento do envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

6.1.1 Valor mensal e valor anual do item;
6.1.2 Descricdo do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de
Referéncia, incluindo-se, dentre outras, as seguintes informacgoes:
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6.1.2.1. A indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentencas
normativas que regem as categorias profissionais que executarao o servico e as respectivas datas
bases e vigéncias, com base na Classificagao Brasileira de Ocupagdes - CBO;

6.1.2.2. A quantidade de pessoal que sera alocado na execugao contratual,

6.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestagao dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha
de Custos e Formacgao de Precgos, conforme anexo deste Edital;

6.3.1 A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da licitacédo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos
do §1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

6.3.2 Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as
necessidades da contratante, a Administragdo devera efetuar o pagamento seguindo estritamente as
regras contratuais de faturamento dos servicos demandados e executados, concomitantemente com
a realizacao, se necessario e cabivel, de adequagao contratual do quantitativo necessario, com base
na alinea "b" do inciso | do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos termos do art. 63, §2° da IN SEGES/MP
n.5/2017.

6.4. A empresa é a unica responsavel pela cotagdo correta dos encargos tributarios. Em caso de
erro ou cotagdo incompativel com o regime tributario a que se submete, serdo adotadas as
orientagdes a seguir:

6.4.1 cotagao de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido durante toda a
execugao contratual;

6.4.2 cotagao de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido, unilateralmente, da
planilha e havera glosa, quando do pagamento, e/ou redugdo, quando da repactuagéo, para fins de
total ressarcimento do débito.

6.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a
fiscalizagdo, a qualquer tempo, comprovagcdo da adequacdo dos recolhimentos, para os fins do
previsto no subitem anterior.

6.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos servicos,
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

6.9. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderado se beneficiar
do regime de tributagao pelo Simples Nacional.

6.10. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas
contidas, em conformidade com o que dispée o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituigao.
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6.11. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragéo, sob alegagao
de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

6.12. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacao.

6.13. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

6.13.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogao das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou
condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugéo do
contrato

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES

71 A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema eletronico,
na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2 O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que
ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificagdes exigidas no Termo de Referéncia.

7.2.1 Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2 A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3 A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitagéo.

7.3 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participarao da fase de lances.

7.4 O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro € os
licitantes.
7.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdao encaminhar lances exclusivamente por

meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

7.51 O lance devera ser ofertado pelo valor anual do item.

7.6 Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

7.7 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior
ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

7.8 O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagédo a proposta que cobrir a melhor oferta devera
ser de R$ 10,00 (Dez reais).

Pagina 6 de 6

Rua Aprigio Veloso, 882, Bairro Universitario,
Campina Grande/PB, CEP 58429-900
(83) 2101-1306/1448 - E-mail: dm@reitoria.ufcg.edu.br
Site: http://pra.ufcg.edu.br




7.9 Sera adotado para o envio de lances no pregéo eletrbnico o modo de disputa “aberto e
fechado”, em que os licitantes apresentarado lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

7.10 A etapa de lances da sessao publica tera duragao inicial de quinze minutos. Apds esse prazo,
o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera o periodo
de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente
encerrada a recepgao de lances.

7.11 Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrira oportunidade para que o autor
da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até dez por cento superiores aquela
possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

7.11.1 Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas neste item, poderao os autores
dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagdo, até o maximo de trés, oferecer um
lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

712  Apods o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os lances
segundo a ordem crescente de valores.

7.12.1 Nao havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens anteriores,
havera o reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até o maximo de trés, na ordem de
classificagdo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual ser4 sigiloso até
o encerramento deste prazo.

7.13 Podera o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da
etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance fechado atender as exigéncias
de habilitagao.

7.14  Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

7.15 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificagao do licitante.

716  No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o
sistema eletrdnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

7.17 Quando a desconexao do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apos decorridas vinte e quatro
horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para
divulgacgao.

7.18 O critério de julgamento adotado sera o menor precgo, conforme definido neste Edital e seus
anexos.

7.21 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.22 Em relagdo a itens nao exclusivos para participagcdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a
Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as
microempresas € empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagao com 0s
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006,
regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.
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7.23 Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance seréo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.24 A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

7.25 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nao se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de
classificagéo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.26 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.27  So6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.27.1 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 3°, § 2°, da Lei n°® 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos
Servigos:

7.27.1.1 prestados por empresas brasileiras;

7.27.1.2 prestados por empresas que invistam em pesquisa € no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;

7.27.1.3 prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as
regras de acessibilidade previstas na legislagao.

7.28 Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico dentre as
propostas ou os lances empatados.

7.29 Encerrada a etapa de envio de lances da sess&o publica, o pregoeiro devera encaminhar,
pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que
seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condi¢des diferentes das previstas neste
Edital.

7.29.1 A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

7.29.2 O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 3 (irés) horas, envie a
proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagao realizada, acompanhada, se for o
caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmag¢ao daqueles exigidos neste
Edital e ja apresentados.

7.30 Apds a negociagdo do prego, o Pregoeiro iniciarda a fase de aceitagdo e julgamento da
proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

8.1 Encerrada a etapa de negociagéo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequagao ao objeto e a compatibilidade do pre¢co em relagcdo ao maximo estipulado
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para contratagao neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo uUnico do art. 7° e
no § 9° do art. 26 do Decreto n.° 10.024/2019.

8.2 A analise da exequibilidade da proposta de pregos devera ser realizada com o auxilio da
Planilha de Custos e Formacédo de Precos, a ser preenchida pelo licitante em relagdo a sua proposta
final, conforme anexo deste Edital.

8.3 A Planilha de Custos e Formagao de Pregcos devera ser encaminhada pelo licitante
exclusivamente via sistema, no prazo de 4 (quatro) horas, contado da solicitagdo do pregoeiro, com
os respectivos valores readequados ao lance vencedor, e sera analisada pelo Pregoeiro no momento
da aceitagao do lance vencedor.

84 Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n. 5/2017, que:

8.4.1 nao estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;

8.4.2 contenha vicio insanavel ou ilegalidade;

8.4.3 nao apresente as especificagdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

8.4.4 apresentar preco final superior ao pre¢o maximo fixado (Acérdao n® 1455/2018 -TCU -
Plenario), percentual de desconto inferior ao minimo exigido ou que apresentar preco manifestamente
inexequivel.

8.4.4.1 Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para
executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pre¢cos ou menor lance que:
84.4.1.1 for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagido, apresente pregos global
ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e
salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da licitagao
ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagbes de
propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragao.
84412 apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles
fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisérias e
convencdes coletivas de trabalho vigentes.

8.4.4.2 A fim de assegurar o tratamento isonémico entre as licitantes, bem como para a contagem da
anualidade prevista no art. 3°, §1° da Lei n. 10.192/2001, informa-se que foram utilizadas as seguintes
convengdes coletivas de trabalho no calculo do valor estimado pela Administracao.

84421 Sindicato dos Empregados em Empresas de Vigilancia do Estado da Paraiba (PB
000387/2020);
8.4.4.22 O(s) sindicato(s) indicado(s) nos subitens acima nido sao de utilizagdo obrigatéria

pelos licitantes (Acérddo TCU n° 369/2012), mas sempre se exigira o cumprimento das convencdes
coletivas adotadas por cada licitante/contratante.

8.5 E vedado a proponente incluir na Planilha de Custos e Formag&o de Pregos:

8.5.1 item relativo a despesas decorrentes de disposi¢coes contidas em Acordos, Convengdes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos
nao previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade (art. 9°,
paragrafo unico, incisos | a lll, do Decreto n.° 9.507/2018, e art. 6° da IN SEGES/MP n.° 5, de 2017);
8.5.2 item relativo a despesas decorrentes de disposicdes contidas em Acordos, Convengdes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigacbes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administragdo Publica (art. 6°, paragrafo unico, da IN SEGES/MP n.° 5/2017);

8.5.3 rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e capacitagéo ou
congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas pelas despesas administrativas (Acérddo TCU n°

2.746/2015 - Plenario);
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8.5.4 rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na proposta, que indique,
claramente e por meio de memoria de calculo, o que esta sendo custeado, de modo a haver a
comprovagado da nao cobertura do valor, direta ou indiretamente, por outra rubrica da planilha
(Acordaos TCU n° 2.746/2015 — Plenario, n° 64/2010 - 22 Camara e n° 953/2016 - Plenario);

8.5.5 rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da Contribui¢cao
Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Sumula TCU n° 254/2010);

8.5.6 rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item nao esta vinculado a qualquer
contraprestagdo mensuravel (Acorddos TCU n° 1.949/2007 — Plenario e n° 6.439/2011 — 12 Camara).

8.6 A inclusdo na proposta de item de custo vedado ndo acarretara a desclassificagéo do licitante,
devendo o pregoeiro determinar que os respectivos custos sejam excluidos da Planilha, adotando, se
for o caso, as providéncias do art. 47, caput, do Decreto n.° 10.024, de 2019.

8.6.1 Na hipdtese de contratagdo com a previsdo de itens de custos vedados, tais valores serdo
glosados e os itens serdo excluidos da Planilha, garantidas ampla defesa e contraditério.

8.7 A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formagéao
de Pregos nao caracteriza motivo suficiente para a desclassificacdo da proposta, desde que nao
contrariem exigéncias legais.

8.8 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderado ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da
Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP N.
5, de 2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

8.9 Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos precgos
ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta ndo for flagrante e evidente pela
analise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificacdo, sera obrigatéria a
realizagao de diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

8.10  Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade
e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a
suspeita.

8.10.1 Na hipdtese de necessidade de suspensdao da sessdao publica para a realizagdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser reiniciada
mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a
ocorréncia sera registrada em ata.

8.11 O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por
meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 4 (quatro) horas, sob pena de nao
aceitagcao da proposta.

8.11.1 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada
feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

8.11.2 Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam-se as planilhas de
custo readequadas com o valor final ofertado.

8.12 Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverao refletir com fidelidade os
custos especificados e a margem de lucro pretendida.

8.13 O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos pregos unitarios apresentados na Planilha de
Custos e Formagédo de Pregos com aqueles praticados no mercado em relagdo aos insumos e
também quanto aos salarios das categorias envolvidas na contratagao;
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8.14  Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que
nao haja majoragao do prego.

8.14.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas;

8.14.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregdo a indicagcdo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel esse
regime.

8.15 Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto,
podera ser colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada
no objeto.

8.16  Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

8.17  Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sesséo, informando no “chat” a nova data e
horario para a continuidade da mesma.

8.18 Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera
nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da
LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8.19 Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitagdo do
licitante, observado o disposto neste Edital.

9 DAHABILITAGAO

9.1 Como condigao prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das
condicbes de participacao, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participacao
no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF,;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenagbes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidéneos e o Cadastro Integrado de Condenagoes por llicitos Administrativos - CADICON,
mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU,;

9.1.1 Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas das

alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

9.1.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancdes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar
com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

9.1.2.1 Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
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9.1.21.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

9.1.21.2 O licitante sera convocado para manifestagao previamente a sua desclassificagéo.

9.1.3 Constatada a existéncia de sang¢ado, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de
condigcao de participacao.

9.1.4 No caso de inabilitagcdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123, de 2006, seguindo-se a
disciplina antes estabelecida para aceitagao da proposta subsequente.

9.2 Caso atendidas as condi¢gbes de participacao, a habilitagao do licitantes sera verificada por
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relagéo a habilitagéo juridica, a regularidade
fiscal, a qualificagdo econdémica financeira e habilitagdo técnica, conforme o disposto na Instrugao
Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

9.2.1 O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista na Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 03,
de 2018 mediante utilizagdo do sistema, devera atender as condi¢cbes exigidas no cadastramento no
SICAF até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas;

9.2.2 E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF para que
estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto com a
apresentagao da proposta, a respectiva documentacao atualizada.

9.2.3 O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do licitante, exceto se a consulta
aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes feita pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar
a(s) certidao(des) valida(s), conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019.

9.3 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera
convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 4 (quatro) horas, sob pena
de inabilitagdo.

9.4 Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relagdo a integridade
do documento digital.

9.5 Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicagcdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

9.6 Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
licitante for a filial, todos os documentos deverédo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos
que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.6.1 Serao aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizagao do recolhimento dessas contribuicoes.

9.7 Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste Edital,
a documentacao relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitagao:

9.8 Habilitagao juridica:

9.8.1 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada
- EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;
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9.8.2 inscrigao no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

9.8.3 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus
administradores;

9.84 decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empreséaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

9.8.5 no caso de exercicio de atividade de vigilancia armada, ato de registro ou autorizagao
para funcionamento expedido pelo 6érgdo competente, nos termos do art 1°, § 10 da PORTARIA N°
3.233/2012-DG/DPF, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2012.

9.8.6 Documento de Revisdo de Autorizagdo de Funcionamento da empresa na atividade
objeto desta licitagdo em plena validade, conforme determina a Portaria n° 387/DPF/MJ de
28/08/2006. Com apresentagdo de Alvara de Funcionamento expedido pelo Ministério da Justiga,
conforme estabelece a Lei n° 7.102/83, em seu art. 14, |, regulamentada pelo Decreto n® 89.056/83 e
Portaria/MDF/MJ n° 3.233/2012.

9.8.7 Apresentacdo de certiddo de comunicagdo a Secretaria de Seguranga Publica do
respectivo Estado conforme determina artigo 14, I, da Lei n°® 7.102/83 e artigo 38 do Decreto n°
89.056/83.

9.8.8 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidagao respectiva.

9.9 Regularidade fiscal e trabalhista:
9.9.1 prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;
9.9.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagéo de

certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil
e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.9.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.94 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.9.5 prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.9.6 prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.9.7 caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto
licitatério, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda
Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

9.10 Qualificagao Econémico-Financeira:
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9.10.1 certidao negativa de faléncia, recuperacgao judicial ou recuperacdo extrajudicial expedida
pelo distribuidor da sede do licitante;

9.10.1.1 No caso de certiddo positiva de recuperacao judicial ou extrajudicial, o licitante devera
apresentar a comprovacao de que o respectivo plano de recuperagao foi acolhido judicialmente, na
forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitagdo, devendo,
ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitagao.

9.10.2 balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrado ha mais de 3 (irés) meses da data de apresentagao da proposta;

9.10.2.1 no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacao
de balango patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

9.10.2.2 € admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou contrato/estatuto social.

9.10.3 comprovacgao da boa situacao financeira da empresa mediante obtencado de indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela
aplicagéo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante
9.10.4 As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos

indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar
patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratagdo ou do item
pertinente.

9.10.5 As empresas deverdo ainda complementar a comprovacdo da qualificagdo
econdmico-financeira por meio de:

9.10.5.1 Comprovacao de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo
Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor estimado para a contratagdo ou item pertinente, tendo por base o
balango patrimonial e as demonstragdes contabeis ja exigiveis na forma da lei;

9.10.5.2 Comprovacgao de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratagao, por meio da apresentacao do balango patrimonial e demonstragcdes contaveis do ultimo
exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balangos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés)
meses da data da apresentacdo da proposta.

9.10.5.3 Comprovagao, por meio de declaragédo, da relagdo de compromissos assumidos,
conforme modelo constante do Anexo ..... , de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos
firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da sessao
publica de abertura deste Pregao, ndo é superior ao Patrimdnio Liquido do licitante, podendo este ser
atualizado na forma ja disciplinada neste Edital,
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9.10.54 a declaragdo de que trata a subcondigdo acima devera estar acompanhada da
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social,

9.10.5.5 quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou
para menos, entre a declaragao aqui tratada e a receita bruta discriminada na Demonstragdo do
Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas, concomitantemente, as devidas
justificativas.

9.11 Qualificagao Técnica:

9.11.1 Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servigos em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente, mediante a apresentagao
de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

9.11.1.1 Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer
respeito a servigos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

9.11.1.1.1 Serao aceitos atestados tanto da matriz como da filial que participarem do certame;
9.11.1.2 Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade

econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

9.11.1.3 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugao, exceto se firmado para ser executado em
prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

9.11.14 Podera ser admitida, para fins de comprovagéo de quantitativo minimo do servico, a
apresentagdo de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa
situacdo se equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica
contratagao, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.1.5 Devera haver a comprovagédo da experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestagao
dos servigos, sendo aceito o somatdério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os 3 (trés) anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

9.11.1.6 O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovagao da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato
que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os
servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.1.7 Na contratagao de servigos continuados com mais de 40 (quarenta) postos, o licitante
devera comprovar que tenha executado contrato com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do
numero de postos de trabalho a serem contratados.

9.11.1.8 Quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40
(quarenta), o licitante devera comprovar que tenha executado contrato(s) em numero de postos
equivalentes ao da contratagdo, conforme exigido na alinea c2 do item 10.6 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.1.9 Para a comprovagédo do numero minimo de postos exigido, sera aceito o somatério
de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servicos de terceirizacao
compativeis com o objeto licitado, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n.
5/2017.
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9.11.2 Certificado de seguranga expedido pelo departamento de Policia Federal de acordo
com a Portaria n° 387/2006 — DFF/MJ, expedida pela Superintendéncia Regional de Policia Federal,
dentro da validade.

9.11.3 Alvara de autorizagao de funcionamento e/ou revisdo de autorizagdo de empresa no
prazo de validade conforme Portaria n°® 387/2006-DFF/MJ, Lei n° 7.102 de 20 de junho de 1983,
atualizadas pela Leis n° 8.863 de 28 de marco de 1994 e Lei n°® 9.017 de 30 de margo de 1995,
Decreto n° 89.056 de 24 de novembro de 1983, atualizada pelo decreto n°® 1.592 de 10 de agosto de
1995, expedido pelo Departamento de Policia Federal.

9.11.4 Certiddo emitida pela geréncia Executiva de Armas e Muni¢cdes (GEAM), da
Secretaria de Estado da Seguranca e da Defesa Social (SEDS), do estado da Paraiba, obedecido ao
disposto no Art. 38 do Decreto n° 89.056 de 24 de novembro de 1983, sendo documento expedido em
data posterior a ultima revisdo de autorizagdo e funcionamento.

9.11.5 As empresas deverdo apresentar atestado de vistoria assinado pelo servidor
responsavel, caso exigida no Termo de Referéncia.

9.11.5.1 O atestado de vistoria podera ser substituido por declaragao emitida pelo licitante em
que conste, alternativamente, que conhece as condi¢des locais para execugéo do objeto; ou que tem
pleno conhecimento das condicbes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assumindo
total responsabilidade por este fato e que nao utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros
que ensejem desavencas técnicas ou financeiras com a contratante.

9.12 O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da
apresentacao do balango patrimonial e das demonstragdes contabeis do ultimo exercicio.

9.13 A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora,
uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.13.1 A declaracdo do vencedor acontecerd no momento imediatamente posterior a fase de
habilitagao.

9.14  Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte
ou sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que
tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, apo6s a declaragdo do vencedor, comprovar a regularizagao. O prazo podera ser prorrogado por
igual periodo, a critério da administragdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante
apresentagao de justificativa.

9.15 A nao-regularizacao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sangbes previstas neste Edital, sendo facultada a
convocacgao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de classificagao,
seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma
restricdo na documentacéo fiscal e trabalhista, sera concedido 0 mesmo prazo para regularizagao.

9.16 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

9.17  Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

9.18 Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo
inabilitagdo, havera nova verificagao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto
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nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para
aceitagao da proposta subsequente.

9.19 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante sera
declarado vencedor.

10 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1 A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de
4(quatro) horas a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletronico e devera:

10.1.1 ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas,
rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo
licitante ou seu representante legal.

10.1.2 apresentar a planilha de custos e formacdo de precos, devidamente ajustada ao lance
vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este instrumento convocatdrio.

10.1.3 conter a indicagdo do banco, numero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de
pagamento.

10.2 A proposta final deverad ser documentada nos autos e sera levada em consideragdo no
decorrer da execugdo do contrato e aplicagao de eventual sangao a Contratada, se for o caso.

10.2.1 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

10.3  Os pregos deverao ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos
e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n° 8.666/93).

10.3.1 Ocorrendo divergéncia entre os precgos unitarios e o preco global, prevalecerao os primeiros;
no caso de divergéncia entre os valores huméricos e o0s valores expressos por extenso, prevalecerao
estes ultimos.

104 A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital,
sem conter alternativas de pregco ou de qualquer outra condigdo que induza o julgamento a mais de
um resultado, sob pena de desclassificagao.

10.5 A proposta deverd obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo
considerada aquela que nao corresponda as especificagdes ali contidas ou que estabeleca vinculo a
proposta de outro licitante.

10.6 As propostas que contenham a descrigdo do objeto, o valor e os documentos
complementares estarao disponiveis na internet, apés a homologagao.

11 DOS RECURSOS

11.1 O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizagdo fiscal e
trabalhista de microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, concedera o prazo de no
minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intengdo de recorrer, de forma
motivada, isto é, indicando contra qual(is) decisdo(6es) pretende recorrer e por quais motivos, em
campo proéprio do sistema.

11.2  Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de
motivagdo da intengdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

11.2.1 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificara
as condi¢des de admissibilidade do recurso.
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11.2.2 A falta de manifestagao motivada do licitante quanto a intengéo de recorrer importara
a decadéncia desse direito.

11.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de trés dias
para apresentar as razbes, pelo sistema eletrénico, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados para, querendo, apresentarem contrarrazées também pelo sistema eletrénico, em outros
trés dias, que comecgarédo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.3 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

114  Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no endereco
constante neste Edital.

12 DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
12.1 A sessao publica podera ser reaberta:

12.1.1Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a realizagao
da sessao publica precedente ou em que seja anulada a propria sessao publica, situagdo em que
serao repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

12.1.2Quando houver erro na aceitagao do prego melhor classificado ou quando o licitante declarado
vencedor ndo assinar o contrato, nao retirar o instrumento equivalente ou ndo comprovar a
regularizacao fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n° 123/2006, serdo adotados os
procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

12.2 Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao
reaberta.

12.2.1A convocagao se dara por meio do sistema eletrdnico (“chat”) ou e-mail, de acordo com a fase
do procedimento licitatorio.

12.2.2A convocacéo feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no SICAF, sendo
responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

13 DA ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO

13.1 O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso nao haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular decisdo dos
recursos apresentados.

13.2  Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologara o procedimento licitatorio.

14 DA GARANTIA DE EXECUGAO

14.1  Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes do
Termo de Referéncia.

15 DO TERMO DE CONTRATO

15.1  Apds a homologagao da licitagdo, em sendo realizada a contratagéo, sera firmado Termo de
Contrato ou emitido instrumento equivalente.
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15.2 O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocagao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso
(Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizagéo), sob pena de decair do direito a contratagdo, sem
prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

15.2.1 Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administragdo podera encaminha-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrbnico, para que seja assinado e
devolvido no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento.

15.2.2 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagao
justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

15.3 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada,
implica no reconhecimento de que:

15.3.1 referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali estabelecida
as disposic¢des da Lei n°® 8.666, de 1993;

15.3.2 a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e seus anexos;

15.3.3 a contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 77 e
78 da Lei n° 8.666/93 e reconhece os direitos da Administragdo previstos nos artigos 79 e 80 da
mesma Lei.

154 O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 meses prorrogavel conforme previsdo no
instrumento contratual.

15.5 Previamente a contratagdo a Administragdo realizara consulta ao SICAF para identificar
possivel suspensao temporaria de participacdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o
disposto no art. 29, da Instru¢do Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 6°, Il
da Lei n°® 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

15.5.1 Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, e o
fornecedor nao estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao seu cadastramento, sem 6nus,
antes da contratagéo.

15.5.2 Na hipétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua
situagcdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de aplicagdo das
penalidades previstas no edital e anexos.

15.6  Na assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, sera exigida a comprovagao das
condigdes de habilitagdo consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante a
vigéncia do contrato ou da ata de registro de pregos.

15.7 Na hipotese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condi¢gdes de habilitacao
consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato ou a ata de registro de pregos, a
Administragcdo, sem prejuizo da aplicagdo das sang¢des das demais cominagdes legais cabiveis a
esse licitante, podera convocar outro licitante, respeitada a ordem de classificagao, para, apés a
comprovagdo dos requisitos para habilitagdo, analisada a proposta e eventuais documentos
complementares e, feita a negociagdo, assinar o contrato ou a ata de registro de pregos.
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16 DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

16.1  As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as estabelecidas
no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

17 DA ACEITAGAO DO OBJETO E DA FISCALIZAGAO

17.1  Os critérios de aceitacdo do objeto e de fiscalizagdo estdo previstos no Termo de Referéncia.

18 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

18.1  As obrigagbes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia.

19 DO PAGAMENTO

19.1  As regras acerca do pagamento sao as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este
Edital.

19.1.1 E admitida a cessdo de crédito decorrente da contratagdo de que trata este Instrumento
Convocatorio, nos termos do previsto na minuta contratual anexa a este Edital.

20 DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA— BLOQUEADA PARA MOVIMENTAGAO

20.1  Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da
Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacdo a que se refere o Anexo Xll da IN
SEGES/MP n. 5/2017 sao as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

21 DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS.

211  Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, o licitante/adjudicatario
que:

21.1.1 nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

21.1.2 nao assinar a ata de registro de pregos, quando cabivel,
21.1.3 apresentar documentagéo falsa;

21.1.4 deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
21.1.5 ensejar o retardamento da execugéo do objeto;

21.1.6 nao mantiver a proposta;

21.1.7 cometer fraude fiscal,

21.1.8 comportar-se de modo inidéneo;

21.2 As sangdes do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva, em
pregdao para registro de pregos, que, convocados, ndo honrarem o0 compromisso assumido
injustificadamente.
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21.3  Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragao falsa quanto as condigdes
de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em
qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

214 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragbes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

21.4.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que nao acarretarem prejuizos
significativos ao objeto da contratacao;

21.4.2 Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do licitante;

21.4.3 Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragao Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois
anos;

21.4.4 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, pelo prazo
de até cinco anos;

21.4.5 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢céo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir
a Contratante pelos prejuizos causados;

215 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sanc¢oes.

21.6  Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragao
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragéo
publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragado da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagao preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

21.7 A apuracao e o julgamento das demais infra¢cdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

21.8 O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagao de agente publico.

21.9 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419
do Cédigo Civil.

2110 A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de 1999.

2111 A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideracéo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade.

21.12 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

21.13 As sangdes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no Termo de
Referéncia.
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22 DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

22.1  Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sesséo publica, qualquer
pessoa podera impugnar este Edital.

22.2  Alimpugnacgao podera ser realizada por forma eletrdnica, pelo e-mail cpl@reitoria.ufcg.edu.br.

22.3 Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responséaveis pela elaboracdo deste Edital e seus
anexos, decidir sobre a impugnagcdo no prazo de até 2 (dois) dias uteis contados da data de
recebimento da impugnacgao.

22.4  Acolhida a impugnagao, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.

22,5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser enviados ao
Pregoeiro, até 03 (irés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente por meio eletrdnico via internet, no enderego indicado no Edital.

22.6 O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis
pela elaboragao do Edital e dos anexos.

22.7 As impugnacgbdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

22.7.1 A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera ser motivada
pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

22.8 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os
participantes e a Administragao.

23 DAS DISPOSIGOES GERAIS
23.1 Da sessao publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

23.2  Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagao
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horério anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em
contrario, pelo Pregoeiro.

23.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observarao o
horario de Brasilia — DF.

23.4  No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitagéo e classificagao.

23.5 A homologacéo do resultado desta licitagdo nao implicara direito a contratagao.

23.6  As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragéo, o principio
da isonomia, a finalidade e a segurancga da contratacao.

23.7  Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacido de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
condugao ou do resultado do processo licitatorio.
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23.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administragao.

23.9 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

23.10 Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

234 O Edital estd disponibilizado, na integra, no enderegco eletrbnico o
www.comprasgovernamentais.gov.br.

23.12 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

23.121 ANEXO | - Termo de Referéncia;

23.12.2 ANEXO Il — Estudo Técnico Preliminar;

23.12.3 ANEXO IIl = Minuta de Termo de Contrato;

23.12.4 ANEXO |V - Planilha de Custos e Formacao de Precos;

23.12.5 ANEXO V - Pesquisa de pregos — insumos;

23.12.6 ANEXO VI - Pesquisa de pregos — bastao;

23.12.7 ANEXO VIl — Pesquisa de Valor de Mercado;

23.12.8 ANEXO VIII — Modelo de Declaragao de Vistoria;

23.12.9 ANEXO IX — Modelo de declaragao de contratos firmados com a iniciativa privada e a

Administracéo Publica;

23.12.10 ANEXO X — Autorizagado para abertura de conta vinculada;

23.12.11 ANEXO Xl — Instrumento de Medicao de Resultado - IMR Anexo V-B da IN
SEGES/MP N.5/2017.

23.12.12 ANEXO XII — Mapa de Riscos;

23.12.13 ANEXO XIII — Autorizagéo para utilizagdo da garantia;
23.12.14 ANEXOI XIV — CCT e termos aditivos;

Campina Grande, 13 de outubro de 2021

Aldenice Ribeiro da Costa Pinheiro
Assistente em Administragao
SIAPE n° 1886775
DAMAT/CCC/PRGAF/UFCG
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1. DO OBJETO

MODELO DE TERMO DE REFERENCIA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
COORDENAGAO DE COMPRAS E CONTRATOS

DIVISAO DE PLANEJAMENTO DE AQUISICAO

de-obra exclusiva

PREGAO N° ...... /20...
(Processo Administrativo n. ° 23096.024198/2021-33)

Pregéo eletrénico para contratacéo de prestacéo de servigo continuo com dedicacdo de méao-

1.1.  Contratacdo dos servigos de vigilancia patrimonial armada a serem prestados nas
dependéncias do Centro de Formacdo de Professores, conforme condicoes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

Descrigéo / Valor proposto por | Empregados Valor Quantidade | Valor total do
CATSERYV — empregado (A) por posto (B) | proposta por | de postos (D) | servico (E) =
ltem 24015. posto (C) = (C) x (D)
Unidade - Servico (A) x (B)
Vigilancia Armada
Servico de Noturna — 02 R$ 8.865,04 10 R$ 88.659,40
1 Vigilancia R$ 4.432,97
Patrimonial de —
12hx36h, de Vlgllan.C|a Armada
domingo a sabado, Diurna - 02 R$ 7.650,86 04 R$ 30.603,44
no Campus de R$ 3.825,43

Cajazeiras/PB.

Valor mensal

R$ 119.262,84

Valor total para 12 meses

R$ 1.431.154,08

1.2. O objeto da licitacdo tem a natureza de servico comum de natureza continuada.

1.3. Os quantitativos e respectivos cédigos dos itens sé@o os discriminados na tabela acima.

1.4. A presente contratacdo adotar4 como regime de execugdo a Empreitada por Prego Global

1.5. O prazo de vigéncia do contrato € de 12 (doze meses), podendo ser prorrogado por interesse
das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, Il, da Lei 8.666, de

1993.

1.6. O Regime de execucdo adotado serd o de empreitada por preco global seguindo a

orientacao do art. 6°, VIII, “a”, da Lei n°® 8.666/93, quando se contrata a execucao da obra

ou do servico por preco certo e total (INCLUSAO).

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. A Justificativa e objetivo da contratagdo encontram-se pormenorizados em Tépico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
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3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. A descri¢do da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em Tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVIGOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servico comum, de carater continuado e com fornecimento de méo de obra em
regime de dedicacao exclusiva, a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade pregdo, em
sua forma eletrénica.

4.2. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21
de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do
aludido decreto, cuja execucdo indireta é vedada.

4.3. A prestagdo dos servigcos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada
e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagéo direta.

4.4. Ainda, conforme Art. 1° XXI, da Portaria N.° 443, de 27 de dezembro de 2018, no dmbito
da__administracdo _publica federal direta, autdrquica e fundacional, serdo
preferencialmente objeto de execucdo indireta, dentre outros, 0s seguintes servicos de
seguranca, vigilancia patrimonial e brigada de incéndio. (INCLUSAO — INFORMAR AOS
INTERESSADOS)

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:
5.1.1. Servico continuado, com fornecimento de méo de obra em regime de dedicacdo exclusiva;

5.1.2. O contrato precisara dispor de mao-de-obra com dedicacéo exclusiva, especializada e em
conformidade com a legislacéo trabalhista;

5.1.3. O servigo sera de natureza continuada;

5.1.4. Do servico em estudo ndo foi constatado a necessidade de a contratada promover transicdo
contratual, haja vista ndo ser necessario 0 repasse/compartihamento de
conhecimento/informagdes/estrutura especificos peculiares ao servico;

5.1.5. A solucao referente ao servico em tela, fora sugerida em caderno de logistica do MPOG,
disponivel no site de compras governamentais. Conforme o artigo 20 da Instru¢gdo normativa
n°® 05/17, destaca em seu § 4° que: “Os 6rgéos e entidades poderao simplificar no que couber,
a etapa de Estudos Preliminares, quando adotados os modelos de contratacéo estabelecidos
nos Cadernos de Logistica divulgados pela Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gest&o”;

5.1.6. Assim, entende-se que a solucdo disponibilizada pelo caderno de logistica é exequivel e
continua compativel com a realidade da Instituicdo, uma vez que o tipo de solugdo ja é
utilizado pela Universidade Federal de Campina Grande. Neste caso, eliminar-se-ia outros
estudos, mais morosos, para a futura contratacdo, mantendo a contratagdo por meio de
postos de servicos, especificamente por jornada 12 x 36 noturno e diurno, cuja plausibilidade
diante do mercado € usual e possui historico comprovado pelas contratacdes desta
universidade e em drgdos similares regionais, registrando-se assim, a dispensa do Quadro
de Identificacdo de Solucdo de Mercado.
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5.1.7.

5.1.8.

5.1.9.
5.2.

6.1.1.

6.1.2.

6.1.3.

6.1.4.

6.1.5.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servico, dentro da
Classificacéo Brasileira de Ocupacdes (CBO), caso haja disponibilizacdo de m&o de obra em regime
de dedicacéo exclusiva, é o seguinte: CBO n° 5173-30;

Declaracao do licitante de que tem pleno conhecimento das condicbes necessarias para a
prestacao do servico;

As obrigacdes da Contratada e Contratante estdo previstas mais adiante neste Termo.

Além dos pontos acima, o adjudicatario devera apresentar declaracdo de que tem pleno
conhecimento das condi¢cdes necessarias para a prestacdo do servico como requisito para
celebragdo do contrato.

CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

Dos critérios e praticas de sustentabilidade: Faz-se necesséria a adogdo de medidas tendentes a
diminuir o impacto que a contrata¢cdo do servigo em tela ocasionaria. Por tal razdo, e em atendimento
a Instrucdo Normativa n® 01/2010 SLTI MPOG, a empresa contratada devera adotar as seguintes
praticas, no que couber:

Que os bens sejam constituidos, no todo ou em parte, por material reciclado, atéxico, biodegradavel
e conforme ABNT NBR — 15448-1 e 15448-2;

Que os bens devam ser, preferencialmente, acondicionados em embalagem individual adequada,
com o menor volume possivel, que utilize materiais reciclaveis, de forma a garantir a maxima
protecéo durante o transporte e 0 armazenamento;

Que os bens ndo contenham substancias perigosas em concentracdo acima da recomendada na
diretiva RoHS (Restriction of Certain Hazardous Substances), tais como mercurio (Hg), chumbo
(Pb), cromo hexavalente (Cr(VI)), cadmio (Cd), bifenil-polibromados (PBBs), éteres difenil-
polibromados (PBDESs);

Orientar seus empregados sobre prevengéo e controle de risco aos trabalhadores, bem como sobre
praticas socioambientais para economia de energia, de agua e reducdo de geracgao de residuos
sélidos no ambiente onde se prestara o servigo;

Utilizar equipamentos e materiais de intercomunicagdo (como radios, lanternas e lampadas) de
menor impacto ambiental;

Observar as Resolu¢cdes CONAMA n. 401/2008 e n. 424/2010, para a aquisi¢do e descarte de pilhas
e baterias para serem utilizadas nos equipamentos, bens e materiais de sua responsabilidade,
respeitando os limites de metais pesados, como chumbo, cadmio e mercurio;

Observar a Resolugado CONAMA n. 20/1994, utilizando equipamentos que gerem menos ruido em
seu funcionamento;

Utilizar pilhas recarregaveis para uso em lanternas em rondas realizadas no periodo noturno,
evitando o uso de pilhas ou baterias que contenham substancias perigosas em sua composic¢ao;

Destinar de forma ambientalmente adequada todos 0s materiais e equipamentos que foram
utilizados na prestacdo de servigos;

Colaborar com a coleta seletiva para reciclagem, quando couber, e obedecendo as orientacdes da
Comisséo da Coleta Seletiva da Contratante, com vistas a separacdo dos materiais reciclaveis do
lixo organico, que deverd ser coletado separadamente;

Colaborar com as medidas de redugéo de consumo e uso racional da agua, cujos encarregados ou
prepostos devem atuar como facilitadores das mudancas de comportamento de empregados da
Contratada, esperadas com essas medidas;
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6.8. Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo de produtos e equipamentos que
apresentem eficiéncia energética e reducédo de consumo;

6.9. Durante a vigilancia noturna, quando permitida, acender apenas as luzes das areas que
estiverem sendo ocupadas;

6.10. Comunicar a Contratante sobre equipamentos com mau funcionamento ou danificados como
lampadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em reatores de lumindrias e mau
funcionamento de instalagcfes energizadas;

6.11. Sugerir a Contratante, locais e medidas que tenham a possibilidade de redugcédo do consumo
de energia, tais como: desligamento de sistemas de iluminacao, instalacdo de interruptores,
instalagdo de sensores de presenca, rebaixamento de luminarias, etc;

6.12. Auxiliar na verificacdo de impedimentos na saida do ar condicionado ou aparelho equivalente;

6.13. Repassar a seus empregados todas as orientacdes referentes a reducdo do consumo de
energia fornecidas pela Contratante;

6.14. Para os equipamentos que gerem ruido em seu funcionamento, observar a necessidade de
Selo Ruido, como forma de indicagdo do nivel de poténcia sonora, medido em decibel — dB
(A), conforme Resolugdo CONAMA n° 020, de 07 de dezembro de 1994, em face do ruido
excessivo causar prejuizo a salde fisica e mental, afetando particularmente a audicdo. A
utilizacdo de tecnologias adequadas e conhecidas permite atender as necessidades de
reducdo de niveis de ruido, inclusive, ndo afetando o desenvolvimento dos trabalhos
administrativos ou de atividades de ensino nas unidades;

6.15. Recolher as lampadas fluorescentes e os pneus de veiculos utilizados para prestacdo dos
servigos, e descarta-los junto ao sistema de coleta do fabricante, distribuidor, importador,
comerciante ou revendedor conforme sistema de Logistica Reversa previsto em legislacéo
especifica.

7. VISTORIA PARA A LICITAGAO

7.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria nas instalacbes do local de execucdo dos servicos, acompanhado por servidor
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08:00 horas as 17:00 horas.

7.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia Util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-
se até o dia (til anterior a data prevista para a abertura da sesséo publica.

7.2.1. Para a vistoria o licitante, ou 0 seu representante legal, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitacdo para a realizacdo da vistoria.

7.3. Por ocasido da vistoria, ao licitante, ou ao seu representante legal, podera ser entregue CD-
ROM, “pen-drive” ou outra forma compativel de reprodugao, contendo as informagdes relativas
ao objeto da licitacdo, para que a empresa tenha condi¢des de bem elaborar sua proposta.

7.4. A ndo realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagdes de desconhecimento
das instalac¢des, davidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacao dos
servicos, devendo a licitante vencedora assumir os énus dos servi¢os decorrentes.

7.5. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informagfes e das condi¢bes
locais para o cumprimento das obrigac6es objeto da licitacao.

8. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

8.1. A execucéo do objeto seguira a seguinte dindmica:
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8.1.1. Da rotina do vigilante:

a)

b)

c)

d)

9)

h)

)

k)

m)

n)

p)

a)

Comunicar imediatamente a Administragdo, bem como ao responsavel pelo posto, qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de
regularizagdo necessarias;

Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da Regido,
do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administracéo e outros de interesse, para o melhor
desempenho das atividades;

Observar a movimentacao de individuos suspeitos nas imedia¢des do posto, adotando as medidas
de seguranca conforme orientacdo recebida da Administracdo, bem como as que entenderem
oportunas;

Permitir o ingresso nas instalagfes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, identificando o motorista e anotando a placa
do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na area interna
da instalacdo, mantendo sempre os portdes fechados;

Repassar para o vigilante que estara assumindo o posto, quando da rendi¢ao, todas as orienta¢des
recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalacdes e suas imediacdes;

Comunicar a area de seguranca da Administracéo todo acontecimento entendido como irregular e
que possa vir a representar risco para o patriménio da Administracao;

Colaborar com as Policias Federal, Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalacbes da Administracdo, facilitando a atuacdo daquelas, inclusive na indicacdo de
testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apds o término de cada expediente
de trabalho, feriados e fins de semana, anotando em documento proprio o nome, registro ou
matricula, cargo, érgéo de lotagédo e tarefa a executar;

Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados nas instalacdes, sem que estes
estejam devida e previamente autorizados pela Administragéo ou responsavel pela instalacéo;

Proibir a aglomeracéo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao responsavel pela instalagéo
e a seguranc¢a da Administragao, no caso de desobediéncia;

Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial dentro da unidade administrativa, que implique
ou ofereca risco a seguranca dos servigos e das instalacoes;

Proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de
empregados ou de terceiros;

Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientacédo recebida da Administracao, verificando as
dependéncias das instalagdes, adotando os cuidados e providéncias necessarios para o perfeito
desempenho das fun¢des e manutencéo da tranquilidade;

Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado, de cabelos aparados, limpos e
com aparéncia pessoal adequada;

Manter-se no posto, nunca devendo afastar-se para atender a chamados ou cumprir tarefas
solicitadas por terceiros ndo autorizados;

Prestar atendimento de forma cortés e garantir as condi¢cbes de seguranca das instalacdes, dos
servidores e das pessoas em geral;

Apagar as luzes, desligar aparelhos de ar condicionado e equipamentos eletrénicos, de acordo com
as orientagfes da Contratante.

8.1.2. Demais rotinas destinadas ao representante da contratada:
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a)

b)

c)

d)

e)

f)
9)
h)
i)
)

k)

m)

8.2.

8.2.1.

O deverd comunicar a fiscalizacdo da Contratante todo acontecimento entendido como
irregular e que possa vir a representar risco ao patriménio da Administragdo ou a seguranca
dos usuarios;

Comunicar imediatamente ao vigilante responsavel pelo posto de trabalho qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizacéo necessarias;

Manter afixado no local de trabalho, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de
Policia da Regido, da Policia Federal, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela
administracéo e outros de interesse, indicados para o melhor desempenho das atividades;

Repassar para os vigilantes, ao assumir os postos, quando da rendi¢&o ou troca de turno,
todas as orientacBes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas
instalacdes e suas imediacdes;

Colaborar com as Policias Federal, Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro
das instala¢des da Contratante, facilitando, o melhor possivel, a atuagdo daquelas, inclusive
na indicacdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

Impedir a aglomeragao de pessoas junto ao posto de trabalho, comunicando o fato a empresa
e ao responsavel pela fiscalizagdo, no caso de desobediéncia;

Impedir a guarda, no(s) posto(s) de trabalho, de objetos estranhos ao servico, de bens de
servidores, de empregados ou de terceiros;

Manter o (s) vigilante (s) no posto de trabalho, ndo autorizando a auséncia, principalmente
para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

Registrar e controlar, diariamente, a frequéncia e a pontualidade dos vigilantes, bem como
as ocorréncias do Posto de trabalho em que os mesmos estiverem prestando seus servicos;
Registrar no livro de ocorréncia situacdes de emergéncia e acesso de pessoas a salas cuja
entrada seja restrita;

Apor assinatura no documento de avaliacdo da execucdo contratual para fins de ciéncia;

Inspecionar os postos no minimo 1 (uma) vez por semana, em dias e periodos (diurno das
7h/15h e noturno das 15h/23h) alternados;

Responsabilizar-se pela rendicéo dos vigilantes inclusive pela passagem da arma entre os
mesmos, assim como o recebimento e guarda da arma dos vigilantes.

A execucdo dos servicos serd iniciada em até 5 (cinco) dias ap6és a formalizagao do contrato,
na forma que segue:

No primeiro dia de execucao dos servigos, ou em data anterior, deverd ser realizada reunido
para apresentacao dos colaboradores da contratada a equipe de fiscalizacdo, onde serdo
repassadas orientacdes referentes a prestacéo dos servicos, a saber:

a) Distribuicdo espacial dos funcionarios;

b) Metodologia para avaliagdo qualitativa dos servicos;

¢) Metodologia para medicéo de resultados;

d) Metodologia para peticionamento de pagamento da fatura mensal; e

e) E demais informacgbes que a contratante e equipe de fiscalizacéo julgar necessérias.

8.2.1

. A contratada devera assinar o contrato no prazo maximo de 5 dias contados da convocacao

para assinatura.

9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1. Para a perfeita execug¢do dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades
a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:
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Cdédigo Descricdo dos materiais Unidade Quant.
90190 Fita plastica, zebrada rolo 200 m 2
191310 Munigdo compativel com arma calibre 38 cartela com 10 unidades 30
200692 Livro ata unidade 5
454084 Lanterna de led. unidade 10
460721 Cone para sinalizagéo, tamanho minimo 75 cm, unidade 10
344735 Bastdo Antitumulto unidade 10
Cédigo | Descricao dos equipamentos Unidade Quant.
20532 | Cofre digital, medidas de aproximadamente 350 x 500 x 310 mm. Unidade 2
44040 Equ'|p§1mento ,pr'oflssmngl [adlocomunlcac;ao em vhf, equipamento Unidade 12
profissional de rddio comunicacao
99830 Armade fogo de pequeno porte - revolver / pistola, arma de fogo de pequeno Unidade 10
porte - revolver
222206 | Colete provatiro, material: fibra, tipo 02, uso: ostensivo Unidade 10

9.2. A contratada devera:

9.2.1.

vierem a apresentar, durante a vigéncia, defeito ou vicio de qualquer ordem;

9.2.2.

da implantacéo dos postos;

9.2.3.

sera permitido quando em efetivo exercicio;

9.2.4.

9.2.5.

Substituir em até 24 (vinte e quatro) horas os equipamentos rejeitados pelo contratante ou que
Fornecer os respectivos materiais ao vigilante, em perfeito estado de funcionamento, no momento
Responsabilizar-se pelas armas destinadas ao uso dos vigilantes. O porte de arma ao vigilante s

Deixar na empresa contratante copia autenticada do respectivo registro das armas de fogo em
utilizacéo pelos vigilantes da empresa;

Entregar, quando da elaboracéo da proposta, a relagéo dos uniformes, materiais e equipamentos,

contendo todas as especificacdes e quantidades que seréo utilizadas na execucéo do servico.

10. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

10.1. A demanda do érgédo tem como base as seguintes caracteristicas:
LOCAL DOS ENDERECO DESCRICAO QUANTIDADE
POSTOS DOS POSTOS
Rua Sérgio | Vigilancia armada Postos Profissionais
Moreira de | de 12x36 horas

de Professores

Centro de Formacéo

Figueiredo, SIN,
Bairro Casas
Populares, CEP

diurna de
segunda-feira a
domingo.

03

06
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CFP/UFCG/Campus | 58.900-000

N . Vigilancia armada 09 18
de Cajazeiras. Cajazeiras — PB de 12x36 horas
noturna de
segunda-feira a
domingo.
CFP Posto de | Praga Irmé& | Vigilancia armada 01 02
Assisténcia Primaria | Fernanda, S/N | diurna de 12x36
a Saude - PAPS Bairro Casas | horas de
Populares — | segunda-feira a
Cajazeiras —PB | domingo.
58900-000
Vigilancia armada 01 02
de 12x36 horas
noturna de
segunda-feira a
domingo.
10.2. Para a contratacdo fora utilizada a Convencédo Coletiva (PB000387/2020) e respectivos

termos aditivos anexos a este termo, que contemplam a categoria profissional objeto da
contratacao.

10.3. A instalacdo dos equipamentos, bem como o 6nus de sua manutengdo e conservagdo sao
de responsabilidade da Contratada e serdo supervisionadas pela fiscalizacdo do contrato. Em
caso de pane nos equipamentos, fica a Contratada obrigada a reestabelecer o sistema no
prazo maximo de 48h (quarenta e oito horas.

11. UNIFORMES

11.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser

condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgao Contratante, compreendendo
pecas para todas as estagfes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o

empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

11.2. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

Caodigo

Descricdo — uniforme para 01 vigilante.

Unidade

Quant.

417412

Cal¢ca, material:70% poliéster e 30% algoddo, modelo: rip stop, quantidade
bolsos:6, tipo bolso:2 frontais chapados, 2 traseiros embutidos, 2 late, cor: preta,
tamanho: sob medida, caracteristicas adicionais: botdo e bainha na barra calga,
regulador laterais

unidade

4057

Cinto de guarnicéo tatico completo com alma em polimero flexivel, com fivela dotado
de sistema de travamento de 03 (trés) pontas, anti abalroamento, com regulagem total
com sistema de velcrons, cinto medindo 05 (cinco) centimetros de altura, com
acabamento em cima e em baixo, com fechamento tanto pela fivela de 03 (trés) pontas,
como pelo velcro interno, para facilitar a retirada do cinto em caso de emergéncias. tipo
forga nacional.

unidade
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Jaqueta contra chuva e respingos quimicos; confeccionado em nailon emborrachado;
espessura 0,020mm; cor a combinar; fechamento com costura dupla , linha 100%
poliéster 60; impermeabilizagdo nas costuras com adesivo de poli uretano - pu; jaqueta .
19798 . . : . unidade
fechamento frontal, 2 ziperes de néilon 5; capuz fixo com aba punhos ajustados com
elastico; ventilagdo parte anterior e posterior do térax; com fita refletiva sobre a pala nas
costas e peito; logomarca da empresa- 2016 grb.o"; ca 35300 tamanhos a verificar.
Apito, material: lastico, aplicacdo: vigia, tamanho: médio, caracteristicas .
403271 | "R P plicag g unidade
adicionais: com cordéo
150489 | Boné, cor a definir posteriormente. unidade
Camiseta, material 100% algoddo, manga curta, preferencialmente branca, para ser .
462228 . 70 1ok ¢ P P unidade
usada por baixo da camisa do uniforme.
Camisa uniforme, manga curta, com logomarca da empresa, com abotoamento frontal, .
150284 . g g P unidade
cor a ser escolhida.
113182 Coturno, par em couro e lona, maleavel de boa qualidade, ndo sintético, com saida de ar
suor e umidade, confortavel e cor preto. P
3972 Meia vestuario masculino, cano alto, 100% algodéo. par
55905 |Capa colete balistico unidade

11.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes
parametros minimos:

11.3.1.

11.3.2.

11.3.3.

11.3.4.

11.3.5.

11.3.6.

11.3.7.
11.3.8.

11.3.9.

Os uniformes deverdo possuir a logomarca da empresa contratada, de forma visivel,
preferencialmente, na prépria camisa, podendo para isso conter um bolso, do lado esquerdo, para
a sua colocacao;

Deverd ser entregue 01 (um) conjunto completo ao empregado no inicio da execuc¢éo do contrato,
devendo ser substituido a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, apds comunicagéo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as
condi¢Bes minimas de apresentagéo;

No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacéo,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

Todos os ajustes e substituicdes necessérios seréo de responsabilidade da contratada e as suas
expensas;

Todos os itens do conjunto de uniformes estardo sujeitos a prévia aprova¢do da CONTRATANTE
e, a pedido dela, poderéo ser substituidos, caso ndo correspondam as especificacoes;

Poderdo ocorrer eventuais alteracbes nas especificagcbes dos uniformes, quanto a tecido, cor,
modelo, desde que previamente aceitas pela FISCALIZACAO;

Caso ocorra substituicdo do modelo, devera ser fornecido novo uniforme a todos os funcionarios;

Em hipétese alguma, os custos de qualquer um dos itens de uniformes e materiais deverdo ser
repassados aos seus empregados;

Caso exista algum empregado do sexo feminino que, por determinagcado médica, ndo possa calcar
sapato (fechado) o mesmo devera ser substituido por sandalia em couro maleavel natural, na cor
preta.
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11.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada
do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagao do
contrato.

11.5. A distribuicdo dos uniformes sera feita conjuntamente em dia Unico para a categoria, ndo
podendo a Contratada, em hip6tese alguma, substituir a entrega aos seus empregados de
gualquer das pegas que compde o conjunto de uniforme por pecunia.

12. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢8es assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos
a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

12.2.1. O fiscal designado ndo devera ter exercido a funcdo de pregoeiro na licitagdo que tenha
antecedido o contrato, a fim de preservar a segregacdo de fungdes (TCU, acordao
1375/2015 — Plenéario e, TCU, acérdéo 2146/2011, Segunda Camara);

12.2.2. A designacao do fiscal devera levar em conta potenciais conflitos de interesse, que possam
ameacar a qualidade da atividade a ser desenvolvida. (Acérddo TCU 3083/2010 — Plenério);

12.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execuc¢do dos servicos, fixando prazo para a sua
correcao, certificando-se que as solugfes por ela propostas sejam as mais adequadas;

12.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢des
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

12.5. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada,
no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017;

12.6. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

12.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servi¢cos de recepcdo e apoio ao
usuario;

12.6.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

12.6.3. promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizac&@o destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacéo e em
relagcdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

12.6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio
orgao ou entidade responsavel pela contratagao, especialmente para efeito de concesséao
de diérias e passagens.

12.7. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servicos
objeto do contrato;

12.8. Realizar avaliagbes periédicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimento;

12.9. Cientificar o orgao de representacéo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao
das medidas cabiveis quando do descumprimento das obriga¢des pela Contratada;
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12.10.Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacdes técnicas, orcamentos, termos

de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecdes técnicas apos o recebimento do
servico e notificacdes expedidas;

12.11.Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da

preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n° 8.666, de 1993;

12.12.Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagfes, apresentem

13.
13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

condigBes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e saldde no
trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

Executar os servicos conforme especificagbes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com
a alocacgédo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além
de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na
gualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execuc¢éo ou dos materiais empregados;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucédo do objeto, bem como por todo e
gualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a
Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso
exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos

sofridos;

Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem executados,
em conformidade com as normas e determinac¢des em vigor;

Vedar a utilizagdo, na execucao dos servigcos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comisséao ou fungéo de confianga no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo
7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao do contrato,
até o dia trinta do més seguinte ao da prestacéo dos servigos, 0s seguintes documentos: 1) prova
de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN
SEGES/MP n. 5/2017;

Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigag8es previstas em Acordo, Convencéo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacbes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local dos servigos.

Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos & execugdo do empreendimento.

13.10.Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de

acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.
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13.11.Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

13.12.Promover a organizagéo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz
e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram este Termo
de Referéncia, no prazo determinado.

13.13.Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo pertinente, cumprindo
as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas
melhores condi¢Bes de seguranca, higiene e disciplina.

13.14.Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo.

13.15. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para 0os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacéo exigidas na licitacéo;

13.17.Cumprir, durante todo o periodo de execugédo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as
regras de acessibilidade previstas na legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado
da preferéncia estabelecida pela Lei n° 13.146, de 2015.

13.18.Guardar sigilo sobre todas as informacfes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

13.19.Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-
los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da licitacéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1°
do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

13.20.Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Contratante;

13.21.Prestar os servigcos dentro dos parémetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com
a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

13.22.Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a’e “b”, do
Anexo VII — F da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

13.22.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequacdes e atualizacbes que vierem a ser realizadas, logo apds o
recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir,
alterar e utilizar os mesmos sem limitacdes;

13.22.2. Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificagbes técnicas, da
documentacdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na
execucao do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando
proibida a sua utilizacdo sem que exista autorizacdo expressa da Contratante, sob pena
de multa, sem prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis.

13.23. Disponibilizar & Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI,
quando for o caso;
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13.24.

Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.26.

13.27.

13.28.

13.29.

13.30.

13.31.
13.32.

13.33.

13.33.

13.33.

13.33.

(onde serfio prestados 0s servicos). a disponibilidade de transporte pablico. (INCLUSAO —

informar aos interessados)

Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formacédo de precos as disposigGes contidas em
Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista, de
obrigac@es e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante
depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou
regido metropolitana em que ocorre a prestacéo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
disposicao, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragcéo analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

Autorizar a Administracédo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado
0 cumprimento tempestivo e regular dessas obriga¢des, até o momento da regularizacdo, sem
prejuizo das sancdes cabiveis.

N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no
turno imediatamente subsequente;

Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes
relativas a execugédo do servi¢co, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administracéao;

Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda
e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;

Instruir seus empregados, no inicio da execucéo contratual, quanto a obtengéo das informacgdes
de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a
ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas
da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestacédo dos servigcos ou da admissdo do empregado;

2. viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econbmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servigcos ou da admissédo do empregado;

3. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando
disponivel.
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13.34. N&o se beneficiar da condi¢cdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excec¢fes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

13.35. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excec¢Bes previstas no § 5°-C do art.
18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo
obrigatdria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme
previsdo do art.17, XII, art.30, §1°, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

13.35.1. Para efeito de comprovacéo da comunicagdo, a contratada devera apresentar copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante cessdo de méo
de obra, até o ultimo dia Gtil do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedacao.

(SUPRESSAO)

13.37. Deverd capacitar _seus funciondrios no_atendimento das Normas Internas
estabelecidas neste Termo, observando as orientacfes no gue tange aos critérios
de sustentabilidade, satude, sequranca e medicina do trabalho. (INCLUSAO — informar
aos interessados sobre as obrigacdes da contratada)

13.38. Caberd a contratada a responsabilidade por elaborar. apresentar e zelar pelo
cumprimento do Programa de Controle Médico e Saide Ocupacional - PCMSO. onde
estejam contempladas medidas de sequranca do trabalho e satde dos

Ih r m_conformi m NR n° NR n° 07. Atentan r
cumprimento dos sequintes itens: (INCLUSAO — informar aos interessados sobre as
obriga(;(”)es da contratada)

13.38.1. A ntar Program ntrole Mé i ! ional — PCM
i jamente J ) jetj i
Wmm@ (INCLUSAO mformar aos mteressados sobre as

obrigacdes da contratada)

13.38.2.

ser reapresentado, se ver|f|cad0 nece53|dades a gualguer momento. (INCLUSAO -
informar aos interessados sobre as obrigacdes da contratada)

13.38.3. Descrever as atividades do PCMSO. referente aos exames médicos ocupacionais:
admissionais/demissionais, Qeri(’)dicos, retorno _ao trabalho, mudanga de funcéo e

13.38.4.

MWWMQ (INCLUSAO - Informar aos

interessados sobre as obrigacdes da contratada)

13.38.5. Elaborar o mapa de riscos, referente a drea de atuac&o do funcionario no exercicio
de suas funcdes; (INCLUSAO - informar aos interessados sobre as obrigacdes da
contratada)

13.39. Fornecer aos empregados 0S equipamentos de sequranca individual e coletiva
adequado ao risco, em perfeito estado de conservacao e funcionamento e os demais
que se fizerem necessarios para o _desempenho _de suas funcdes; (INCLUSAO —

informar aos interessados sobre as obrigacdes da contratada)
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13.41.

13.42.

13.43.

13.44.

13.45.

13.46.

13.47.

[Vi r no_Instrumen Medica R | - IMR;
(INCLUSAO - informar aos interessados sobre as obrigacdes da contratada)

Haven lteracd n mbient tr Ih mpr vera [ ntar nov
PCMSOQ. a critério da fiscalizacdo. (INCLUSAO - informar aos interessados sobre as
obrigacfes da contratada)

Par mpr resentar um PCM falh m atr ipament

contrato. imedijatamente ao inicio de sua execucéo; (INCLUSAO — informar aos interessados
sobre as obrigacdes da contratada)

Observar as Normas Regulamentadoras 06 —Uso de Equipamentos de Protecdo Individual
—EPI. NR 07 - Programas de Controle Médico de Saude Ocupacional e NR 09 — Programa

de Prevencdo de Riscos Ambientais apresentando a fiscalizacdo guando solicitado.
(INCLUSAO - informar aos interessados sobre as obrigacées da contratada)

Comprovar a contratacdo do seguro de vida e demais sequros por meio da entrega a

fiscalizacio de copia da apélice. INCLUSAO — informar aos interessados sobre as obrigacdes
da contratada)

A contratada _deverad assinar_o _contrato_no_prazo _maximo _de 5 dias contados da
convocacao para assinatura. (INCLUSAO — informar aos interessados sobre as obriga¢des da
contratada)

Os licitantes, quando_tributados pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e
COFINS, deverado cotar na planilha de custos e formacdo de precos, detalhadamente os
componentes dos seus custos, as aliqguotas médias efetivamente recolhidas dessas
contribuicdes. (INCLUSAO — informar aos interessados sobre as obrigacdes da contratada)
Os licitantes tributados pelo Lucro Real, isto é, o regime da ndo-cumulavidade para fins
de apuracdo do PIS e COFINS, deverdo apresentar a planilha de custos e formacdo de
precos de forma pormenorizada, de modo a detalhar as aliquotas médias_efetivamente
recolhidas _dessas contribuicdes. (INCLUSAO - informar aos interessados sobre as
obrigacfes da contratada)

14. DA SUBCONTRATACAO

14.1.

15.
15.1.

16.
16.1.

16.2.

16.3.

Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatdrio.

DA ALTERACAO SUBJETIVA

E admissivel a fuséo, cis&o ou incorporagéo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitagao
original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢8es do contrato; ndo haja prejuizo a execugao
do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracéo a continuidade do contrato.

DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucdo do objeto
contratado.

A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutengdo do
preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

As comunicacdes entre a Contratante e a Contratada seréo realizadas por escrito, através de carta,
e-mail, fax.
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16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

A Contratante poderd convocar o preposto para ado¢do de providéncias que devam ser cumpridas
de imediato.

A Contratada mantera preposto da empresa no local da execugao do objeto, durante o horario da
execucao dos servi¢os ou sistema de escala semanal ou mensal.

A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracéo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais
no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovacdes (os documentos poderao ser originais ou copias autenticadas por cartorio
competente ou por servidor da Administracéo), no caso de empresas regidas pela Consolidacdo das
Leis do Trabalho (CLT):

16.7.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a
seguinte documentagao:

16.7.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto
de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugao dos
servicos, quando for o caso;

16.7.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugao dos servigcos, quando for o caso, devidamente
assinada pela CONTRATADA,

16.7.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os
servicos; e

16.7.1.4. declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

16.7.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for
possivel a verificagcao da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(SICAF):

16.7.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido (CND);

16.7.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

16.7.2.3. Certid&o de Regularidade do FGTS (CRF); e
16.7.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

16.7.3. entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes
documentos:

16.7.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

16.7.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em
gue conste como tomador CONTRATANTE;

16.7.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

16.7.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacéo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencéo ou
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Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de
qualquer empregado; e

16.7.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem

16.7.4.

16.7.4.1.

16.7.4.2.

16.7.4.3.

16.7.4.4.
16.8.

16.8.1.

16.8.2.

16.8.3.

16.8.4.

16.9.

16.10.

16.11.

16.12.

16.13.

16.14.

exigidos por lei ou pelo contrato.

entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do
contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada podera
encaminhar termo de quitacdo anual das obriga¢@es trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT,
ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtencéo, relativamente aos empregados
alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servigos contratados.

O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

Para fins de comprovacdo da adocédo das providéncias a que se refere o presente item, sera
aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacéo, declaracdo de negativa de
negociacéo, ata de negociagéo, dentre outros.

Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das
obrigacfes previstas neste item.

A administracdo ndo pode obrigar o empregado a fazer a quitacdo do art. 507-B da CLT,
de modo que a obrigacdo em guestdo é para gue a empresa envide esforcos nesse
sentido. (INCLUSAO — informar aos interessados )

No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagbes Sociais, sera exigida a
comprovacgdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as
respectivas organizacoes.

Sempre que houver admisséo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados
no subitem 16.7.1 acima deverdo ser apresentados.

A Contratante devera analisar a documentagdo solicitada nos subitens acima no prazo de 30
(trinta) dias apOs o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigbes previdenciarias, 0s
fiscais ou gestores do contrato deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais
ou gestores do contrato deverdo oficiar a Superintendéncia Regional do Trabalho.

O descumprimento total ou parcial das obrigagbes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribui¢cdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutencao das condi¢des
de habilitacdo, ensejara a aplicacdo de sancdes administrativas, previstas no instrumento
convocatorio e na legislacao vigente, podendo culminar em rescisao contratual, por ato unilateral
e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.
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16.15. A Contratante podera conceder prazo para que a Contratada regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢cBes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando n&o
identificar ma-fé ou a incapacidade de correcéo.

16.16.

16.16.1.

16.16.2.

16.16.3.

16.17.

16.18.

16.18.1.

16.19.

16.20.

16.21.

16.22.

16.23.

16.24.

16.25.

Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das
obrigagcGes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE
comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

N&o havendo quitacdo das obriga¢6es por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a
Contratante podera efetuar o pagamento das obriga¢Ges diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execucéo dos servigos objeto do contrato.

O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacfes dele decorrentes entre a contratante e os
empregados da Contratada.

O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigagGes trabalhistas, sociais e previdenciarias
e para com o FGTS referentes a méo de obra alocada em sua execucéo, inclusive quanto
as verbas rescisorias.

A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execuc¢éo do contrato.

A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transfere a Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do
Anexo VIII-B da Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017.

O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliagdo da execugédo do
objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos
servicos realizada.

Em hipotese alguma, sera admitido que a propria Contratada materialize a avaliagdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

A Contratada podera apresentar justificativa para a prestacéo do servico com menor nivel
de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e
alheios ao controle do prestador.

Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagéo do servigo em
relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as
san¢gBes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas neste Termo de Referéncia.

O fiscal técnico podera realizar avaliacéo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade
da prestacéo dos servicos.

A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servigo, dever4d comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequacao contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais
previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.
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16.26. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execuc¢éo dos servigos
devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacéo
detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso.

16.27. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme
o disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.28. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicbes
técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior €, na
ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores
e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.29. As disposicdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugéo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao.

17. DOS CRITERIOS DE AFERIGAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO

17.1. A avaliacao da execucao do objeto utilizara o Instrumento de Medicéo de Resultado (IMR), previsto
no Anexo deste termo de referéncia, devendo haver o redimensionamento no pagamento com
base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

17.2. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera
indicada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

17.2.1. néo produziu os resultados acordados;
17.2.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

17.2.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

18. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

18.1. A emisséo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo do objeto
contratual, nos termos abaixo.

18.1. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar
toda a documentacao comprobatéria do cumprimento da obrigagdo contratual;

18.2. O recebimento provisoério serd realizado pelo fiscal técnico, fiscal administrativo, fiscal setorial
ou equipe de fiscalizacao, através da elaboracao de relatorio circunstanciado, em consonancia
com as suas atribui¢cdes, contendo o registro, a analise e a conclusédo acerca das ocorréncias
na execugdo do contrato e demais documentos que julgarem necessarios, devendo
encaminhé-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

18.2.1. Quando a fiscalizagéo for exercida por um Unico servidor, o relatério circunstanciado devera
conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugao do contrato,
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em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

18.3.

18.3.1.

18.3.2.

18.4.

18.5.

18.6.

18.7.

18.7.1.

Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal,

o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagbes da execugao do objeto
e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagéo dos servicos realizados
em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato;

o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos
salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre
outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execugao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacéo néo
atestar a Ultima e/ou Unica medicao de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisario.

O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugfes exigiveis.

No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo devera elaborar Relatorio
Circunstanciado em consonancia com suas atribuicdes, e encaminha-lo ao gestor do
contrato.

Ser4 considerado como ocorrido 0 recebimento provisério com a entrega do relatério
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

Na hipétese de a verificacdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida
tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento provisorio
no dia do esgotamento do prazo.

18.8. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos servigos, o Gestor
do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da
execucao dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

18.8.1.

18.8.2.

18.8.3.

18.9.

18.10.

realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacéo apresentada pela fiscalizagéo e,
caso haja irregularidades que impec¢am a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas
correcdes;

emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatdrios e documentagfes apresentadas; e

comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacéo, com base no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR).

O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugédo do contrato, ou, em qualquer
época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por
forca das disposicdes legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

Os servigcos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da
Contratada, sem prejuizo da aplicacéo de penalidades.
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19.
19.1.

19.2.

19.3.

19.3.1.

19.4.

19.4.1.
19.4.2.
19.4.3.
19.4.4.
19.4.5.
19.4.6.
19.5.

19.6.

19.7.

19.8.

19.9.

19.10.

19.10.1.

19.11.

DO PAGAMENTO

A emisséo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este
Termo de Referéncia.

Quando houver glosa parcial dos servigos, a contratante devera comunicar a empresa para que
emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

O pagamento seré efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento
da Nota Fiscal/Fatura.

Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o
inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis,
contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n° 8.666,
de 1993.

O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

0 prazo de validade;

a data da emisséo;

os dados do contrato e do 6rgéo contratante;

o periodo de prestacéo dos servicos;

o valor a pagar; e

eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

Havendo erro na apresentacéo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacao da
despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipbtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap6s a comprovagao da regularizagcdo da
situacdo, ndo acarretando qualquer énus para a Contratante;

Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencdo das condi¢cfes de habilitacdo exigidas no edital.

Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
notificagcdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da Contratante.

Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia

da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

N

Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela resciséo do contrato, caso a contratada néo regularize sua situacéo junto ao SICAF.

Sera rescindido o contrato em execug¢do com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por
motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracédo devera
realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspenséo temporaria de participagdo em
licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
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19.12.

19.13.

19.14.

19.15.

19.16.

19.17.

19.18.

19.19.

como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucéo
Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que
tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com
fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentérias vigente.

Quando do pagamento, sera efetuada a retencédo tributaria prevista na legislacéo aplicavel,
em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo Xl
da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizacéo
financeira, e sua apuracdo se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serao calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao
més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes formulas:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
(6/100) | =0,00016438
(TX) I= 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

A contratada devera peticionar a fiscalizacdo a medicdo dos servicos prestados, via
Sistema_Eletrénico_de Informac6es — SEIl, apresentando, além do Relatério de
despesas, a documentacdo obrigatéria (certiddo negativa municipal, estadual, unido,
trabalhista, reqularidade FGTS, folha de ponto, comprovantes de pagamentos de
saldrios, vale alimentacdo, auxilio transporte, arquivos GFIP, REFIP, RET,
comprovacdo de sequro contratual, e outros documentos a critério da fiscalizacdo).
(INCLUSAO - informar aos interessados)

A _contratada deve entdo emitir a Nota Fiscal ou a Fatura e solicitar, via oficio, o

pagamento (no _mesmo processo eletrénico de apresentacdo da documentacio
obrigatéria) e encaminhar ao Gestor do Contrato. (INCLUSAO - informar aos

interessados)

Acesso Externo do link a sequir:

https://sei.ufcg.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_avisar_
cadastro&id_orgao_acesso_externo=0. (INCLUSAO — informar aos interessados)

Caso acontratadando tenha procedido o mencionado cadastro como usuario externo
no referido sistema, ndo serd possivel a realizacdo do ateste. (INCLUSAO - informar

aos interessados)

Camara Nacion,
Termo de Refer
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20. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

20.1.

20.2.

20.2.1.

20.3.

20.4.

20.4.1.

Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-
Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 sdo as estabelecidas
neste Termo de Referéncia.

A futura Contratada deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicSes previdenciarias e do
FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacfes, até o
momento da regularizacédo, sem prejuizo das sancoes cabiveis.

Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administragcao (ex.: por
falta da documentacao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisfes dos contratos e guias
de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justiga do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuiges sociais e FGTS decorrentes.

A CONTRATADA autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisao contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes
trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela Contratante em conta-
depésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para
movimentacéo, conforme disposto no anexo XlI da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017,
0s quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas
condicdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

A Contratante provisionara os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro) salario
e verbas rescisodrias aos trabalhadores da Contratada, que serdo depositados pela em Conta-
Deposito Vinculada, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagdo e
utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

Os valores provisionados somente serdo liberados nas seguintes condicdes:

20.4.1.1. parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salério dos

empregados vinculados ao contrato, quando devido;

20.4.1.2. parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo) de férias previsto na

Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

20.4.1.3. parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, as férias

proporcionais e a indenizagdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando da
dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

20.4.1.4. ao final da vigéncia do contrato, para 0 pagamento das verbas rescisdrias.

20.5.

20.5.1.
20.5.2.
20.5.3.
20.5.4.

O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MP
n. 5/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes
sobre a remuneracgéo, cuja movimentacdo dependerd de autorizagdo do 6rgdo ou entidade
promotora da licitagdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigacdes:

13° (décimo terceiro) salario;
Férias e um terco constitucional de férias;
Multa sobre o FGTS; e

Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.
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20.6.

20.7.

20.8.

20.9.

20.10.

20.11.

20.11.1.

20.11.2.

20.11.3.

20.11.4.

20.12.

20.13.

20.14.

Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no item
14 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017, incluindo a alteracdo prevista na Lei n°
13.932/2019. (INCLUSAO - informar aos interessados sobre a legislacéo).

O saldo da conta-depésito sera remunerado pelo indice de correcao da poupanca pro rata
die, conforme definido em Termo de Cooperagéo Técnica firmado entre o promotor desta
licitacdo e instituicdo financeira.

Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de Cooperagéo
Técnica.

Os valores referentes as provisGes mencionadas neste termo de referéncia que sejam
retidos por meio da conta-deposito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa que vier a prestar 0s servigos.

Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancérios para operacionalizagdo da conta-
deposito, os recursos atinentes a essas despesas serao debitados dos valores depositados.

A empresa contratada podera solicitar a autorizacédo do 6rgao ou entidade Contratante para
utilizar os valores da conta-depésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos
nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes
de situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos
de vencimento.

Somente apds a confirmacdo da ocorréncia da situacdo pela Administragdo, sera
expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-
depdsito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo
de 5 (cinco) dias Uuteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos
comprobatérios pela empresa.

A autorizacao de movimentacao deverd especificar que se destina exclusivamente para
0 pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacéo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.

A empresa deverd apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de
3 (trés) dias lteis, contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias
bancérias realizadas para a quitacdo das obrigacdes trabalhistas.

O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servicos contratados, quando couber, e apds a
comprovacao da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao
servigo contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

Conforme Lei 13. 932, a multa sobre o FGTS e a contribuicdo social sobre o aviso
prévio_indenizado e trabalhado passa a ser_de 4%. (INCLUSAO - informar aos
interessados)

Considerando o previsto no Art. 8°, V do Decreto n° 9.507, de 2018, em que é
facultado a Administracao optar pela utilizacdo do pagamento pelo Fato Gerador ou
pela Conta Vinculada, e tendo em vista gue as nossas equipes de fiscalizacdo e
gestdo dos contratos administrativos possuem maior familiaridade com o
pagamento através da Conta Vinculada, e carecem de treinamento que 0S capacite
para_trabalhar com a metodologia do fato gerador, justificamos a opcao pela
realizacdo do_pagamento através da Conta Depdsito Vinculada. (INCLUSAO —
justificar a opcéo pela Conta Vinculada)
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20.15.

21.

21.1.

21.2.

21.3.

21.4.

215.
21.5.1.

21.5.2.

21.5.3.

21.6.

21.7.

21.8.

21.8.1.

21.8.2.

21.8.3.

21.9.

Sequndo_a IN_SEGES/MP _n. 5/2017 sera retido um percentual de 12,10% para o
pagamento referente a 1(um) més de férias acrescido de 1/3 (um terco), contudo o
percentual inserido na planilha de custos é de 11,11% tendo em vista que é o valor
legalmente pago ao empregado. (INCLUSAO — informar aos interessados)

DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUAGAO)

Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
limite para a apresentacéo das propostas.

Apés o interregno de um ano, mediante solicitacdo da Contratada, os prec¢os iniciais poderdo ser
repactuados.

A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méo de obra e os custos decorrentes dos
insumos necessarios a execucao do servico.

A repactuacdo para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo, Convencao ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente
desses instrumentos.

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

Para os custos relativos a méo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencéo coletiva de trabalho, vigente a época da
apresentacao da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacdo de Precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): data do reajuste do preco publico vigente
a época da apresentacdo da proposta;

Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos ndo decorrentes da
mao de obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas constante do Edital.

Nas repactuacfes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a ultima repactuacédo, independentemente daquela em que celebrada ou
apostilada.

As repactuacdes a que a Contratada fizer jus e que nao forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacdo contratual ou com o
encerramento do contrato.

Nessas condic¢des, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo s6 podera
ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relacdo aos custos
decorrentes de méao de obra;

da data do ultimo reajuste do preco publico vigente, para os insumos discriminados na planilha
de custos e formacédo de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico
(tarifa);

do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relagdo aos
custos sujeitos a variacdo de precos do mercado;

Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio
ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a Contratante ou a
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Contratada proceder aos célculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuacéo, a ser exercido tdo logo se disponha
dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

21.10. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

21.11. E vedada a inclus&o, por ocasifo da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga
normativa, Acordo, Convencéo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

21.12. A CONTRATANTE nao se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencdes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que
estabelecam direitos nao previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pre¢os para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

21.13. Quando a repactuacao se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a
comprovagdo da variacdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e
Formacao de Precos, acompanhada da apresentagcdo do novo acordo, dissidio ou
convencao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

21.14. Quando a repactuacgdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a
variacdo dos prec¢os de mercado (insumos ndo decorrentes da méo de obra), o respectivo
aumento sera apurado mediante a aplicagéo do indice de reajustamento IPCA - indice de
Precos ao Consumidor Amplo, com base na seguinte férmula (art. 5° do Decreto n.° 1.054,
de 1994):

R=V (I-1°/1° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

[° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada
para entrega da proposta da licitacéo;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

21.14.1. No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, a Contratante pagara a
Contratada a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo; fica a Contratada obrigada a
apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

21.14.2. Nas afericbes finais, o indice utlizado para a repactuagdo dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

21.14.3. Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser extinto ou de
qualquer forma néo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a
ser determinado pela legislacéo entdo em vigor.

21.14.4. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por
meio de termo aditivo.

21.14.5. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos com insumos, a
Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que

Camara Nacional de Modelos de Licitagces e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Uni&o
Termo de Referéncia — Servicos Continuados com Dedicacéo Exclusiva de Mao-de-Obra
Atualizacao: Junho/2021



21.15.

21.15.1.
21.15.2.

21.15.3.

21.16.

21.17.

21.18.

21.19.

21.20.

justifique o recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugéo
dos valores correspondentes da planilha contratual.

Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagfes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessao das préximas repactuacoes futuras; ou

em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacéo envolver
revisao do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou
convencao coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta
ser considerada para efeito de compensacédo do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuagdes futuras.

Os efeitos financeiros da repactuacéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram,
e apenas em relacao a diferenca porventura existente.

A deciséo sobre o pedido de repactuacéo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos.

O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir os atos
ou apresentar a documentacao solicitada pela Contratante para a comprovacgéo da variacdo dos
custos.

As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com
a prorrogacao contratual, caso em que deveréo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo
que se mantenha a proporcdo de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como
condigdo para a repactuacéo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP
n. 5/2017.

22. DA GARANTIA DA EXECUGAO

22.1.

22.1.1.

22.1.2.

22.2.
22.2.1.

22.2.2.

A Contratada apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo,
a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de
garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou
fianca bancaria, em valor correspondente a 5 % (cinco por cento) do valor total do contrato, com
validade durante a execugao do contrato e 90 (noventa) dias apOs término da vigéncia contratual,
devendo ser renovada a cada prorrogacao.

A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo
de 2% (dois por cento).

O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os
incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execucgédo do
contrato;
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22.2.3. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

22.2.4. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nédo

22.3.

22.4,

22.5.

22.6.

22.7.

22.8.

adimplidas pela contratada, quando couber.

A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados
no item anterior, observada a legislagcao que rege a matéria.

A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na
Caixa Econdmica Federal, com corregdo monetaria.

Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custodia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme
definido pelo Ministério da Economia.

No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa renuncia do
fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando
da contratagéo.

Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacéo,
a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposigdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis,
contados da data em que for notificada.

22.9. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagédo que rege a matéria.

22.10.Sera considerada extinta a garantia:

22.10.1. com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o0 levantamento de

importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracéo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as
clausulas do contrato;

22.10.2. no prazo de 90 (noventa) dias ap0s o término da vigéncia do contrato, caso a Administracéo

ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da
comunicacao, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 05/2017.

22.11. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante

com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢fes a contratada.

22.12. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista

no neste Edital e no Contrato.

22.13. A garantia da contratagdo somente serd liberada ante a comprovagéo de que a empresa

pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento
nao ocorra até o fim do segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia
sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussoes
previdencidrias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n°
9.507, de 2018, observada a legislacao que rege a matéria.

22.14. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0os empregados

serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servi¢cos, sem que ocorra a interrupcao
do contrato de trabalho

22.15. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administracdo

Contratante poderd utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovac¢édo:(1) do pagamento das
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respectivas verbas rescisérias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade
de prestacdo de servigcos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

23. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

23.1.

a)

b)

)

®)

(4)

®)

(6)
ii)

v)

Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

falhar na execucdo do contrato, pela inexecucdo, total ou parcial, de quaisquer das obrigacfes
assumidas na contratacao;

ensejar o retardamento da execuc¢éo do objeto;
fraudar na execuc¢do do contrato;

comportar-se de modo inidéneo; ou

cometer fraude fiscal.

Pela inexecucédo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sanc¢des:

Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obriga¢gBes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para
0 servico contratado;

Multa de:

0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em
caso de atraso na execucdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. ApGs o décimo
quinto dia e a critério da Administragcdo, no caso de execugcdo com atraso, podera ocorrer a nao-
aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecucéo total da obrigacao assumida,
sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na
execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucao parcial da
obrigacdo assumida;

0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
inexecucdao total da obrigacdo assumida;

0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas
1 e 2, abaixo; e

0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacéo da garantia
(seja para reforgo ou por ocasido de prorrogagdo), observado o maximo de 2% (dois por cento). O
atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administracdo CONTRATANTE a promover a
rescisdo do contrato;

as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos seréo consideradas independentes entre si.

Suspensdao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, entidade ou unidade administrativa
pela qual a Administracéo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

Sancéo de impedimento de licitar e contratar com 6rgéos e entidades da Unido, com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir
a Contratante pelos prejuizos causados;
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23.3. A Sancao de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “iv’ também é aplicavel em
guaisquer das hipéteses previstas como infracdo administrativa neste Termo de Referéncia.

23.4. As sangdes previstas nos subitens “i”, “iii”, “iv’ e “v’ poderdo ser aplicadas a CONTRATADA
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

23.5. Para efeito de aplicagao de multas, as infrages séo atribuidos graus, de acordo com as tabelas

le2:
Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, 05
por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca
2 maior ou caso fortuito, 0s servigos contratuais por dia 04
e por unidade de atendimento;

Manter funcionario sem qualificacdo para executar os

. . 03
servigos contratados, por empregado e por dia;

Recusar-se a executar servigo determinado pela

o ; . 02
fiscalizag&o, por servico e por dia;

Retirar funcionarios ou encarregados do servico
5 durante o expediente, sem a anuéncia prévia do 03
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a

6 pontualidade de seu pessoal, por funcionério e por 01
dia;
7 Cumprir determinacgéo formal ou instrucéo 02

complementar do érgéo fiscalizador, por ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do 01
servico, por funcionario e por dia;
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Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos
nao previstos nesta tabela de multas, apos
reincidéncia formalmente notificada pelo érgao
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

03

Indicar e manter durante a execucdo do contrato os

10 . .
prepostos previstos no edital/contrato;

01

Providenciar treinamento para seus funcionarios
11 conforme previsto na relacéo de obrigacdes da 01
CONTRATADA

23.6.

23.6.1.

23.6.2.
23.6.3.

23.7.

23.8.

23.8.1.

23.9.

23.10.

23.11.

23.12.

23.13.

23.14.

Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas ou
profissionais que:

tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento
de quaisquer tributos;

tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacéo;

demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurard o contraditério e a ampla defesa & CONTRATADA, observando-se o procedimento
previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.

As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso,
serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir 0s prejuizos causados pela conduta do licitante,
a Unido ou Entidade poderd cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do
Cddigo Civil.

A autoridade competente, na aplicacdo das sancgbes, levard em consideracdo a gravidade da

conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracéo,
observado o principio da proporcionalidade.

Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infracédo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo & administragéo
publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necessarias a apuragdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizacdo - PAR.

A apuracdo e o julgamento das demais infra¢cdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo
a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de
2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacéo de agente publico.

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
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24. DOS CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.

24.1. As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sédo as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

24.2. Os critérios de qualificagdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor estao
previstos no edital.

24.3. Os critérios de qualificacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor seréo:

24.3.1. Comprovagdo que ja executou contrato(s) em numero de postos equivalentes ao da
contratacao.

243.1.1.

24.3.1.2.

24.3.1.3.

24.3.1.4.

24.3.1.5.

24.3.2.

24.3.2.1.

24.3.3.

24.3.4.
24.3.5.

24 .4,
24.4.1.

24.4.2.

Sera aceito o somatério de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou
gerenciou servicos de terceirizacdo compativeis com o objeto licitado por periodo nédo
inferior a 3 (irés) anos, referentes a periodos sucessivos ndo continuos, ndo havendo
obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

Somente serédo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusédo do contrato ou se decorrido,
pelo menos, um ano do inicio de sua execucao, exceto se firmado para ser executado em
prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a
apresentacéo de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois
essa situagdo se equivale, para fins de comprovagédo de capacidade técnico-operacional,
a uma Unica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n.
5/2017.

O licitante disponibilizard todas as informacBes necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia
do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que
foram prestados os servicos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo apresentar atestado de vistoria
assinado pelo servidor responsavel

O atestado de vistoria podera ser substituido por declaracéo emitida pelo licitante em que
conste, alternativamente, ou que conhece as condi¢des locais para execucdo do objeto;
ou que tem pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a natureza do
trabalho, assume total responsabilidade por este fato e nao utilizara deste para quaisquer
guestionamentos futuros que ensejem desavengas técnicas ou financeiras com a
contratante.

Certificado de seguranca conforme estabelecido no art. 9, § 1, da Portaria/DPFMJ n°
3.233, de 10/12/2012;

Autorizacdo para Funcionamento de acordo com o art. 20, I, da Lei n°® 7.102, de 20.06.83;

Documento que comprove o exarado no art. 38, do Decreto n° 89.056, de 24.11.1983,
alterado pelo Decreto n® 1.592, de 10.08.1995.

Os critérios de aceitabilidade de precos serao:

Valor Global: R$ 1.431.154,08 (um milh&o quatrocentos e trinta e um mil cento e cinquenta
e quatro reais e oito centavos)

Valores unitérios: conforme planilha de composi¢édo de precos anexa ao edital.
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25.
25.1

25.2.

26.
26.1

24.5. O critério de julgamento da proposta € o menor preco global.

24.6. As regras de desempate entre propostas séo as discriminadas no edital.

DA ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.

. O custo mensal estimado da contratacdo é de R$ 119.262,84 (Cento e dezenove mil duzentos e
sessenta e dois reais e oitenta e quatro centavos);

O custo estimado para 12 meses é de R$ 1.431.154,08 (Um milhdo quatrocentos e trinta e um mil
cento e cinquenta e quatro reais e oito centavos).

DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS.

. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

Denominacgao Cdédigo

Programa de trabalho:

Funcionamento de Instituicdes Federais de Ensino Superior - No Estado 12 364 5013.20RK 0025

da Paraiba
Fonte de Recursos:
Tesouro 8100000000
Natureza da despesa:
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 3390.39

Servidores responsaveis pela elaboragéao:

Débia Suénia da Silva Sousa
Matricula SIAPE N°. 1671855
(Demandante/Dire¢cdo-CFP)

Maria Alcantara dos Santos
Matricula SIAPE N°. 1115797
(Membro e Responsavel pela Fiscalizagdo/UACEN-CFP)

Francarlos Guimaraes Rodrigues
Matricula SIAPE N°. 3050071
(Membro/Responsavel pela Fiscalizacao)

Igor Felipe Braun
Matricula SIAPE N°. 1079726
(Membro/Coordenacédo de Compras e Contratos)

Heloisa Elaine Borges
Matricula SIAPE N°. 2177404
(Coordenadora/Coordenacéo de Compras e Contratos)

Weskla Barbosa dos Santos

Matricula SIAPE N°. 32098550
(Secretaria de Planejamento e Or¢camento).

Municipio de Campina Grande, 11 de outubro de 2021.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Referéncia — Servigos Continuados com Dedicacdo Exclusiva de Mao-de-Obra
Atualizagdo: Junho/2021
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Estudo Técnico Preliminar 21/2021

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23096.024198/2021-33

2. DO OBJETO

O objeto do presente estudo é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacdo de empresa
especializada para a “Prestacdo de Servicos de Vigilancia Patrimonial”, necessarios ao Campus
de Cajazeiras (Centro de Formacao de Professores - CFP), conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Estudo Preliminar.

3. APRESENTACAO

Os servigos de Vigilancia Patrimonial sdo essenciais para que a comunidade universitaria possa desempenhar
suas atividades satisfatoriamente e para proporcionar seguranga do publico em geral, bem como a preservacao
do patriménio publico. Estes servicos devem ser desenvolvidos de forma constante e ndo intermitente, e, se
interrompidos, podem comprometer a continuidade das atividades da instituicdo, sob pena de prejuizo ao
interesse publico.

Nesse sentido, a contratacdo de empresa especializada — terceirizacdo do servico — obedece a previsao expressa
do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, e é corroborada pela inexisténcia de médo de obra prépria no
quadro permanente da UFCG para o desempenho de tais atividades.

No intuito de garantir a observancia ao principio constitucional da legalidade, e aos principios expressos na
Lei n° 8.666/93, as contratagOes de servicos pela Administracdo Publica sdo obrigatoriamente precedidas de
Estudos Preliminares que avaliam a viabilidade da contratacdo e retinem informagdes essenciais para a
composicdo dos documentos necessarios a instru¢ao processual, de forma que melhor atenda as necessidades
da Administracdo.

Nesse sentido a Instrucdo Normativa n° 40, de 22 de maio de 2020, dispde sobre a elaboragdo dos Estudos
Técnicos Preliminares - ETP- para a aquisicdo de bens e a contratacdo de servicos e obras, no ambito da
Administracao Publica federal direta, autarquica e fundacional, e sobre o Sistema do ETP digital.

Buscando cumprir as exigéncias da legislacdo, o presente estudo tem por finalidade apresentar os principais
aspectos para a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos continuados de VIGILANCIA
PATRIMONIAL no ambito do Centro de Formacdo de Professores/UFCG — Localizado no municipio de
Cajazeiras/PB. Este campus desenvolve atividades de ensino, pesquisa e extensdo, além das atividades
administrativas inerentes ao proprio funcionamento do Campus. Existem cursos diurnos e noturnos, fazendo
com que suas atividades sejam praticamente ininterruptas de segunda a sdbado. O CFP/UFCG possui em torno
de 2.800 alunos ativos, 230 Professores e 68 Técnicos Administrativos, e oferece 11 (onze) cursos de
graduacdo, 4 (quatro) especializa¢des, 1 (um) mestrado, 2 (dois) Cursos Técnicos, ensino médio e diversos
projetos de pesquisa e extensao.

Para atingir esse objetivo, o estudo faz uma abordagem das especificacdes técnicas, objeto do servico de
vigilancia patrimonial, incluindo requisitos para o projeto basico/termo de referéncia, rotinas e procedimentos,
entre eles o de fiscalizacdo dos servicos executados, e, por fim, apresenta a metodologia utilizada na
composicdo dos valores referenciais dos postos de servicos.
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4. EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO

Em obediéncia ao Art. 22 da Instrucdo Normativa n° 05/2017, fez-se necessdria a designagao de equipe para o
planejamento da contratacdo, conforme Portaria SEI PRGAF n° 39, de 21 de maio de 2021. A equipe é
composta pelos seguintes membros:

® Débia Suenia da Silva Sousa — Matricula SIAPE N°. 1671855 (Demandante/Dire¢cdo-CFP);

® Maria Alcantara dos Santos - Matricula STAPE N° 1115797 (Membro/Responsavel pela Fiscalizagdo -
UACEN - CFP)

® Francarlos Guimardes Rodrigues — Matricula SIAPE N° 3050071 (Membro/Responsavel pela
Fiscalizagdo - Direcdo de Centro - CFP);

¢ Jgor Felipe Braun — Matricula STAPE N°. 1079726 (Membro/Coordena¢ao de Compras e Contratos);

® Heloisa Elaine Borges — Matricula SIAPE N°. 2177404 (Coordenadora/Coordenacdao de Compras e
Contratos);

® Weskla Barbosa dos Santos — Matricula STAPE N° 32098550 (Secretaria de Planejamento e
Orcamento).

5. DA CLASSIFICACAO, LEGISLACAO E VIABILIDA

Em conformidade com estabelecido pela Portaria n°® 443, de 27 de dezembro de 2018, 0s servicos, objetos do
presente estudo, deverdo ser preferenciamente objeto de execugdo indireta, em atendimento ao disposto no art.
2° do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018.

O servico a ser contratado se engquadra como servico comum, pois os padrées de desempenho e qualidade
podem ser objetivamente definidos, por meio de especificagfes usuais de mercado, constituindo-se em
atividades auxiliares, instrumentais ou acessorios a area de competéncia legal do 6rgao licitante, ndo inerentes
as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

A prestacdo dos servicos nédo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracao
Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacdo direta.

6. CONFORMIDADE COM A LEGISLACAO

O quadro a seguir apresenta a legislacéo aplicada a contratacéo objeto deste estudo:

Decreto n® 9.507, de 21 deDispde sobre a execucdo indireta, mediante contratacdo, de servigos da

setembr o de 2018. administracdo publica federal direta, autérquica e fundacional e das
empresas publicas e das sociedades de economia mista controladas pela
Uni&o.

Decreto n° 7.746, de 05 de junho/Regulamenta o art. 3° da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, para
de 2012. estabelecer critérios e praticas para a promogdo do desenvolvimento
nacional sustentdvel nas contratacdes realizadas pela administracao
publica federal direta, autarquica e fundacional e pelas empresas estatais
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IN n°5, de 25 de maio de 2017.

IN n° 01, de 19 dejaneiro de 2010.

IN n°03, de 26 de abril de 2018.

IN n° 40, de 22 de maio de 2020.

IN n°® 73, de 5 de agosto de 2020.

Estudo Técnico Preliminar 21/2021

dependentes, e ingtitui a Comissao Interministerial de Sustentabilidade

na Administracdo Publica - CISAP. (Redacdo dada pelo Decreto n°
9.178, de 2017)

Dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratagdo de
servigos sob 0 regime de execugdo indireta no &mbito da Administracéo
Publicafedera direta, autérquica e fundacional

Dispde sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicéo de
bens, contratacdo de servicos ou obras pela Administracdo Publica
Federal direta, autérquica e fundacional e da outras providéncias.

Estabelece normas para o funcionamento do Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF no ambito dos érgaos e entidades
integrantes do Sistema de Servicos Gerais - SISG.

Dispbe sobre a elaboracdo dos Estudos Técnicos Preliminares - ETP -
para a aquisicdo de bens e a contratagdo de servicos e obras, no ambito
da Administracdo Publica federal direta, autérquica e fundacional, e
sobre o Sistema ETP digital.

Dispbe sobre o procedimento administrativo para a realizagdo de
pesquisa de precos para a aquisi¢cdo de bens e contratagdo de servigos em
geral, no ambito da administracdo publica federa direta, autédrquica e
fundacional.

Lei Complementar n° 123, de 14 Ingtitui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de

de dezembr o de 2006.

Pequeno Porte; altera dispositivos das Leis n® 8.212 e 8.213,
ambas de 24 de julho de 1991, da Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943, da Lei n® 10.189, de 14 de fevereiro de 2001, da Lei
Complementar n® 63, de 11 de janeiro de 1990; e revoga as Leis n®
9.317, de 5 de dezembro de 1996, e 9.841, de 5 de outubro de
1999.

Lei n° 11.488, de 15 de junho de/Cria 0 Regime Especial de Incentivos para o Desenvolvimento da

2007.

Infraestrutura - REIDI.

Decreto n° 8.538, de 06 deRegulamenta o tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para

outubro de 2015.

as microempresas, empresas de pequeno porte, agricultores familiares,
produtores rurais pessoa fisica, microempreendedores individuais e
sociedades cooperativas de consumo nas contratacdes publicas de bens,
servicos e obras no ambito da administracéo publica federal

Lei n°® 8.666, de 21 de junho delnstitui normas para licitacdes e contratos da Administragdo Publica e da

1993.

outras providéncias.
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Lei n° 10520, de 17 de julho delnstitui, no ambito da unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos

2002. termos do art. 37, inciso XXI, da constituicdo federal, modalidade de
licitagdo denominada pregéo, para aquisicdo de bens e servigos comuns,
e daoutras providéncias.

Decreto n°© 10.024, de 20 de Regulamenta a licitagdo, na modalidade pregdo, na forma eletronica,

setembr o de 2019. para a aquisicdo de bens e a contratacdo de servigos comuns, incluidos os
servicos comuns de engenharia, e dispde sobre o uso da dispensa
eletronica, no ambito da administracdo publica federal.

Portaria n° 443, de 27 deEstabelece os servicos que serdo preferencialmente objeto de execugdo
dezembro de 2018. indireta, em atendimento ao disposto no art. 2° do Decreto n° 9.507, de
21 de setembro de 2018.

IN n°49, de 30 dejunho de 2020. |Altera a Instru¢do Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, que dispoe
sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de servicos
sob o regime de execucdo indireta no ambito da Administragdo Publica
federal direta, autarquica e fundacional.

Quadro 1 - Legidacgdo vinculada a contratacéo.

A profissdo de vigilante, na atualidade, é a Unica profissdo na seguranca privada, regulamentada pela
legislacdo brasileira que trata sobre seguranca privada. Assim, em particular, também devem ser observadas,
no que couberem, as seguintes Recomendacdes, Normas, Decretos e Leis aplicavels ao servico em pauta:

* Lei n° 7.102, de 20 de junho de 1983, e suas atualizacdes. dispde sobre seguranca para
estabelecimentos financeiros, estabelece normas para constituicdo e funcionamento das empresas
particul ares que exploram servigos de vigilancia e de transporte de valores, e da outras providéncias.

® Portaria n® 3.233/2012 — DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012, e suas atualizagdes: dispde sobre as
normas relacionadas as atividades de Seguranca Privada.

* Portariaministerial n® 1.024, de 04 de dezembr o de 1997: dispde sobre recarga de municéo.

A legislagdo sobre seguranga privada no Brasil tem como seus principais objetivos:

® Definir conceitos e atividades;

® Organizar e disciplinar o funcionamento das atividades de seguranca privada em todo territorio
nacional;

* Adequar as atividades as regras juridicas vigentes;

® Padronizar as atividades executadas.

7. Descricao da necessidade

A contratacdo dos servigos de Vigilancia Patrimonial de forma continua tem observancia as recomendagoes
aceitas pela boa técnica, pelas normas e pelas legislacdes aplicaveis (art. 57, II, da Lei n° 8.666/1993). Sua
finalidade consiste na necessidade de dar protecdo ao patrimonio publico e para garantir a integridade fisica de
seus servidores, colaboradores e visitantes das unidades da Universidade Federal de Campina Grande, CFP -
Campus Cajazeiras, visando ao atendimento a comunidade académica e demais usudrios desta Instituicdo, de
forma plena e satisfatoria.
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Justifica-se, ainda, pela inexisténcia de policiamento continuo e vigilancia eletronica, motivo pelo qual o
servico de vigilancia é de grande relevancia. A auséncia desse servi¢o acarretard a vulnerabilidade das
dependéncias do Campus, podendo ocasionar furtos, roubos e invasdes de meliantes e prejudicar a integridade
fisica de servidores, colaboradores, estudantes e demais cidaddos que transitam pela Universidade,
considerando que as areas sdo predominantemente abertas e de extensdo territorial de vérios hectares. Desta
forma, hé necessidade de vigilancia armada ostensiva visando resguardar o patriménio publico e oferecer
seguranca a comunidade universitaria.

Considerando que se trata de servico essencial, sua interrupcdo pode comprometer o bom funcionamento
do Campus, sendo realizado um planejamento criterioso da contratacdo, dentro das possibilidades dessa
equipe, observando o principio da legalidade e eficiéncia, entre outros principios fundamentais que norteiam a
Administracao Publica.

8. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Direcéo do Centro de Formacéo de Professores Débia Suénia da Silva Sousa

9. Descricao dos Requisitos da Contratacao

A partir da andlise das demandas, bem como da execugdo de contratos anteriores da instituicéo, a equipe de
planejamento avalia que a presente contratacdo precisara dispor de mao de obra com dedicacédo exclusiva,
mas devera atender aos requisitos abaixo listados:

Da Natureza Continuada do Servico

Dada a necessidade, os servicos de vigilancia patrimonial, ndo podem ser executados intermitentemente, e
nesse sentido justifica-se o caréter continuo da prestacdo, pois o0 servico de vigilancia patrimonial é auxiliar e
necessario a Administracdo, no desempenho de suas atribuicdes, que se interrompidos podem comprometer a
continuidade de suas atividades, sob pena de prejuizo ao interesse publico e cuja contratacdo deva estender-se
por mais de um exercicio financeiro.

De acordo com o Acérddo do TCU n° 132/2008:

Na realidade, o que caracteriza o carater continuo de um
determinado servico é sua essencialidade para assegurar a
integridade do patrimdnio publico de forma rotineira e permanente
ou para manter o funcionamento das atividades finalisticas do ente
administrativo, de modo que sua interrupcdo possa comprometer a
prestacdo de um servigo publico ou 0 cumprimento da missao
institucional (TCU, 2008).

Da Duracéo do Contrato

Foi verificado que os servicos continuos, com cessdo de mdo de obra, apresentam-se mais adequados
tecnicamente com a formalizagdo do instrumento de contrato, por envolver uma série de obrigacbes
contratuais, algumas de cunho trabalhista, além de possibilitar a prorrogacdo até o limite de 60 meses e
alteracOes contratuais. Por essa razdo, o presente estudo trabalha exclusivamente com a hipétese de existir
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termo de contrato, cuja vigéncia sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse da Contratante
até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme disciplinado no contrato.

Da qualificagdo da méo-de-obra

A partir da andlise da execucdo dos contratos correntes nos campi, a equipe de planejamento da contratacéo
avalia que o contrato precisard dispor de mdo de obra com dedicagdo exclusiva, especializada e em
conformidade com a legislacdo trabalhista, de forma a atender as necessidades diérias de cada ambiente, que
sd0 constantes e ndo intermitentes. A contratacdo ainda devera atender aos requisitos minimaos abaixo
listados, em conformidade com a Lei n® 7.102, de 20 de junho de 1983, em seu Art. 16:

| - Ser brasileiro;
Il - Ter idade minimade 21 (vinte e um) anos;
IIT - ter instrugdo correspondente a quarta série do primeiro grau,

IV - Ter sido aprovado, em curso de formacéo de vigilante, realizado em estabel ecimento com
funcionamento autorizado nos termos desta lei. (Redagdo dada pelaLel n° 8.863, de 1994);

V - Ter sido aprovado em exame de salde fisica, mental e psicotécnico;
VI - N&o ter antecedentes criminais registrados; e
VII - Estar quite com as obrigagGes eleitorais e militares.

Conforme o art. 17. O exercicio da profissao de vigilante requer prévio registro no Departamento de Policia Federal, que
se fard ap6s a apresentagio dos documentos comprobatérios das situagdes enumeradas no art. 16. (Redacdo dada
pela Medida Proviséria n°® 2.184-23, de 2001)

O quadro funcional contratado para a prestagdo dos servigos deverd observar o nivel de escolaridade
correspondente a quarta série do ensino fundamental e comprovar capacitacdo em Curso de Formagdo de
Vigilantes - CVF, conforme a Lei n° 7.102, de 20 de junho de 1983:

® Para o preenchimento das vagas referentes a essas categorias profissionais devera ser comprovada pela
contratada a escolaridade minima exigida, mediante a apresentacdo de diploma ou certificado emitido
por instituicdo legalmente credenciada pelo Ministério da Educacao;

® Comprovar também a aprovacdo em Curso de Formagdo de Vigilante — CFV, o qual tem por objetivo
dotar o aluno de conhecimentos, técnicas, habilidades e atitudes que o capacitem para o exercicio da
profissdo de vigilante, em complemento a seguranga ptblica, incluidas as atividades relativas a
vigilancia patrimonial, a seguranga fisica de estabelecimentos financeiros e outros preparo para dar
atendimento e seguranga as pessoas e manuten¢do da integridade do patriménio que guarda, bem
como adestramento para o uso de armamento convencional e o emprego de defesa pessoal, elevando o
nivel do segmento da seguranga privada a partir do ensino de seus vigilantes;

® A comprovacgao da capacitacdo em Curso de Formacdo de Vigilantes se dard pela apresentacdao de
certificado emitido por 6rgdo devidamente reconhecido, atestando o aproveitamento satisfatério no
CFV e o cumprimento de uma carga horaria minima de 200 horas/aulas. Tal comprovacdo sera
realizada a cada solicitacdo da contratante, cabendo a contratada recrutar, selecionar os funciondrios e
encaminhar toda a documentacdo, no prazo méaximo de 48 (quarenta e oito) horas, para andlise
curricular e, se for o caso, aprovacao;

Da capacitacéo

* A empresa deverd capacitar seus funcionarios no atendimento das Normas Internas estabel ecidas pelo
Termo de Referéncia, observando as orientagdes para critérios de sustentabilidade e de Seguranca e
Medicinado Trabalho.
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* Devera ainda, atendendo aos critérios de sustentabilidade elencados neste Estudo Preliminar, nos 6
(seis) primeiros meses de execucdo contratual, oferecer um programa interno de treinamento de seus
empregados, nas seguintes tematicas:

a) Treinamento continuo no combate e prevencao de incéndios;

b) Treinamento continuo no combate e prevencdo da proliferacdo do mosquito da dengue
(Aedes Aegypti);

Os treinamentos elencados nos subitens a) e b) deste item podem ser viabilizados através de parceria com as
autoridades locais e a propria UFCG, de forma a ndo apresentar custos adicionais que onerem a contratacao.

Da Seguranca do Trabalho

Cabe a empresa contratada a implantacéo do conjunto de normas, agdes e medidas preventivas destinadas a
melhora dos ambientes de trabalho, a prevencdo de doencas ocupacionais e acidentes do trabalho, para
proporcionar a melhor qualidade de vida no ambiente de trabalho. Deste modo, a empresa sera responsavel por
elaborar, apresentar e zelar pelo cumprimento do Programa de Controle Médico e Salde Ocupacional -
PCMSO, onde estejam contempladas tais medidas de seguranca do trabalho e salde dos trabalhadores, em
conformidade com as NR n° 07 e NR n° 15. Atentando para 0 cumprimento dos seguintes itens:

1. Apresentar o Programa de Controle Médico e Salde Ocupaciona — PCMSO, contendo
obrigatoriamente: a fundamentacdo legal, o objetivo, a metodologia e as diretrizes que regem o
programa;

2. O PCMSO devera ser apresentado até 30 dias apds o inicio dos servicos e ser reapresentado, se
verificado necessidades a qualquer memento.

3. Descrever as atividades do PCM SO, referente aos exames médicos ocupacionais. admissionais
/demissionais, periédicos, retorno ao trabalho, mudanca de funcdo e encaminhamento para auxilio
doenca, em conformidade com alegislacéo vigente;

4. Detdhar as responsabilidades, os mecanismos de avaliacdo e também o reconhecimento dos riscos
inerentes a cada fungao;

5. Elaborar o mapa de riscos, referente a area de atuacéo do funcionario no exercicio de suas funces;

6. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca individual e coletiva adequado ao risco, em
perfeito estado de conservacdo e funcionamento e os demais que se fizerem necess&rios para o
desempenho de suas fungoes;

7. A empresa devera ser responsavel por manter e fiscalizar o uso dos EPI’s e EPC’s por parte dos seus
funcionérios, sendo o seu uso critérios de avaliagdo da qualidade dos servicos prestados no indice de
Medicao dos Resultados — IMR;

8. Havendo renovagdo de contrato deverd ser entregue declaragdo de que continua validando o Ultimo
PCM SO vigente apresentado;

9. Havendo alteracdes nos ambientes de trabalho, a empresa devera apresentar novo PCM SO, a critério
dafiscalizacdo.

Do preposto

A empresa devera nomear e constituir formalmente para exercer a representacdo legal com poderes para
receber oficios, representé-la em reunides e assinar respectivas atas - obrigando a Contratada nos termos nela
constantes, receber solicitacbes e orientagbes para 0 cumprimento do contrato, notificagbes de
descumprimento, de aplicagdo de penalidades, de rescisdo, de convocagdo ou tomada de providéncias para
gjustes e aditivos contratuais e todas as demais que imponham ou néo abertura de processo administrativo ou
prazo para a Contratada responder ou tomar providencias e para representa-la em todos os demais atos que se
relacionem com o contrato.

O Preposto devera ter capacidade legal e gerencia para tratar de todos 0s assuntos previstos no instrumento
contratual, o qual devera, além de ser acessivel por intermédio de telefones fixos e celulares, “manter-se nas
dependéncias do CONTRATANTE durante a prestacdo do servico” para nos termos do art. 68 da
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Lei no 8.666/1993, proceder aos contatos com o0 representante da Administracdo durante a execugdo
contratual e prestar atendimento aos profissionais em servico, tais como:

1. Entregar contracheques e vales-alimentacdo, quando ndo forem disponibilizados online ou via cartdo
magnético;

2. Acompanhar e controlar, semanalmente, o registro de frequéncia;

3. Emitir relatérios e fornecé-los aos fiscais do contrato quando solicitado;

4. Desenvolver outras atividades de responsabilidade da CONTRATADA, principalmente quanto ao
controle de informac0es relativas ao seu faturamento mensal, bem como a apresentacdo de documentos
quando solicitado;

5. Manter a ordem, a disciplina e o respeito entre os profissionais alocados na execu¢do do contrato,
devendo orientar e instruir os empregados quanto as normas e os regulamentos internos da UFCG;

6. Observar os profissionais quanto ao uso do fardamento e EPI’s, promovendo a correcdo das falhas
verificadas;

7. Aplicar adverténcias e suspensdes, procedendo a devolucdo as dependéncias da empresa dos
profissionais que ndo cumprirem com suas obrigagdes e que cometerem atos de insubordinacgao,
indisciplina ou desrespeito;

8. Providenciar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, a substituicdio do empregado que ndo
comparecer ao posto de trabalho, no prazo maximo de vinte e quatro horas a partir do inicio do
funcionamento do posto de trabalho;

9. Manter cadastro atualizado dos profissionais, de forma que o CONTRATANTE possa verificar, a
qualquer tempo, a conformidade dos requisitos exigidos para o preenchimento do cargo a ser coberto.

Da necessidade da Transi¢cdo Contratual

Do servico em estudo ndo foi constatado a necessidade de a contratada promover transicdo contratual, haja
vista ndo ser necess&io 0 repasse/compartilhamento de conhecimento/informacfes/estrutura especificos
peculiares ao servigo.

I dentificacdo da Solugdo de Mercado

A solucéo referente ao servico em tela, jafoi sugerida em caderno de logistica do MPOG, disponivel no site de
compras governamentais. Informamos que o artigo 20 da Instrucdo normativa n® 05/17, destaca em seu § 4°
que:

“Os 06rgéos e entidades poderdo simplificar no que couber, a etapa
de Estudos Preliminares, quando adotados os modelos de
contratacdo estabelecidos nos Cadernos de Logistica divulgados
pela Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao” .

Assim, a equipe entendeu que a solugdo disponibilizada pelo caderno de logistica era exequivel e continuava
compativel com a realidade da Instituicdo, uma vez que o tipo de solugdo ja é realizado pela Universidade
Federal de Campina Grande. Neste caso, eliminar-se-ia outros estudos, mais morosos, para a futura
contratacdo, mantendo a contratacdo por meio de postos de servicos, especificamente por jornada 12 x 36
noturno e diurno, cuja plausibilidade diante do mercado é usual e possui histérico comprovado pelas
contratacdes desta universidade e em 6rgdos similares nas regionais, registrando-se assim, a dispensa do
Quadro de Identificacdo de Solucdo de Mercado.
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10. Levantamento de Mercado

A solugdo deste estudo (postos de vigilancia patrimonial de jornada 12 x 36) é a metodologia de contratacao
desta Universidade e Instituicdes Federais diversas, com histérico de contratagdes conhecidas e explicitadas no
painel de precos do site do governo sendo de conhecimento da comunidade em geral. A solucdo a ser utilizada
encontra-se destacada no Caderno de Logistica do Ministério do Planejamento, o que explica a simplificacdo
dos procedimentos de escolha da solucdo a contratar e deixa de forma mais sucinta a justificativa (ja exposta
no item 9) da realizagdo do procedimento licitatério nos termos da solucdo selecionada.

11. Descricado da solu¢dao como um todo

As atividades de seguranca patrimonial destinadas a Universidade Federal de Campina Grande, mais
especificamente ao campus de Cajazeiras, serdo necessdrias para impedir ou inibir a¢do criminosa, no intuito
de garantir a incolumidade fisica das pessoas e a integridade do patrim6nio no local. Serdo executados
mediante contratacdo de postos de trabalho em jornada de 12 x 36, sendo a vigilancia ostensiva com atividade
exercida no interior da Instituicdo, por pessoas uniformizadas com todo equipamento necessario a realizacdo
dos servicos.

A Contratada devera manter disponibilidade de efetivo dentro dos padroes desejados da Contratante. Além de
disponibilizar preposto e instrui-lo quanto a necessidade de acatar as orientacdes da Administragdo, inclusive
quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho. Integram a composicao
dos valores correspondentes aos empregados os custos relativos aos insumos diversos, composto pelos
seguintes itens: uniformes, materiais, equipamentos e outros necessarios e utilizados diretamente na execucao
dos servicos.

O fornecimento de produtos e servicos deve ser aferido no Indice de Medicdo de Resultado (IMR) que
assegurem a qualidade, a disponibilidade, o tempo de atendimento e a correcdo de defeitos dentro de
parametros compativeis com as atividades de sustentabilidade previstas. Enfim, a demanda em servicos exige a
disponibilidade de pessoal treinado e de materiais de boa qualidade para o devido provimento dos servigos
oferecidos pelo Campus.

12. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

A demanda do servico, objeto deste estudo, contempla as necessidades dos diversos espacos universitarios
especificados na tabela abaixo, assim como a quantidade de postos para a efetiva prestacdo dos servigos.

LOCAL DOS POSTOS ENDERECO DESCRICAO DOS QUANTIDADE
POSTOS
Vigilancia armada de Postos Profissionais
12x36 horas diurna de
Centro de Formagdo de|Rua Sérgio Moreira delsegunda-feiraadomingo.
Professores — CFP/UFCG|Figueiredo, S/N, Bairro 03 06
/Campus de Cagjazeiras. |Casas Populares, CEP
58.900-000 Cajazeiras —
PB
Vigilancia armada de| 09 18
12x36 horas noturna de
segunda-feira a domingo.
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CFP - Posto de|Pragca Irma Fernanda, SjVigiléncia armada| 01 02
Assisténcia Priméria &/N Bairro  Casas|diurna de 12x36 horas|
Saide - PAPS Populares — Cajazeiras {de  segunda-feira &
PB 58900-000 domingo.
Vigilancia armada de| 01 02
12x36 horas noturna de
segunda-feira a domingo.

De acordo com a tabela acima, a contratacao objeto deste estudo abrange um quantitativo de 14 (cartoze)
postos da categoria Vigilante. Em conformidade com a Convengdo Coletiva formalizada pelo Sindicato dos
Empregados em Empresas de Vigilancia do Estado da Paraiba (PB 000387/2020), que representa a categoria
contemplada pela contratagao.

Centro de Formacao de Professores - CFP/UFCG: O Campus de Cajazeiras, possui uma area total de 25
hectares; com mais de 20.800 (vinte mil e oitocentos) metros quadrados de area construida, distribuida entre 3
(trés) Centrais de Aulas, 7 (sete) Centrais de Laboratérios, Biblioteca Setorial, Ambiente de Professores, 3
(trés) Residéncias Universitarias, Restaurante Universitario, Almoxarifado outras 20 edifica¢des de apoio as
atividades académicas e administrativas do CFP/UFCG, que necessitam de protecdo e vigilancia
diuturnamente.

Além da vigilancia armada destinada ao campus do CFP/UFCG, é necessaria a prestacdo do servico de
vigilancia armada diurna (das 06h as 18h) e noturna ( das 18h as 06h) no Posto de Assisténcia Primaria a
Satde — PAPS, administrado pelo CFP/UFCG. Desse modo, os servicos serdo prestados porl4 (cartoze)
postos, nas escalas, turnos e locais especificados nas tabelas abaixo:

* Observacdo: Os servicos poderdo ser prestados em outros iméveis que venham a ser incorporados aos Campi
envolvidos nesse Estudo.

Metodologia de afericio da demanda

A demanda foi estimada a partir de consulta e verificacdo da situacdo atual e através do encaminhamento do
documento de formalizagdo da demanda listados. Foram consideradas as peculiaridades das condi¢bes do
ambiente, as necessidades em termos de atividades, assim como a produtividade, periodicidade e a frequéncia
do servico. O quantitativo de funcionarios passou pelo escrutinio desta equipe de fiscalizacdo que apurou o
nimero de funcionarios demandados, verificando suas reais necessidades de forma que estes possam oferecer
um servico eficiente.

Dos horarios e locais de prestacao dos servicos

Os servicos deverdo ser prestados diariamente, com carga hordria de 12x36 horas semanais distribuidas de
acordo com a demanda definida para o Campus de Cajazeiras, respeitadas a legislacdo trabalhista vigente e a
convencao coletiva da categoria. Os hordrios previstos e os respectivos turnos estdo listados na tabela abaixo,
podendo haver alteragdes a critério da Administragao.

Quadro de Horarios de Vigilancia

. Horarios
Funcoes Dias da semana Turno -
1* Entrada | 2? Saida
Segunda-feira a Domingo | piymo |  06:00 18:00

Vigilante|  (inclusive feriados e

pontos facultativos) Noturno|  18:00 06:00
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O controle do cumprimento da carga horéria serd de inteira responsabilidade da empresa contratada, cabendo
exclusivamente a esta a substituicdo de seus funciondrios nas ocorréncias de falta ou de interrup¢do no
cumprimento da carga hordria, a fim de evitar a descontinuidade na prestacdo do servigo. A frequéncia dos
funcionarios sera controlada por meio de registro de ponto, nos termos da Portaria N° 1.510, de 21 de agosto
de 2009 do Ministério do Trabalho e Emprego e das legislacdes pertinentes. A instalacdo dos equipamentos,
bem como o 6nus de sua manutencdo e conservacao sdo de responsabilidade da Contratada e serdo
supervisionadas pela fiscalizacdo do contrato. Em caso de pane nos equipamentos, fica a Contratada obrigada a
reestabelecer o sistema no prazo maximo de 48h (quarenta e oito) horas.

Podera ser utilizado sistema alternativo eletronico do tipo Registrador de Ponto Eletronico — REP, para o
controle de jornada de trabalho mediante autorizacdo na Convencdo Coletiva de Trabalho, desde que
respeitados os normativos vigentes.

Da execucao dos servicos
Conceito da Operagao

Para a manutengdo da seguranca fisica dos funciondrios e usudrios, e a segurancga patrimonial do campus, deve-
se empregar:

1. Os agentes de seguranca;

2. O pessoal da administragdo, da manutencao e da limpeza;

3. Elementos da Policia Militar em reforco;

4. Elementos do Corpo de Bombeiros e da Defesa Civil em reforco; e
5. Elementos da Policia Civil em reforgo.

As acOes serdo preventivas visando a manutencdo da ordem social e a tranquilidade das atividades da
instituicdo. As acOes tornar-se-do repressivas apenas na medida em que, atos atentatOrios tornarem-se
iminentes, colocando em risco a vida ou o patriménio, exigindo uma pronta resposta dos elementos de
seguranca.

Estratégias Adotadas
As estratégias adotadas serdo essencialmente dissuasorias, preventivas e de presenca.
Dissuasao

Acdo dissuasoria é aquela que tenta convencer o criminoso cuja acdo pretende praticar, ser-lhe-4 extremamente
desvantajosa, porque podera ser apanhado, e depende da acdo inteligente e perspicaz dos agentes supervisores
de seguranca. Assim, pretende-se inibir o bandido da pratica do delito, mostrando-lhe ostensivamente que, esta
sendo vigiado, na tentativa de reduzir ou eliminar efetivamente a criminalidade na instituicao.

Prevencao

As acdes de protecdo preventivas se enquadram em trés categorias. E preciso enfatizar que, a prioridade sdo os
pontos sensiveis do campus, ou seja, as areas onde a instituicdo fica mais vulneravel. Essas areas podem ser
identificadas como os portdes de acesso, e as edificagdes que contem equipamentos de maior valor.

Presenca

As acgOes de presenca irdo se resumir numa distribuicdo equitativa e prioritaria dos vigilantes nos pontos
sensiveis a serem definidos pela propria instituicdo. Os Supervisores na distribuicdo do pessoal nos turnos ou
durante uma crise, deverdo avaliar as necessidades de vigilancia com referéncia no préximo subitem.

Procedimentos
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Em caso de ocorréncias, como as previstas abaixo, os procedimentos a serem seguidos estdo listados na tabela
a seguir:
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PROCEDIMENTOS

FURTO
(TENTATIVA)

Realizar levantamento da situacdo e abordagem a vitima, encaminhando-a par:
um departamento de autoridade policial para representacio por parte da vitime
do furto. Informar prontamente a Prefeitura Universitaria (ou Subprefeiturz
para os Campus fora de Sede) e relatar a situacfio, fazendo registro detalhadc
da ocorréncia.

ROUBO
(TENTATIVA)

Isolamento do local, monitoramento seguro da situacfdo, identificandc
possiveis escoltas veladas e provavel rota de fuga, repassando prontamente as
informacdes para as forcas policiais, evitando sempre o enfrentamento diretc
por parte da equipe de seguranca. Todo o procedimento deve visa
primeiramente a integridade fisica de usuarios e funcionarios da instituicdo,
orientando as forcas policiais para que a abordagem seja realizada fora d:
instituicdo. Informar prontamente a Prefeitura Universitaria (ou Subprefeitur:
para os Campus fora de Sede) e relatar a situacfio. fazendo registro detalhadc
da ocorréncia.

VANDALISMO

Abordagem e encaminhamento do infrator para a Prefeitura Universitaria (ou
Subprefeitura para os Campus fora de Sede), preservando a integridade fisic:
do tutelado. Caso a vitima ou a propria institnicio decida por abri
representacdo, aguardar a chegada da autoridade policial para encaminhamentc
do mesmo. Informar prontamente a Prefeitura Universitaria (ou Subprefeitur:
para os Campus fora de Sede) e relatar a situacio, fazendo registro detalhadc
da ocorréncia.

BRIGAS E AMEACA

Realizar acdo de presenca ostensiva na area da ocorréncia, acionando a equips
de seguranca para o local quando o agente avaliar necessario, sem, no entanto,
deixar os acessos da istituicdo vulneraveis. Em caso de agressdes, porte de
armas ou quando houver vitimas, realizar intervencio da seguranca, acionandc
imediatamente a Policia Militar. Realizar monitoramento seguro e detalhado d:
situacdo, prestando apoio as forcas policiais, orientando-as para que :
abordagem seja realizada fora da instituicdo. Informar prontamente a Prefeitur:
Universitaria (ou Subprefeitura para os Campus fora de Sede) e relatar ¢
situacéo, fazendo registro detalhado da ocorréncia.

TIROTEIO

ORIENTAR USUARIOS E FUNCIONARIOS PARA BUSCAREM LOCAIS
COBERTOS E ABRIGADOS. Orientar se possivel, para a evacuacdo ¢
isolamento do local. Acionar de imediato a Policia Militar, buscando um:
posicdo de seguranca, visualizar e identificar os autores, identificar possiveis
escoltas veladas e provavel rota de fuga, repassando prontamente as
informacdes para as forcas policiais. Informar prontamente a Prefeitur:
Universitaria (ou Subprefeitura para os Campus fora de Sede) e relatar ¢
situacdo, fazendo, posteriormente, um registro detalhado da ocorréncia.

CONSUMO DE
DROGAS

Abordagem e solicitacdo para que o usuvdrio deixe as dependéncias d:
instituicdo. Em caso de negativa, acionar a Policia Militar, preservando sempre
a integridade fisica do tutelado. Informar prontamente a Prefeitura Universitariz
(ou Subprefeitura para os Campus fora de Sede) e relatar a situacio, fazendc
registro detalhado da ocorréncia.

COMERCIALIZACAO
DE DROGAS

Realizar monitoramento seguro e detalhado da situacdo, acionandc
imediatamente a Policia Militar, evitando sempre o enfrentamento direto po
parte da equipe de seguranca. Todo o procedimento deve visar primeiramente
a integridade fisica de vsvarios e funcionarios e o patrimonio da instituicdo,
orientando as forcas policiais para que a abordagem seja realizada fora d:
instituicdo. Informar orontamente Prefeitura Universitaria (ou Suborefeitur:
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para os campi fora de Sede) e relatar a situacfio. fazendo registro detalhado dz
ocorréncia.

PRINCIPIO DE
INCENDIO

Levantamento, avaliacio da situacio, isolamento e evacuacio do local pele
equipe de seguranca. Acionamento do Corpo de Bombeiros, prestando apoic
as forcas policiais e de saide. Informar prontamente a Prefeitura Universitari
(ou Subprefeitura para os campi fora de Sede) e relatar a situacio. fazendc
registro detalhado da ocorréncia.

MANIFESTACOES

Levantamento da situacdo e identificacdo do responsavel pela manifestacio
Informar prontamente a Prefeitura Universitaria (ou Subprefeitura para os
campi fora de Sede) e relatar a situacio. Em caso de a manifestacdo nio esta
autorizada, contatar o responsavel para orientacio e extincdo do manifesto nc
interior da instituicio, ou acionar a Policia Militar caso nio obtenha éxito
Caso a manifestacdo ocorra nas vias publicas, prover reforco da seguranc:
nos acessos, impedindo o acesso a instituicio e solicitando o apoio das forcas
policiais na contengio. Todo o procedimento deve visar primeiramente &
integridade fisica de usuarios e funcionarios e do patriménio da instituicdo,
evitando confronto direto da seguranca com os manifestantes, e evitandc
exposicdo negativa da instituicio. Relatar toda a situacdo, fazendo registrc
detalhado da ocorréncia.

FURTO DE
VEICULOS OU
ACESSORIOS NO
ESTACIONAMENTO

Realizar levantamento da situacdo e abordagem a vitima, encaminhando-a pare
a autoridade policial competente para representacdo por parte da vitima dc
furto. Informar prontamente a Prefeitura Universitaria (ou Subprefeitura para os
campi fora de Sede) e relatar a situacdo. fazendo registro detalhado d:
ocorréncia.

HOMICIDIO
(TENTATIVA)

Levantamento seguro da situacdo, identificando o provavel autor (a) ¢
acionando o SAMU para possivel atendimento da vitima. Isolamento ¢
preservacido do local, acionando prontamente a autoridade policial. Prestas
apoio as forcas policiais e de saide. Informar prontamente a Prefeitur:
Universitaria (ou Subprefeitura para os Campi fora de Sede) e relatar :
situacéo, fazendo registro detalhado da ocorréncia.

ASSEDIO OU
VIOLENCIA SEXUAL

Realizar levantamento da sitnacdo e abordagem a vitima. encaminhando-:
inicialmente para o setor de servico social do campus, que a direcionara par:
legal.
prontamente a Prefeitura Universitaria (ou Subprefeitura para os Campi fora de
Sede) e relatar a situacio. Nesse caso, ndo devera ser realizado o registrc

atendimento especifico de saide e de representacio Informai

detalhado da ocorréncia para resguardar a privacidade da vitima.

VAZAMENTO
HIDRAULICO

Em caso de vazamento ou estouro de rede hidraulica, o vigilante devers
proceder da seguinte forma:

Horario comercial:

- Informar de imediato a Prefeitura Universitaria (ou Subprefeitura para os
Campi fora de Sede) para que ela tome as devidas providéncias;

- Fechar o registro correspondente a area afetada.

Fora do horario comercial:

- Fechar o registro correspondente 4 area afetada;

- Informar de imediato a Prefeitura Universitaria (ou Subprefeitura para os
Campi fora de Sede);

- Retirar do local materiais e equipamentos que possam ser danificados;

- Se for necessdrio, desligar os equipamentos elétricos e a parte elétrica da are:
afetada. Verificar com a Prefeitura Universitaria (ou Subprefeitura para os
Campi fora de Sede) como proceder, assim como localizar estes pontos.
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Em caso de problemas nas subestacoes e/ou rede eletrica, 0 Agente de
Vigilancia devera proceder da seguinte forma:

- Informar a Prefeitura Universitaria (ou Subprefeitura para os Campi fora de
Sede), para que esta tome as devidas providéncias.

ALERTAMOS: E expressamente proibida a entrada de pessoas nic
autorizadas nas subestacdes.

FALTA DE ENERGIA

Considerando que, eventualmente, o vigilante podera se deparar com situacdes
que requeiram acdes emergenciais (problemas de sande, mal subito, acidentes,
efc.), indicamos os seguintes procedimentos:

- Acionar, imediatamente, o atendimento/servico de resgate, utilizando c
telefone 192 (SAMU) e 193 (Corpo de Bombeiros);

- De acordo com informacdes obtidas junto ao atendimento 192 e 193, c
Agente de Vigilancia toma as devidas providéncias e orienta a vitima quantc
aos procedimentos a serem realizados;

- Informar a situacéo 4 Prefeitura Universitaria (ou Subprefeitura para os Camp
fora de Sede);

- Nos casos em que o transporte da pessoa, ao pronto atendimento, néc
necessite ser realizado pelo servico de resgate. a Prefeitura Universitaria (ou
Subprefeitura para os Campi fora de Sede), através do Setor de Transportes,
podera ser acionada para o atendimento emergencial, prontamente, quandc
possivel;

- Em todos os casos, informar a portaria, sobre o local do ocorrido para que,
quando o resgate ou outro veiculo estiver adentrando ao Campus, os Agentes
possam informar com precisdo o local onde se encontra a pessoa a sel
socorrida.

PROBLEMAS DE
SAUDE - ACIDENTES

Quando presenciar o abandono de animais nas dependéncias do Campus
ABANDONO DE denunciar a Policia Civil (Fone: 197), tendo-se em vista que abandono d¢
ANIMAITS NO animal é crime ambiental. Informar prontamente a Prefeitura Universitaria (ot
CAMPUS Subprefeitura para os Campi fora de Sede) e relatar a situacfo., fazendc
registro detalhado da ocorréncia.

As orientacdes e procedimentos indicados neste Estudo Preliminar servirdo como parametros para a
medicdo do nivel de qualidade do servico prestado pela empresa contratada.

Prescricoes Diversas

As rotinas, procedimentos e atribui¢es de responsabilidade previstas neste Plano de Seguranga foram
elaboradas a partir do estudo criterioso das necessidades e vulnerabilidades observadas na Instituicdo,
bem como das rotinas de seguranca previamente adotadas e de consulta aos agentes de seguranga
locais. Tais rotinas devem ser observadas no intuito de preservar o patriménio da institui¢do e a vida e
integridade fisica de seus usudrios e funciondrios. Dessa forma, neste mesmo intuito, as normas e
procedimentos aqui estabelecidos devem ser continuamente revisados e possivelmente alterados.
Cabendo ao agente de vigilancia, supervisor ou lider de equipe, no uso de seu discernimento, atuar de
forma diversa, conquanto esteja visando a protecdo da institui¢do e do publico geral.

Dos Insumos

A Equipe de Planejamento da Contratagdo avaliou como indispensavel que a contratacdo da empresa
para a prestacdo do servico de vigildncia compreendesse o fornecimento de alguns materiais que sdo
indispensaveis para a execucao do servico. Nesse caso, a empresa contratada deverd fornecer para a
instituicdo, todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necesséarios a efetiva execucao
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dos servicos previstos na contratacao, os quais serdo devidamente inclusos na Planilha de Formacao de
Preco, conforme as especificacdes e estimativas de quantitativos de materiais e equipamentos por
posto de servico que estdo listados nas tabelas abaixo:

LISTA DE MATERIAIS
Cadigo Descricdo dos materiais Unidade Quant.
90190 Fita plastica, zebrada rolo 200 m 2
191310 M unic¢édo compativel com armacalibre 38 carLterI]? d;(()jr;lo 30
200692 Livro ata unidade 5
454084 Lanternadeled. unidade 10
460721 Cone para sinalizagéo, tamanho minimo 75 cm, unidade 10
344735 Bastdo antitumulto unidade 10
LISTA DE EQUIPAMENTOS
Cadigo Descricéo dos equipamentos Unidade Quant.
20532 Cofredigital, medidas de aproximadamente 350 x 500 x 310 mm. Unidade 2
wow | EWpmEIopma o | e 2
99830 Armadefogo de p?jiusgqczj g?cr)tso-rtr:\_/(’:ggl \// gri stola, arma de fogo Unidade 10
222206 Colete provatiro, material: fibra, tipo 02, uso: ostensivo Unidade 10

Para a perfeita execucdo dos servigos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas,
promovendo sua substituicdo quando necessario.

A utilizacdo dessa modalidade de contratacdo tem o intuito de preservar a continuidade do servigo, visto que a
aquisicdo tradicional via compra direta pelo UFCG depende de licitacdes especificas, cuja entrega dos
materiais empenhados pode apresentar atrasos. Além disso, nessas condi¢Oes, eventualmente os insumos
necessarios a execucao de determinados servicos podem ser provenientes de fornecedores diversos, o que
dificulta a coordenacdo para a entrega simultdnea dos mesmos, de forma que o risco de ocorrer escassez de
insumos é alto, implicando em obstaculos para a plena execugdo do servigo. Além disso, determinados tipos de
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equipamentos necessarios a execucao do servico, como revdlver e colete balistico ndo poderiam ser adquiridos
pela UFCG devido a legislacdo sobre autorizacdo de aquisicdo dos mesmos.

Sendo a empresa prestadora do servico de vigilancia que forneca as ferramentas temos uma melhor efetividade
da acdo, pois com a pronta disposicdo do material, seriam evitadas as divergéncias nos prazos de entrega, bem
como, implicaria em uma maior racionalizagdo dos processos licitatérios da instituicdo. Os referidos insumos
seriam adquiridos pela empresa, mas de forma controlada, visto que seus quantitativos seriam previamente
definidos no edital, cujos itens terdo os seus pregos condizentes como os praticados no mercado. Desta forma,
a equipe avaliou que tal modalidade de contratagcdo apresentou uma logistica da compra mais eficaz, com um
ressarcimento controlado, oferecendo poucos riscos a continuidade da prestagdo do servico.

Ressalta-se, que a contratada devera:

® Substituir em até 24 horas os equipamentos rejeitados pelo contratante ou que vierem a apresentar,
durante a vigéncia, defeito ou vicio de qualquer ordem;

® Fornecer os respectivos materiais ao vigilante, em perfeito estado de funcionamento, no momento da
implantacdo dos postos;

® Responsabilizar-se pelas armas destinadas ao uso dos vigilantes. O porte de arma ao vigilante s6 sera
permitido quando em efetivo exercicio;

® Deixar na empresa contratante copia autenticada do respectivo registro das armas de fogo em utilizacao
pelos vigilantes da empresa.

Dos Uniformes

Para a execucgdo dos servicos a empresa devera fornecer uniforme devidamente aprovado e autorizado pela
fiscalizacdo a todos os seus funciondrios ao longo de todo o contrato. Além de cumprir com as normas legais,
o uniforme traz outros beneficios para empresa e para os vigilantes:

® Facilita a identificacdo do vigilante e da empresa;

® (Cria um ambiente profissional mais formal;

® Propicia aos colaboradores um sentimento de equipe;

® Também sdo importantes para a seguranca no trabalho, funcionando como EPI em algumas
condigOes de trabalho.

Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade
a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pecas para todas as estacdes climéticas do ano, sem
qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes. O uniforme do
vigilante é obrigatério e de uso exclusivo em servico, devendo possuir caracteristicas que garantam a sua
ostensividade. Assim, os itens que compdem o conjunto do uniforme, na quantidade prevista anualmente por
empregado, estdo descritos na tabela abaixo. Além disso, todas as pecas devem ser confeccionadas com tecido
e material de qualidade, seguindo os parametros minimos fornecidos na tabela abaixo.
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Cadigo Descrigio Unidade Quant.

CALCA MATERIAL:70% POLIESTER E

30% ALGODAQ, MODELORIP STOP,

QUANTIDADE

BOL30S:4, TIPO BOLS02 FRONTAIS

CHAPADOS, 2 TEASEIROS

417412 EMBUTIDOS, 2LATE, CORPRETA, Unidade
TAMANHO:S0B

MEDIDA, CARACTERISTICAS

ADICIONAIS BOTAOQ E BAINHA NA

BARFA CALCA EEGULADOR

LATERAIS

[

CINTO DE GUARNICAO TATICO
COMPLETO COM ALMA EM
POLIMERO FLEXIVEL, COM
FIVELADOTADO DE S ISTEMA DE
TRAVAMENTODE 03 (TRES) PONTAS,
ANTIABAIROAMENTO, COM
BEGULAGEM TOTAL COM SISTEMA
. DE VELCRONS, CINTO MEDINDO 05 .
4037 (CINCO) CENTIMETROS DE ALTURA, Unidade :
COM ACABAMENTO EM CIMA EEM
BATXO, COM FECHAMENTO TANTO
PELA FIVELA DE 03 (TRES) P ONTAS,
COMO PELO VELCRO INTERNO, PARA
FACILITAR A RETIRADA DO CINTO
EM CAS0 DE EMERGENCIAS. TIPO
FORGA NACIONAL.

JAQUETA CONTRA CHUVAE
RESPINGOS QUIMICOS;
CONFECCIONADO EM NAILON
EMBORRACHAD O; ESPESSURA
0.020MM; COR A COMEINAR;
FECHAMENTO COM COSTURA DUPLA

. LINHA 100% POLIESTER 60
IMPERMEABILIZACAQO NAS
COSTURAS COM ADESIVO DE POLI
19798 URETANO - PU; JAQUETA Unidade 1
FECHAMENTO FRONTAL, 2 ZIPERES DE
NAILON 3; CAPUZ FIXO C OM
ABAPUNHOS AJUSTADOS COM
ELASTICO; VENTILACAQPARTE
ANTERIOR. E POSTERIOR DO TORAX;
COM FITA REFLETIVA SOBRE A PALA
NAS COSTAS E PEITO;LOGOMARCA
DA EMPRESA- 2016 GRB.O"; CA 33300
TAMANHOS A VFRIFICAR
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APITO, MATERIALPLASTICO,

APLICACAO:VIGIA,
403271 TAMANHO-MEDIO, Unidade 1
CARACTERISTICAS
ADICIONAIS-COM CORDAD
150480 BONE Unidade 1

CAMISETA, MATERIAL 100%

ALGODAO, MANGA CURTA,

452228  |PREFERENCIALMENTE BRANCA PARA|  Unidade

SER USADA POR BAIXO DA CAMISA
DO UNIFORME.

[

CAMISA UNIFOBNME, MANGA CURTA,
COMLOGOMARCA DA EMPRESA

=07 T4 2

130284 COM ABOTOAMENTO FRONTAL, COR|  Cridade -
A SER ESCOLHIDA.

113182 COTURNO Par 1

207 MELA VESTUARIO MASCULINO, CANO Par ,

- ALTO, 100% ALGODAO. -

33903 CAPA COLETE BALISTICO Unidade 1

* Devera ser entregue 01 (um) conjunto completo ao empregado no inicio da execucdo do contrato,
devendo ser substituido a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta
e oito) horas, ap6s comunicagdo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas
de apresentacao;

® Toda a mdo de obra devera estar uniformizada desde o inicio de suas atividades junto a
CONTRATANTE;

® Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo (relacdo nominal), cuja cépia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, deverd ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo
do contrato.

® Todos os uniformes deverdo possuir a logomarca da empresa;

® A distribuicdo dos uniformes sera feita conjuntamente em dia tinico para a categoria, ndo podendo a
Contratada, em hip6tese alguma, substituir a entrega aos seus empregados de qualquer das pecas que
comp0de o conjunto de uniforme por pectnia;

® As medidas dos uniformes deverdo ser colhidas nas instalagdes da Contratante na presenca do Fiscal do
contrato e Encarregado Geral;

® A contratada ndo podera repassar os custos de qualquer um destes itens de uniforme e equipamentos a
seus empregados;

® Todos os ajustes e substituicdes necessarios serdo de responsabilidade da contratada e as suas expensas;

® Todos os itens do conjunto de uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacdo da CONTRATANTE e, a
pedido dela, poderdo ser substituidos, caso ndo correspondam as especificacoes;

® Poderdo ocorrer eventuais alteracdes nas especificacdes dos uniformes, quanto a tecido, cor, modelo,
desde que previamente aceitas pela FISCALIZACAO;

® (Caso ocorra substituicdo do modelo, devera ser fornecido novo uniforme a todos os funciondrios;

® No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os
sempre que estiverem apertados;

® Nao haverd distin¢do entre o uniforme utilizado pela vigilante e pelo vigilante.
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Os vigilantes deverdo apresentar-se impecavelmente uniformizados num sé padrdo. E parte essencial da
apresentacdo do empregado, além do uso de uniforme de boa qualidade, a boa postura comportamental, asseio,
buscando manter suas roupas sempre limpas, enfim, cuidados que visam manter um bom padrdo de higiene.

Em caso de extravio do fardamento por dolo ou culpa do empregado, este arcara com as despesas de custo do
novo fardamento, mediante desconto em folha de pagamento. Obrigam-se os vigilantes a devolver o
fardamento na oportunidade da substituicdo do uniforme e no término do contrato de trabalho, facultando-se
ao contratante, na hip6tese da ndo devolucdo, proceder ao desconto do valor correspondente ao custo do
fardamento.

Dos Crachas

E de responsabilidade da empresa contratada fornecer a todos os seus vigilantes pelo menos 1 (uma) plaqueta
de identificacdo funcional (crachd), com suporte ou corddo, a qual devera estar autenticada pela empresa e ter
validade de 12 (doze) meses. Na impressdo desta devera conter, obrigatoriamente, além da identificacdo da
empresa as seguintes informagoes:

1. Nome do funciondrio;

2. Numero da Carteira Nacional de Vigilante (CNV);
3. Fotografia colorida em tamanho 3x4;

4. Data de validade.

A validade da plaqueta de identificacdo do vigilante podera ser aposta de forma a ser substituida a cada
vencimento sem que seja necessdria a reproducao de todo o documento. Como o uso do cracha é determinado
pelo empregador, cabe a este fornecé-lo aos empregados gratuitamente. No entanto, assim como toda
ferramenta de trabalho, o empregador poderéd estabelecer que o empregado deve, além de usar, zelar pelo
cracha fornecido e utiliza-lo para a finalidade a que se destina. Caso o empregador comprove a ma utilizacdo
ou o descuido na sua manutencdo, poderd prever em procedimento interno ou convengdo coletiva que o
empregado arque com a despesa na confec¢do do novo cracha. Por outro lado, havendo o desgaste natural na
sua utilizacdo e sendo necessaria a substituicdo, cabe ao empregador providenciar, sem qualquer énus ao
empregado. Sendo assim, fica o vigilante obrigado a portar em servigo o cracha de identificacdo, a fim de
comprovar a regularidade da execucao do servico de seguranca patrimonial contratado.

Metodologia de afericdao dos insumos

A definicdo e o quantitativo dos itens que compdem o conjunto de uniforme necessario a contratacdo foi
definido seguindo a legislacdo, a necessidade, a duragdo do contrato e a Convengdo Coletiva da Categoria
2020 em sua clausula trigésima segunda, que determina a exigéncia de fornecimento de 2 (duas) calgas e 2
(duas) camisas e um par de cal¢ados e um cinto de guarni¢cdao completo, de forma anual.

A fundamentacao legal a respeito dos uniformes dos vigilantes hoje é a seguinte:

® Art. 18 a 20, inciso IV, da Lei n° 7.102, de 20 de junho de 1983;

® Art. 8° art. 103 a 108, art. 117 a 118, art. 122 a 123, da Portaria n° 387/2006 — DG/DPF, de 28 de
agosto de 2006;

® (Clausula trigésima segunda da convencgdo coletiva do trabalho 2020 da categoria na Paraiba.

Da mesma forma, as especificacdes e o quantitativo dos equipamentos e modelos propostos necessarios a
execucdo do servico de vigilancia foram sugeridos a partir das normas que regulam o assunto, em especial
aquelas editadas pelo DPF, como também experiéncia de contratos anteriores e conforme a necessidade do
servico. Além disso, foi realizada consulta aos profissionais que atualmente exercem essas fungdes no sentido
de aferir suas demandas em utensilios, ferramentas e insumos indispensaveis a prestagao do servico.
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13. Estimativa do Valor da Contratacao

Conforme quadro resumo abaixo, temaos os seguintes val ores referenciais para a contratacao:

Descricao / Valor proposto | Empregados | Valor proposta | Quantidade |Valor total do
por empregado | por posto (B) | por posto (C) = depostos | servico (E) =
CATSERYV - 24015. (A) (A) x (B) (D) (C) x (D)
Item Unidade - Servigo
Vigilancia
Armada Noturna
Servico de Vigilancia — 02 R$ 8.865,94 10 R$ 88.659,40

Patrimonial de 12hx36h,
1 |de domingo a sdbado, no| R$ 4.432,97
Campus de Cajazeiras

/PB.
Vigilancia
Armada Diurna —
02 R$ 7.650,86 04 R$ 30.603,44
R$ 3.825,43
Valor mensal R$ 119.262,84
Valor total para 12 meses R$ 1.431.154,08

Assim, conforme descriminado no Quadro Resumo, serdo contratados 14 (catorze) postos de vigilantes -
colunas (C)x(E) -, para o campus de Cajazeiras (CFP + PAPS). Os valores levantados pela equipe deste
estudo, para calcular os precos estimados da futura licitacdo foram dimensionados utilizando-se da nova
planilha de formacdo de precos indicada na IN 05/2017, cujos médulos foram reajustados em relacdo a antiga
IN 02/2008.

M etodologia Aplicada a Pesquisa de Pregos.

Para os materiais, uniforme e equipamentos, e conforme Instrucdo Normativa n® 73, de 5 de agosto de 2020, a
saber:

Art. 6° Serdo utilizados, como métodos para obtencéo do preco estimado, a média, a mediana ou 0 menor dos
valores obtidos na pesguisa de pregos, desde que o célculo incida sobre um conjunto de trés ou mais pregos,
oriundos de um ou mais dos parametros de que trata 0 art. 5°, desconsiderados os valores inexequiveis,
inconsi stentes e 0s excessivamente elevados.

§ 4° Excepcionalmente, sera admitida a determinagéo de prego estimado com base em menos de trés pregos,
desde que devidamente justificada nos autos pelo gestor responsavel e aprovado pela autoridade competente.

Ademais, ao que é preconizado no art. 5° incisos | e Ill, a pesquisa de precos fora realizada no Painel de
Precos e sites especializados.

Art. 5° A pesquisa de pregos para fins de determinacdo do preco estimado em processo licitatério para a

aquisicdo e contratacdo de servicos em geral serd realizada mediante a utilizagdo dos seguintes parametros,
empregados de forma combinada ou néo:
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| - Painel de Precos, disponivel no endereco eletrénico gov.br/painel de precos, desde que as cotacbes se
refiram a aquisi¢es ou contratagdes firmadas no periodo de até 1 (um) ano anterior a data de divulgagdo do
instrumento convocatorio;

Il - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de sitios eletrénicos especializados ou de dominio
amplo, desde que atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de
antecedéncia da data de divulgacdo do instrumento convocatoério, contendo a data e hora de acesso; ou

Para melhor compreensdo, os valores obtidos através das pesquisas de precos foram consolidados em planilha
especifica— Mapa de Precos para Composicéo do Valor de Referéncia.

A pesquisa coletou entre trés e cinco pregos para cada item, utilizando-se o calculo na planilha da Média e da
Mediana dos valores pesquisados. Para tanto, a Média é obtida somando os valores de todos os dados e
dividindo a soma pelo nimero de dados. A Mediana € encontrada - depois de ordenados os valores por ordem
crescente ou decrescente, a mediana & 0 valor que ocupa a posicao central, se a quantidade desses valores for
impar, ou a média dos dois valores centrais, se a quantidade desses valores for par. Na andlise criticaltécnica
dos precos coletados, esta equipe utilizou a variancia e o desvio padréo como medidas, pois estas ddo uma
ideia da dispersdo de um preco pesquisado para outro. Um valor alto para a variancia ou desvio padréo indica
gue os valores observados tendem a estar distantes da média, ou sgja, a distribuicdo € mais “espalhada’. Se a
variancia for relativamente pequena, entdo os dados tendem a estar mais concentrados em torno da média.
Assim, para obtencdo do resultado da pesquisa, foi determinado gque, quando o coeficiente de variagdo
encontrasse igual ou inferior a 25% seria utilizado o valor da média como preco referencial a ser adotado,
acima deste percentual, seria utilizado o valor da mediana.

Conforme a necessidade descrita neste estudo seréo contratados 14 postos para o campus de Cgjazeiras (CFP +
PAPS).

A planilha de custos e formag&o de precos fora preenchida com os valores recolhidos/indicados com base na
convencao coletivavigente, naCLT e legislacdo tributéria, a saber:

Da remuneragdo: os valores referentes a remuneragdo foram recolhidos da convengdo coletiva da categoria
(PB000387/2020).

Dos encargos e beneficios mensais. foram verificados a partir dos percentuais descritos na legislacdo
trabalhista;

Insumos: para os uniformes, materiais e equipamentos foram realizados pesquisa de pregos atendendo a
prioridade de verificagdo no painel de pregos.

Tributos: os tributos foram informados partindo da verificagdo dalegislacdo em vigor.

Portanto, para aferir se o prego referencial encontrado esta em conformidade com o valor praticado no
mercado fora realizado pesquisa de preco no Painel de Pregos, sendo encontrado os seguintes valores:

Pregéo Orgéo Valor da~ Data do resultado
contr atagéo

JUSTICA FEDERAL - 090004 - JUSTICA FEDERAL DE
00039/2020 1A INSTANCIA - MA R$ 101.026,08 18/01/2021

CONSELHO REG.DE ENG.ARQ.E AGRON. DE GOIAS
00043/2020 |- 389422 CONSELHO REG.DE ENG.ARQ.E AGRON. DE R$ 102.552,00

GOIAS. 02/02/2021

ESTADO DO ESPIRITO SANTO - 926738 - INST DE
00004/2020 PESOS DE MEDIDAS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO R$ 109. 986,96 20/01/2021

CONSELHO REG.DE ENG.ARQ.E AGRON. DE GOIAS
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00043/2020 |- 389422 CONSELHO REG.DE ENG.ARQ.E AGRON. DE R$ 110.995,44 02/02/2021
GOIAS

Média dos val ores coletados| R$ 106.140,12

Analisando, o preco referencial obtido e a pesquisa realizada no Painel, concluimos que o valor referencial se
encontra em conformidade com o preco praticado no mercado.

14. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

A finalidade pretendida pela Administracdo quando da contratagdo de um prestador de servico € evitar
contratacBes administrativas defeituosas, assim entendidas aguelas que se inviabilizem ao longo da execucéo
do objeto, ou que ndo assegurem o aproveitamento mais eficiente dos recursos publicos. Segundo a Instrugdo
Normativan®5, de 25 de maio de 2017, item 3.8:

O parcelamento da solucdo € a regra devendo a licitac8o ser realizada por item, sempre que o objeto for
divisivel, desde que se verifique ndo haver prejuizo para o conjunto da solucéo ou perda de economia de
escala, visando propiciar a ampla participagdo de licitantes, que embora ndo disponham de capacidade para
execucdo datotalidade do objeto, possam fazé-lo com relagdo aitens ou unidades auténomas.

Neste sentido, objetivando ampliar a competitividade e gerar mais economia, aLei 8.666/93, no o art. 23, § 1°,
estabel eceu a obrigatoriedade da Administracéo Publica em promover o parcelamento do objeto:

8§ 1° As obras, servigos e compras efetuadas pela Administraggo serdo divididos em tantas parcelas quantas se
comprovarem técnica e economicamente viaveis, procedendo-se a licitagdo com vistas ao melhor
aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado e a ampliagdo da competitividade sem perda da
economia de escala.

Com relagdo ao ndo parcelamento do objeto, o Acorddo n° 2796/2013:

“Acotrddo n° 2796/2013 — Plenério “3. A adjudicacdo por grupo ou lote ndo €, em principio, irregular. A
Administracdo, de acordo com sua capacidade e suas necessidades administrativas e operacionais, deve
sopesar e optar, motivadamente, acerca da quantidade de contratos decorrentes da licitagdo a serem
gerenciados’.

Sendo assim, a equipe de planegjamento constatou a inviabilidade técnica do parcelamento do objeto.

15. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Nao hé necessidade de contratacdo correlata ou interdependente para a contratacdao em tela.

16. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), disponivel no endereco eletrénico< https://portal.ufcg.edu.br/phocadownload
/userupload/resolucoes/RESOLUO0%20N%2004.2020%20%20PDI_2020_2024_.pdf >, é um instrumento legal de planejamento
estratégico — previsto no Decreto 9.235/2017 — que reune objetivos, metas e indicadores para nortear as acdes das Institui¢oes
Federais de Ensino Superior (Ifes).

Com vigéncia para cinco anos (2020 - 2024), o PDI da Universidade Federal de Campina Grande (UFCG) foi construido a partir

da aplicacdo das seguintes ferramentas de gestdo de projetos: definicdo de escopo; Project Model Canvas; estrutura analitica de
projetos; cronograma; orcamento; matrizes (de responsabilidades e de priorizagdo); caminho critico; e modelos base.
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A aquisicdo em tela ndo estd explicitamente contemplada no PDI, no entanto, no tépico 1.5 que discrimina os aspectos
orcamentarios, diz que:

A UFCG é mantida com recursos do Ministério da Educacao, previstos na Lei Or¢camentéria Anual, e o orcamento é direcionado
para o pagamento das despesas obrigatdrias (pessoal 15) e discriciondrias (recursos de custeio 16 e capitall7).

15 - Pessoal ativo, inativo e pensionistas;

16 - Recursos aplicados na assisténcia estudantil, servicos terceirizados (conservacdo e limpeza, portaria, motorista, vigilancia e
apoio administrativo), energia, agua, material de consumo e expediente, bolsas académicas, dentre outros; e

17 - Recursos aplicados em obras, mobiliario, livros, equipamentos de laboratérios, computadores, dentre outros

17. Resultados Pretendidos

Os resultados esperados pela contratagdo dos servicos de vigilancia culminam na seguranga patrimonial
do Campi Universitario, conforme planejamento de postos localizados estrategicamente pelo espago
universitrio. Foram avaliados na contratacao ainda vigente, a necessidade de cada posto, sua localizagdo e se
havia possibilidade de alteracdo do quantitativo de postos.

Para a adequada afericéo dos resultados foi confeccionado nos termos da IN 05/2017, o Indice de Medicéo de
Resultados (IMR), que avalia a qualidade dos servigos e implicam em varidveis que estdo sob controle da
administracdo e permitem a mensuracdo da qualidade e eficiéncia dos servigos contratados. Tudo isso, no
intuito de proporcionar o melhor investimento, com o devido cuidado e/ou aproveitamento dos recursos
humanos e materiais alocados na contratagao.

18. Providencias a serem Adotadas

N&o foi constatado pela equipe de plangjamento a necessidade de adequagio do ambiente do Orgéo.

19. Possiveis Impactos Ambientais
Critérios de Sustentabilidade

Faz-se necesséria a adocdo de medidas tendentes a diminuir o impacto que a contratacdo do servico em tela
ocasionaria. Por tal razdo, como diretriz no plangjamento da contratacdo, torna-se imprescindivel considerar
critérios e préticas de sustentabilidade. Dessa forma, e também em atendimento & Instrugdo Normativa n® 01
/2010 SLTI MPOG, a empresa contratada deverd adotar as praticas de sustentabilidade, na execucdo dos
Servicos, no que couber:

Uso racional de recursos:

1. A empresa contratada devera adotar critérios para aquisi¢do e uso de equipamentos e complementos
gue promovam a reducdo do consumo de agua;

2. A empresa contratada devera utilizar equipamentos que apresentem eficiéncia energética e reducéo
de consumo, submetendo-os ao fiscal do contrato quando do inicio dos servicos e nas substitui ¢oes;

3. A empresa contratada devera realizar verificagdes e, se for o caso, manutengdes periddicas nos seus
aparelhos el étricos e evitar ab maximo o uso de extensdes el étricas;

4. Os funcionérios encarregados, a partir das instrucfes recebidas durante o treinamento citado neste
estudo, deverdo atuar como facilitadores das mudancas de comportamento de empregados da
CONTRATADA, esperadas com essas medidas.
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20. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

20.1. Justificativa da Viabilidade

A contratacdo de Servicos de Vigilancia é fundamental para o funcionamento da UFCG. Deste modo,
considerando o art. 7, inciso XIII da IN 40/2020, DECLARAMOS A VIABILIDADE do procedimento de
contratacao a partir de empresa especializada em disponibilizacdo de mdo de obra com dedicagdo exclusiva e
com materiais e equipamentos inclusos nos precos da solucdo, embasada na legislacdao vigente, Convencao
Coletiva de Trabalho e Caderno de Logistica do Ministério de Planejamento. Vale ressaltar que a presente
declaracdo de viabilidade conjuga a aplicagcdo dos principios da razoabilidade, economicidade, eficacia e
eficiéncia.

21. Responsaveis

Portaria SEI PRGAF n° 39, de 21 de maio de 2021

DEBIA SUENIA DA SILVA SOUSA
Demandante/Direcdo-CFP

Portaria SEI PRGAF n° 39, de 21 de maio de 2021

FRANCARLOS GUIMARAES RODRIGUES

Membro e Responsével pela Fiscalizagdo/Direcdo de Centro-CFP

Portaria SEI PRGAF n° 39, de 21 de maio de 2021

HELOISA ELAINE BORGES

Coordenadora da Equipe/Divisdo de Planejamento de Aquisicao

Portaria SEI PRGAF n° 39, de 21 de maio de 2021

IGOR FELIPE BRAUN

Membro/Coordenacdo de Compras e Contratos

Portaria SEI PRGAF n° 39, de 21 de maio de 2021

WESKLA BARBOSA DOS SANTOS

Secretaria de Planejamento e Or¢amento
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PORTARIA SEI N° 39, DE 21 DE MAIO DE 2021

MARIA ALCANTARA DOS SANTOS
Membro e Responsével pela Fiscalizacao/UACEN-CFP
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
PRO-REITORIA DE GESTAO ADM. FINANCEIRA
Rua Aprigio Veloso, 882, Bloco AA - 1° Andar - Bairro Universitario, Campina Grande/PB, CEP 58429-900
Telefone: (83) 2101.1556/1557 - E-mail: pra@reitoria.ufcg.edu.br - Site: http://pra.ufcg.edu.br

TERMO DE CONTRATO - SERVICOS

PRESTAGAO DE SERVIGOS CONTINUADOS COM DISPONIBILIZAGAO DE MAO DE OBRA EM
REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA

ANEXO Il

TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS N° ........ l...., QUE FAZEM ENTRE SI, A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE.
E AEMPRESA ...

A Universidade Federal de Campina Grande, com sede na Rua Aprigio Veloso, n° 882, Bairro
Universitario, Cep. 58429-000, na cidade de Campina Grande/PB, inscrito(a) no CNPJ sob o n°

05.055.128/0001-76, neste ato representado(a) pelo(a@) .....cccccoeeveeeeennn. (cargo e nome), nomeado(a)
pela Portaria n° ...... , de ... de . de 20..., publicada no DOU de ..... de .. de
........... , portador da matricula funcional n° ....................., doravante denominada
CONTRATANTE, € 0(a) .ccoceeeeeeeiiiniiiieeenn. inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 n° ........cccccvviieenenn. ,
sediado(a) Na ......cccccieeieeiieeeeees y BM e doravante designada CONTRATADA,
neste ato representada pelo(a) Sr.(a) ...ccccccoeereeennn. , portador(a) da Carteira de Identidade n°
................. , expedida pela (0) .......c..........., e CPF n°® ........................., tendo em vista o0 que consta no
Processo n® ....ccccceeeiiiiiiiiiie, e em observancia as disposi¢cdes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de

1993, da Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente do Pregdo n° .......... /20...., mediante as clausulas e condigbes a seguir
enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servigos continuados de vigilancia
patrimonial armada a serem prestados nas dependéncias do Centro de Formagdo de
Professores, na cidade de Cajazeiras, com disponibilizacdo de mao de obra em regime de
dedicacgao exclusiva, que serao prestados nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.
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1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregao, identificado no predmbulo, e a
proposta vencedora, independentemente de transcrigao.

1.3. Objeto da contratagao:

ITEM (SERVIGO) LOCAL DE QUANTIDADE/ HORARIO/ CARGA VALORES

EXECUGAO POSTOS PERIODO HORARIA
Campus da

24015 UFCG em 10 Noturno 12hx36h
Cajazeiras
Campus da

24015 UFCG em 04 Diurno 12hx36h
Cajazeiras

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na data
de ........... [ovee... [oveene. e encerramento em ........... [ovrennn. T , podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagao formal da
autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.° 05/2017,
atentando, em especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servicos tem
natureza continuada;

2.1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugéo do contrato, com informagdes
de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém
interesse na realizagao do servigo;

2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso
para a Administragao;

2.1.5. Haja manifestacao expressa da contratada informando o interesse na prorrogagéo;
2.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condig¢des iniciais de habilitagao.
2.2. ACONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

2.3. A prorrogagéao de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PREGO

3.1. O valor mensal da contratagdo é de R$ ......... (.....), perfazendo o valor total de R$

(....).

3.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagcdo orgamentaria
prépria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 2021, na classificagao abaixo:

Gestao/Unidade: 15281/158195
Fonte: 8100000000
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Programa de Trabalho: 12.364.5013.20RK.0025
Elemento de Despesa: 3390.39
PI:

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrao a conta dos recursos
proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagéo sera feita no inicio de
cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condigbes a ele referentes encontram-
se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO.

6.1. As regras acerca do reajustamento de pregos em sentido amplo do valor contratual (reajuste
em sentido estrito e/ou repactuagéo) sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo deste
Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUGCAO

7.1. Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes
do Termo de Referéncia, anexo do Edital.

8. CLAUSULA OITAVA — MODELO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E FISCALIZAGAO

8.1. O modelo de execugdo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais
que serdo empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizagdo pela
CONTRATANTE séo aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. As obrigagtes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA — SANGOES ADMINISTRATIVAS.
10.1. As sangbes relacionadas a execugdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administracéo, nas situagdes previstas nos incisos |
a Xll e XVIl do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no
art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sanc¢bes previstas no Termo de
Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n° 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizagédo
da autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao contraditério, bem
como a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
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11.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3. Indenizagbes e multas.

11.5. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o nao recolhimento das
contribuigdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisdo do
contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicacdo das penalidades cabiveis
(art. 8°, inciso IV, do Decreto n.° 9.507, de 2018).

11.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisoérias ou 0os documentos que comprovem que os empregados
serao realocados em outra atividade de prestagao de servigos, sem que ocorra a interrupgao do
contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

11.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

11.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento
das obrigagdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da
legislacdo que rege a matéria; e

11.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional
ao inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

11.8. Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigagdes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das
obrigagcbes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da
execucgao dos servigos objeto do contrato.

11.9. O CONTRATANTE podera ainda:

11.9.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a
garantia prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e

11.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados
a Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os
eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

11.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagéo
estabelecida no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDAGOES E PERMISSOES

12.1.E vedado & CONTRATADA interromper a execugdo dos servicos sob alegagdo de
inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

12.2. E permitido & CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer
operagao financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 53 de 8 de Julho de 2020.

12.2.1. A cesséao de crédito, a ser feita mediante celebragao de termo aditivo, dependera
de comprovacédo de regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem como da
certificacdo de que a cessionaria nao se encontra impedida de licitar e contratar com o
Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, nos termos do parecer JL-01, de 18 de
maio de 2020.

12.2.2. A crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a
cedente (contratada) pela execugdo do objeto contratual, com o desconto de eventuais
multas, glosas e prejuizos causados a Administragdo, sem prejuizo da utilizagdo de
institutos tais como os da conta vinculada e do pagamento direto previsto na IN
SEGES/ME n 5, de 2017, caso aplicaveis.
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERAGOES

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de
1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

13.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos
ou supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa
do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICAGAO

15.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. E eleito o Foro da Subsecao Judiciaria de Campina Grande, Secdo Judiciaria da Paraiba
(Justica Federal) para dirimir os litigios que decorrerem da execucgdo deste Termo de Contrato
que nao possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, §2°, da Lei n° 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas)

vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas

testemunhas.

........................................... y e d€uieeeee de 2000
Representante legal da CONTRATANTE
Representante legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1-

2-
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
COORDENAGAO DE COMPRAS E CONTRATOS Legenda : PP = Painel de Pregos
DIVISAO DE PLANEJAMENTO DE AQUISICAO SE= Sitio Eletrdnico
AT= Ata de Registro de Pregos

1 MAPA DE PRECOS PARA COMPOSICAO DO VALOR DE REFERENCIA |

| Uniforme para 01 vigilar

Cédigo Descrigdo Unidade Quant. | Valor unitario el Preco 1 Preco 2 Preco 3 Preco 4 Preco5 Média hoptelel DESVPAD| COEFICIENTE

" 5 ph MEDIANA
Referéncia Pesquisa. VARIAGAO

CALGA, MATERIAL:70% POLIESTER E
30% ALGODAO, MODELO:RIP STOP,
QUANTIDADE
BOLSO0S:6, TIPO BOLSO:2 FRONTAIS
417412 CHAPADOS, 2 TRASEIROS EMBUTIDOS, Unidade 2 R$ 61,13 R$ 122,26 R$ 54,30 [ R$ 59,40 | R$ 5999 | RS 63,00 [ R$ 69,00 [ R$ 61,13 PP 5,3938595 8,82% -
2 LATE, COR:PRETA, TAMANHO:SOB
MEDIDA, CARACTERISTICAS
ADICIONAIS:BOTAO E BAINHA NA
BARRA CALCA, REGULADOR LATERAIS

CINTO DE GUARNIGAO TATICO
COMPLETO COM ALMA EM POLIMERO
FLEXIVEL, COM FIVELADOTADO DE $
ISTEMA DE TRAVAMENTODE 03 (TRES)
PONTAS, ANTIABALROAMENTO, COM
REGULAGEM TOTAL COM SISTEMA DE
VELCRONS, CINTO MEDINDO 05
4057 (CINCO) CENTIMETROS DE ALTURA, Unidade 1 R$ 155,05 R$ 155,05 R$ 145,26 R$159,90 | R$15999 R$ 15505 SE 8,4785081 547% -
COM ACABAMENTO EM CIMA E EM
BAIXO, COM FECHAMENTO TANTO
PELA FIVELA DE 03 (TRES) P ONTAS,
COMO PELO VELCRO INTERNO, PARA
FACILITAR A RETIRADA DO CINTO EM
CASO DE EMERGENCIAS. TIPO FORGA
NACIONAL.

JAQUETA CONTRA CHUVA E
RESPINGOS QUIMICOS;
CONFECCIONADO EM NAILON
EMBORRACHAD O; ESPESSURA
0,020MM; COR A COMBINAR;
FECHAMENTO COM COSTURA DUPLA,
LINHA 100% POLIESTER 60;
IMPERMEABILIZAGAO NAS COSTURAS
COM ADESIVO DE POLI URETANO - PU;
JAQUETA FECHAMENTO FRONTAL, 2
ZIPERES DE NAILON 5; CAPUZ FIXO C
OM ABAPUNHOS AJUSTADOS COM
ELASTICO; VENTILAGAO PARTE
ANTERIOR E POSTERIOR DO TORAX;
COM FITA REFLETIVA SOBRE A PALA
NAS COSTAS E PEITO;LOGOMARCA DA
EMPRESA- 2016 GRB.O"; CA 35300
TAMANHOS A VERIFICAR

19798 Unidade 1 R$ 152,66 R$ 152,66 R$ 114 R$ 170 R$ 174 R$ - R$ - R$ 15266 PP 33,545988 21,97% -

APITO, MATERIAL:PLASTICO,
APLICAGAO:VIGIA, TAMANHO:MEDIO,
CARACTERISTICAS
ADICIONAIS:COM CORDAO

403271 Unidade 1 R$5,00 R$5,00 R$ 4,80 R$5,00 R$ 8,02 R$825 R$ - R$ 6,51 PP 1,8718685 28,75% 5,00

150489 BONE Unidade 1 R$ 22,92 R$ 22,92 R$ 15,37 R$ 17,95 R$ 22,92 R$23,27 R$30,00 | R$ 21,90 PP 5,6296243 2571% 22,92

CAMISETA, MATERIAL 100%
ALGODAO, MANGA CURTA,
462228 PREFERENCIALMENTE BRANCA, PARA Unidade 2 R$ 14,87 R$ 29,74 R$13 R$ 14,79 R$ 14,87 R$ 57,25 R$19,15 | R$ 23,81 PP 18,828763 79,08% 14,87
SER USADA POR BAIXO DA CAMISA DO
UNIFORME.

CAMISA UNIFORME, MANGA CURTA,

COM LOGOMARCA DA EMPRESA, COM

ABOTOAMENTO FRONTAL, COR A SER
ESCOLHIDA.

150284 Unidade 2 R$ 62,29 R$ 124,58 R$ 48,90 R$ 60,00 R$ 64,90 R$ 68,00 R$69,69 | RS 62,29 PP 8,3473361 13,40% -

113182 COTURNO Par 1 R$ 139,58 R$ 139,58 R$ 102,00 R$ 126,67 R$ 140,00 R$ 163,26 R$ 166,00 | R$ 139,58 PP 26,635782 19,08% -

3972 MEIA VESTUARIO MASCULIKNO‘ CANO

Par 2 R$ 15,95 R$ 31,90 R$ 12,00 R$ 15,00 R$ 15,83 R$ 16,92 R$20,00 | R$ 15,95 PP 2,9095876 18,24% -
ALTO, 100% ALGODAO.

55905 CAPA COLETE BALISTICO Unidade 1 R$ 216,35 R$ 216,35 R$ 195,00 R$ 199,99 R$ 203,82 R$ 232,95 R$250,00 | R$ 216,35 PP 23918379 11,06% -

Valor total dos itens RS 1.000,04

Materiais

Valor de

e Fonte da DESvPAD| COEFICIENTE
Referéncia

- - . o édi ih MEDIANA
Codigo Descricéio Unidade Quant. | Valor unitério Prego1 Preco2 Preco3 Preo 4 Preco5 Média Pescuisa VARIAGAO

90190 FITAPLASTICA, ZEBRADA Rolo 200 m 2 R$10,95 R$ 21,90 R$ 10,29 R$ 10,99 R$ 11,00 R$ 11,24 R$1125 | R$ 10,95 PP 0,3917014 3,58% -

191310

MUNIGAO Cgrzggg’g" COMARMA | Cartelacom10 | - 4, R$ 98,33 RS 2.949,90 RS 89,99 R$9000 | R$11500 RS 9833 SE 14,436644 14,68% -

unidades

200692 LIVRO ATA Unidade 5 R$ 7,87 R$ 39,35 R$ 7,00 R$733 R$ 752 R$ 7,60 R$990 [ RS 7,87 PP 1,1581019 14,72% -

454084 LANTERNA DE LED Unidade 10 R$ 41,91 R$ 419,10 R$ 38,50 R$ 40,37 R$ 39,80 R$ 48,97 R$ 41,91 PP/ SE 4,7712821 11,38% -

CONE PARA SINALIZACAO,

460721 TAMANHO MINIMO 75 CM,

Unidade 10 R$ 38,95 R$ 389,50 R$ 33,83 R$ 38,00 R$ 39,00 R$ 39,15 R$44,80 | R$ 38,95 PP 3,9173243 10,06% -

344735 BASTAO ANTITUMULTO Unidade 10 R$ 33,94 R$ 339,40 R$ 29,80 R$ 30,00 R$ 34,30 R$ 37,78 R$ 37,85 R$ 33,94 PP 3,9631528 11,68%

Valor total dos itens R$3.819,75

Valor de

e Fonte da DESVPAD| COEFICIENTE
Referéncia

b ica i itari édi MEDIANA
Cadigo Descricéo Unidade Quant. | Valor unitério Prego1 Preco2 Preco3 Preco 4 Preco5 Média Pescuisa VARIAGAO

COFRE DIGITAL, medidas de

20532 N
aproximadamente 350 x 500 x 310 mm.

Unidade 2 R$ 148375 R$ 2.967,50 R$ 1.169 R$ 1.368 R$ 1.699,00 R$ 1.699,00 R$ 148375 PPISE 261,4898 17,62% .-

EQUIPAMENTO PROFISSIONAL

RADIOCOMUNICAGAO EM VHF,

EQUIPAMENTO PROFISSIONAL DE
RADIO COMUNICAGAO

44040 Unidade 12 R$ 464,70 R$5.576,40 R$ 268,94 R$ 464,70 R$ 590,49 R$ 441,37 PP 162,03883 36,71% 464,70

ARMA DE FOGO DE PEQUENO PORTE|
99830 - REVOLVER / PISTOLA, ARMA DE Unidade 10 R$3.972,20 R$ 39.722,00 R$3.550 R$ 3.561 R$ 3.600 R$ 4.350 R$4.800 [ R$ 397220 PP 573,11796 14,43% -
FOGO DE PEQUENO PORTE - REVOLVER

COLETE PROVA TIRO,
222206 MATERIAL:FIBRA, TIPO 02, Unidade 10 R$ 1.326,00 R$ 13.260,00 R$ 1.080 R$1.198 R$ 1.700 R$  1.326,00 PP 329,22333 24,83% -
USO:OSTENSIVO

Valor total dos itens R$ 61.525,90

Seguro de vida

DATA DO A
RESUI TADO CRE® Pregdo VALOR
158427 - IFES - CAMPUS VILA VELHA
12/01/2021 | Grgao: INST.FED.DE EDUC,,CIENC.E TEC.|  00004/2020 | R$14,80

DO ESP.SANTO




090004 - JUSTICA FEDERAL DE 1A.

18/01/2021
PO 0003912020 | R$7,00
18/01/2021 | 19002-CIADEDESENV. DOVALEDO | 090065020 | R$ 14,74
SAO FRANCISCO-PE
RS 12.18
SAT
DATA DO A
DATADO ORGAO Pregio | VALOR
158427 - IFES - CAMPUS VILA VELHA
12/01/2021 | Grgao: INST.FED.DE EDUC, CIENC.E TEC.|  00004/2020 | 150%
DO ESP.SANTO
090004 - JUSTICA FEDERAL DE 1A
18/01/2021
PO 0003912020 | 150%
Lolouzo21 | 199002-CIA DE DESENV. DOVALE DO | gonocion | 500
SAQ FRANCISCO-PE
00k

Planilha elaborada pelo servidor Igor Felipe
Braun (1079726)




Quantidade ' - ' Preco Diurna armada Noturna
Item por vigilante Unidade Descricdo do Material Unitario (04 _P(_)stos x 02 armada.(%O Postos x 02
Vigilantes) Vigilantes)
1 2 Unidade Calca R$ 61,13 | R$ 978,08 | R$ 2.445,20
2 1 Unidade Cinto de guarnigéo completo R$ 155,05 | R$ 1.240,40 | R$ 3.101,00
3 1 Unidade Jaqueta para o frio R$ 152,66 | R$ 1.221,28 | R$ 3.053,20
5 1 Unidade Apito R$ 5,00 | R$ 40,00 | R$ 100,00
6 1 Unidade Boné/Quepe R$ 22,92 | R$ 183,36 | R$ 458,40
7 2 Unidade Camiseta branca R$ 14,87 | R$ 237,92 | R$ 594,80
8 2 Unidade Camisa uniforme manga curta R$ 62,29 | R$ 996,64 | R$ 2.491,60
9 1 Par Par de coturno R$ 139,58 | R$ 1.116,64 | R$ 2.791,60
10 2 Par Meia casual R$ 15,95 | R$ 255,20 | R$ 638,00
11 1 Unidade Capa de colete Balistico R$ 216,35 | R$ 1.730,80 | R$ 4.327,00
Total| R$ 8.000,32 | R$ 20.000,80
Divide-se por 12 meses| R$ 666,69 | R$ 1.666,73
Dividindo pelo nimero de Vigilantes| R$ 83,34 | R$ 83,34

* Os valores dos uniformes poderdo ser reajustados no interregno de uma ano dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante




CFP - Materiais (ano)

Valores

ltem | Quantidade Unidade DESCRICAO DO MATERIAL | Prego Unitario |  Valor total | V2l°" POr vigilante (28
Total vigilantes)

1 2 Rolo ¢/ 200 m FITA PLASTICA, ZEBRADA R$ 10,95| R$ 21,90 | R$ 0,78

Cartela ¢/10 MUNIGAO COMPATIVEL DE

2 30 municaes CALIE?RE 38 R$ 98,33 R$ 2.949,90( R$ 105,35

3 5 Unidade LIVRO ATA R$ 787 R$ 39,35 | R$ 1,40

4 10 Unidade Lanterna Led R$ 4191 R$ 419,10 | R$ 14,96

5 10 Unidade Cone de Seguranga R$ 38,95| R$ 389,50 | R$ 13,91

6 10 Unidade Bastdo antitumulto R$ 33,94 R$ 339,40 | R$ 12,12

Total| R$ 3.819,75 | R$ 136,40

Valor Mensal| R$ 318,31 | RS 11,37

* Os valores dos materiais poderdo ser reajustados no interregno de um ano dentro do prazo de
vigéncia do contrato e mediante solicitagio da contratada, pelo indice Nacional de Pregos ao

Consumidor Amplo Especial - IPCA/IBGE. O reajuste serd realizado por meio de apostilamento.




Quantitativo total anual

Ittm  |Quantidade Total| Unidade DESCRIGAO DO MATERIAL IFIEED Valor total Vel (oI L s (2
Unitario vigilantes)

1 2 und COFRE R$ 1.483,75| R$ 2.967,50 | R$ 105,98

2 12 und RADIO TRANSCEPTOR R$ 464,70 | R$ 5.576,40 | R$ 199,15

3 10 und REVOLVER CALIBRE 38. R$ 3.972,20| R$ 39.722,00 | R$ 1.418,64

4 10 und COLETE (balistico) PROVA TIRO R$ 1.326,00| R$ 13.260,00 | R$ 473,57

Total| R$ 61.525,90 | R$ 2.197,34

Multiplica-se por 10%, equivalente ao percentual da depreciacéo do equip. ao ano| R$ 6.152,59 | R$ 219,73

Total dividido por 12 meses| R$ 512,72 | R$ 18,31

* Os valores dos equipamentos poderdo ser reajustados no interregno de uma ano dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante

solicitagio da contratada, pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo Especial - IPCA/IBGE. O reajuste seré realizado por meio
de apostilamento.

* O valor depreciado do bem estd estimado em 50% (10% ao ano) tendo em vista o valor residual do bem, que continua, apds o
término do contrato (que dura no maximo 50 anos), pertencendo a empresa.




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

nl |
N2 Processo 23096.024198/2021-33
Licitagao N2

DIA:xx/xx/2021

Discriminagao dos Servicos (dados referentes a contratagao)

A | Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano) xx/xx/2021

B Municipio/UF Cajazeiras-PB
C Ano Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo PB000387/2020
D Numero de meses de execugdo contratual 12 meses

Identificagao do Servigco

Quantidade Total a Contratar (em fungdo da Unidade de

Tipo de Servigo Unidade de Medida Medida)

SERVIGO DE VIGILANCIA ARMADA - 12X36 - NOTURNO POSTO 2 VIGILANTES

MAO DE OBRA

Mao de obra vinculada a execugdo contratual

Dados para composicao dos custos referente a mao de obra Valor (R$)
1 [Tipo de Servigco (mesmo servigo com caracteristicas distintas) SERVICO DE VIGILANCIA ARMADA - 12X36 - NOTURNO
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO-5173-30
3 |Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.102,03

4 |Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual)

5 |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 012 de margo

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

Composi¢ao da Remuneragao Valor (RS)
A |Salario-Base 1.102,03
B |Adicional de Periculosidade 30% sobre o salario-base 330,60
¢ |adicional de Insalubridade (1:(():‘-"/:»,20%,40% s/ Saldrio Minimo OU conforme a

20% sobre a hora diurna (considerar SOMENTE o
D [Adicional Noturno intervalo das 22h as 05h, sem extensdo do 158,45
adicional apds as 05h - CLT art. 59-A §12)

E |Adicional de Hora Noturna Reduzida + 1 hora por dia trabalhado 99,03
F [Outros

TOTAL 1.690,11

MODULO 1: TOTAL 1.690,11

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

21 132 Salario, Férias e Adicional de Férias _ Valor (RS)




A [132 (décimo terceiro) Salario 8,33% 140,78

B |Férias e Adicional de Férias 11,111% 187,78
TOTAL 19,441% 328,56
SUBMODULO 2.1: TOTAL 328,56

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2 | meoweza I 32886

SUBMODULO 2.2 — ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE
SERVICOS (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES

m GPS, FGTS e outras contribuigdes (NOTA1,2,e3) Valor (R$)
A |INSS 20,00% 403,73
B [SALARIO EDUCACAO 2,50% 50,46
C |SAT (X FAP (0,5 a 2,0) (VARIACAO: 0,5% a 6%) 4,00% 80,74
D |SESI/SESC 1,50% 30,28
E [SENAI/ SENAC 1,00% 20,18
F |SEBRAE 0,60% 12,11
G |[INCRA 0,20% 4,03
H [FGTS 8,00% 161,49
TOTAL 37,800% 763,02
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
m Beneficios Mensais e Diarios (NOTA 1 e 2) Valor (RS)
A |Transporte
B |Auxilio Refei¢do/Alimentacdo 219,00
C |Assisténcia Médica e Familiar
D [Seguro de Vida 12,18
E [INTERVALO INTRAJORNADA (NAO USUFRUIDO PELO EMPREGADO) 175,25
F |Dia do vigilante 4,69
TOTAL 411,12
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 |132 Salario, Férias e Adicional de Férias 328,56
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes 763,02
2.3 [Beneficios Mensais e Diarios 411,12
TOTAL 1.502,70
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,410% 6,92
B [Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,000% 0,55
. Multa do FG'I;S e Centribuicdo-Seeial sobre o Aviso Prévio Indenizado (sobre 0,160% 2.70
a Remuneragio)
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,840% 31,09

Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicoes sobre o Aviso Prévio
37,800% 11,75

Trabalhado (IN 07/18)

Multa do FGTS e eentribuicae-seeial sob Aviso Prévio Trabalhad b
. ulta do : e sobre o Aviso Prévio Trabalhado (sobre 3,040% 51,37
a Remuneragao)
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BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 =

MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3

TOTAL|

104,38|

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE (NOTA1e2)
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
V% Wl Substituto nas Auséncias Legais (IN 07/18) (NOTA 1) Valor (R$)
A |Substituto na cobertura de Férias (IN 07/18) 0,920% 30,33
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais (IN 07/18) 0,550% 18,13
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade (IN 07/18) 0,020% 0,65
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho (IN 07/18) 0,330% 10,88
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade (IN 07/18) 0,050% 1,64
F [Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) (IN 07/18) 0,00% 0,00
TOTAL 61,63
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
Intrajornada (NOTA 1) Valor (RS)
Intervalo para repouso ou alimentagio (Nota: APLICAVEL PARA quando o
A |TITULAR do posto USUFRUIR do descanso intrajornada e o posto de
trabalho NAO PUDER FICAR DESCOBERTO)
TOTAL 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Auséncias Legais 61,63
4.2 |Intrajornada 0,00
TOTAL 61,63
MODULO 4: TOTAL 61,63
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
3 Insumos Diversos (NOTA 1) Valor (RS)
A |Uniformes =ARRED(nUm;num_digitos) 83,34
B [Materiais 11,37
C |Equipamentos =TRUNCAR(nUm;num_digitos) 18,31
D |Outros 0,00
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS 113,02

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 =
MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 +
MODULO 4 + MODULO 5

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

(NOTA1e?2)

- . -

Valor (RS)

A |Custos Indiretos

8,000%

277,74




B |Lucro (MT + M6.A) 8,000% 299,96
FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) CALCULO POR DENTRO 4.049,54
Tributos 8,650 0,9135 4.432,99
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) 0,650% 28,81
C1. B (COFINS) 3,000% 132,98
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (ISS) 5,000% 221,64
SOMA DOS TRIBUTOS 8,650% 383,43
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 961,13
MODULO 6: TOTAL 961,13
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A |Moddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo 1.690,11
B [Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.502,70
C | Médulo 3 - Provisao para Rescisao 104,38
D [Maddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 61,63
E [Mddulo 5 - Insumos Diversos 113,02
Subtotal (A+B+C+D +E) 3.471,84
F |Mddulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 961,13
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 4.432,97

2,62




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

nl |
N2 Processo 23096.024198/2021-33
Licitagao N2

DIA:xx/xx/2021

Discriminagao dos Servicos (dados referentes a contratagao)

A | Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano) xx/xx/2021

B Municipio/UF Cajazeiras-PB
C Ano Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo PB000387/2020
D Numero de meses de execugdo contratual 12 meses

Identificagao do Servigco

Quantidade Total a Contratar (em fungdo da Unidade de

Tipo de Servigo Unidade de Medida Medida)

SERVIGO DE VIGILANCIA ARMADA - 12X36 - Diurno POSTO 2 VIGILANTES

MAO DE OBRA

Mao de obra vinculada a execugdo contratual

Dados para composicao dos custos referente a mao de obra Valor (R$)
1 [Tipo de Servigco (mesmo servigo com caracteristicas distintas) SERVICO DE VIGILANCIA ARMADA - 12X36 - Diurno
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO-5173-30
3 |Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.102,03

4 |Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual)

5 |Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 012 de margo

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

Composi¢do da Remuneragao Valor (RS)
A |Salario-Base 1.102,03
B |Adicional de Periculosidade 30% sobre o salario-base 330,60
= . 10%,20%,40% s/ Salario Minimo OU conforme a
C |Adicional de Insalubridade
CCT
20% sobre a hora diurna (considerar SOMENTE o
D |Adicional Noturno intervalo das 22h as 05h, sem extensdo do adiconal
apos as 05h - CLT art. 59-A §19)
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida + 1 hora por dia trabalhado
F [Outros
TOTAL 1.432,63
MODULO 1: TOTAL 1.432,63

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

21 132 Salario, Férias e Adicional de Férias _ Valor (RS)




A [132 (décimo terceiro) Salario 8,33% 119,33

B |Férias e Adicional de Férias 11,111% 159,17
TOTAL 19,441% 278,50
SUBMODULO 2.1: TOTAL 278,50

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 2.2

SUBMODULO 2.2 — ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE
SERVICOS (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES

m GPS, FGTS e outras contribuigdes (NOTA1,2,e3) Valor (R$)
A |INSS 20,00% 342,22
B [SALARIO EDUCACAO 2,50% 42,77
C |SAT (X FAP (0,5 a 2,0) (VARIACAO: 0,5% a 6%) 4,00% 68,44
D |SESI/SESC 1,50% 25,66
E [SENAI/ SENAC 1,00% 17,11
F |SEBRAE 0,60% 10,26
G |[INCRA 0,20% 3,42
H [FGTS 8,00% 136,89
TOTAL 37,800% 646,77
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
m Beneficios Mensais e Diarios (NOTA 1 e 2) Valor (RS)
A |Transporte
B |Auxilio Refei¢do/Alimentacdo 219,00
C |Assisténcia Médica e Familiar
D [Seguro de Vida 12,18
E [INTERVALO INTRAJORNADA (NAO USUFRUIDO PELO EMPREGADO) 148,55
F |Dia do vigilante 3,98
TOTAL 383,71
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 |132 Salario, Férias e Adicional de Férias 278,50
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes 646,77
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios 383,71
TOTAL 1.308,98
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisdo para Rescisdo Valor (RS)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,410% 5,87
B [Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 8,000% 0,46
. Multa do FG'I;S e Contribuigcdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado (sobre 0,160% 2,29
a Remuneragio)
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,840% 26,36

Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicoes sobre o Aviso Prévio
37,800% 9,96

Trabalhado (IN 07/18)

Multa do FGTS tribuica ial sob Aviso Prévio Trabalhado (sobre
. ulta do : e contribuicdo social sobre o Aviso ( 3,040% 43,55
a Remuneragao)
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BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 =

MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3

TOTAL|

88,49 |

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE (NOTA1e2)
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
V% Wl Substituto nas Auséncias Legais (IN 07/18) (NOTA 1) Valor (R$)
A |Substituto na cobertura de Férias (IN 07/18) 0,920% 26,03
B [Substituto na cobertura de Auséncias Legais (IN 07/18) 0,550% 15,56
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade (IN 07/18) 0,020% 0,56
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho (IN 07/18) 0,330% 9,33
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade (IN 07/18) 0,050% 1,41
F [Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) (IN 07/18) 0,00% 0,00
TOTAL 52,89
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
Intrajornada (NOTA 1) Valor (RS)
Intervalo para repouso ou alimentagio (Nota: APLICAVEL PARA quando o
A |TITULAR do posto USUFRUIR do descanso intrajornada e o posto de
trabalho NAO PUDER FICAR DESCOBERTO)
TOTAL 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Auséncias Legais 52,89
4.2 |Intrajornada 0,00
TOTAL 52,89
MODULO 4: TOTAL 52,89
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
3 Insumos Diversos (NOTA 1) Valor (RS)
A |Uniformes =ARRED(nUm;num_digitos) 83,34
B [Materiais 11,37
C |Equipamentos =TRUNCAR(nUm;num_digitos) 18,31
D |Outros 0,00
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS 113,02

BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 =
MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 +
MODULO 4 + MODULO 5

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

(NOTA1e?2)

-
- . -

Valor (RS)

A |Custos Indiretos

8,000%

239,68




B |Lucro (MT + M6.A) 8,000% 258,85
FATURAMENTO (MT + M6A + M6B) CALCULO POR DENTRO 3.494,54
Tributos 8,650 0,9135 3.825,44
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) 0,650% 24,86
C1. B (COFINS) 3,000% 114,76
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (ISS) 5,000% 191,27
SOMA DOS TRIBUTOS 8,650% 330,89
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 829,42
MODULO 6: TOTAL 829,42
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A |Moddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo 1.432,63
B [Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.308,98
C | Médulo 3 - Provisao para Rescisao 88,49
D [Maddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 52,89
E [Mddulo 5 - Insumos Diversos 113,02
Subtotal (A+B+C+D +E) 2.996,01
F |Mddulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 829,42
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 3.825,43

2,67




(Redacéo dada pela Instrucdo Normativa n° 05/2017)

Complemento dos servicos vigilancia

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Tipo de servico Valor proposto | Empregados | Valor proposta por Valor total do servigo
. Qtde de postos
Item Campus Cidade por empregado por posto posto )

A (B) (C) (D) =(B) x (C) (F) = (D) x (E)
1 CFP Cajazeiras Vigilancia Noturna armada R$ 4.432,97 02 R$ 8.865,94 10 R$ 88.659,40
CFP Cajazeiras Vigilancia Diurna armada R$ 3.825,43 02 R$ 7.650,86 04 R$ 30.603,44
Valor Mensal dos Servicos R$ 119.262,84

Valor Total para 12 Meses R$ 1.431.154,08

De acordo com o entendimento do TCU no Acérddo n2 1.186/2017 - Plenario, a Administracdo "deve estabelecer na minuta do
contrato que a parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em
caso de prorrogacao do contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogagao, a ser incluido
por ocasido da formulagdo do aditivo da prorrogacdo do contrato, conforme a Lei 12.506/2011" (Enunciado do Boletim de

Jurisprudéncia n2 176/2017). A titulo informativo, deve-se atentar para as

orientagbes da Nota Técnica n? 652/2017 - MP, que trata justamente sobre o calculo das eventuais dedugdes a serem
feitas a cada ano de execucgdo contratual;




Pﬂfﬁ&’f dE' MINISTERIO DA
@regos ECONOMIA

MEDIA MEDIANA MENOR
R$ 61,45 R$61,50 R$ 54,30

Quantidade total de registros: 6
Registros apresentados: 1 a 6

FILTROS APLICADOS
Cddigo Material/Servico Ano da Compra
417412 2020, 2021

RESULTADO 1

DADOS DA COMPRA

Identificacao da Compra: 00080/2019

Numero do Item: 00006

Objeto da Compra: Pregdo Eletronico - Registro de pregos para eventual aquisicdo de uniformes formal e operacional,
necessarios para o desenvolvimento das atribuicoes dos Técnicos Judiciarios, especialidade seguranca, deste Tribunal.
Quantidade Ofertada: 140

Valor Proposto Unitario: R$ 75

Valor Unitario do Item: R$ 54,3

Codigo do CATMAT: 417412

Descricao do Item: CALGA, MATERIAL:70% POLIESTER E 30% ALGODAO, MODELO:RIP STOP, QUANTIDADE
BOLSOS:6, TIPO BOLSO:2 FRONTAIS CHAPADOS, 2 TRASEIROS EMBUTIDOS, 2 LATE, COR:PRETA, TAMANHO:SOB
MEDIDA, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:BOTAO E BAINHA NA BARRA CALCA, REGULADOR LATERAIS

Descricao Complementar:

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Modalidade da Compra: Pregao

Forma de Compra: SISRP

Marca: 28/04/2020

Data do Resultado: 28/04/2020

DADOS DO FORNECEDOR
Nome do Fornecedor: ML BORDADOS LTDA

CNP]/CPF: 10336868000110
Porte do Fornecedor: Pequena Empresa

DADOS DO ORGAO
Numero da UASG: 080020 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 18A.REG/GO

Orgao: JUSTICA DO TRABALHO
Orgao Superior: JUSTICA DO TRABALHO

Relatorio gerado dia: 21/05/2021 as 10:32
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br



RESULTADO 2

DADOS DA COMPRA

Identificacao da Compra: 00013/2020

Numero do Item: 00018

Objeto da Compra: Pregao Eletronico - Aquisicdo de Bandeiras, Insignias, Fardamentos e Acessdrios.
Quantidade Ofertada: 25

Valor Proposto Unitario: R$ 68,46

Valor Unitario do Item: R$ 59,4

Codigo do CATMAT: 417412

Descrigao do Item: CALCA, MATERIAL:70% POLIESTER E 30% ALGODAO, MODELO:RIP STOP, QUANTIDADE
BOLSOS:6, TIPO BOLSO:2 FRONTAIS CHAPADOS, 2 TRASEIROS EMBUTIDOS, 2 LATE, COR:PRETA, TAMANHO:SOB
MEDIDA, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:BOTAO E BAINHA NA BARRA CALCA, REGULADOR LATERAIS
Descricao Complementar:

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Modalidade da Compra: Pregao

Forma de Compra: SISRP

Marca: 22/07/2020

Data do Resultado: 22/07/2020

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: PERSONALIT INDUSTRIA E COMERCIO EIRELI
CNPJ/CPF: 11420136000177

Porte do Fornecedor: Micro Empresa

DADOS DO ORGAO

Numero da UASG: 120628 - BASE AEREA DE BELEM

Orgiao: COMANDO DA AERONAUTICA
Orgao Superior: MINISTERIO DEFESA

Relatorio gerado dia: 21/05/2021 as 10:32
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br



RESULTADO 3

DADOS DA COMPRA

Identificacao da Compra: 00014/2020

Numero do Item: 00004

Objeto da Compra: Pregao Eletronico - Aquisi¢cdo de uniformes para a Guarda Municipal - Secretaria Municipal de
Seguranca Urbana de Itaquaquecetuba.

Quantidade Ofertada: 25

Valor Proposto Unitario: R$ 130

Valor Unitario do Item: R$ 59,9996

Codigo do CATMAT: 417412

Descricao do Item: CALGA, MATERIAL:70% POLIESTER E 30% ALGODAO, MODELO:RIP STOP, QUANTIDADE
BOLSO0S:6, TIPO BOLSO:2 FRONTAIS CHAPADOS, 2 TRASEIROS EMBUTIDOS, 2 LATE, COR:PRETA, TAMANHO:SOB
MEDIDA, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:BOTAO E BAINHA NA BARRA CALCA, REGULADOR LATERAIS
Descricao Complementar:

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Modalidade da Compra: Pregao

Forma de Compra: SISPP

Marca: 28/08/2020

Data do Resultado: 28/08/2020

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: CAVIRELU CONFECCOES DE UNIFORMES LTDA
CNP]/CPF: 21854560000183

Porte do Fornecedor: Micro Empresa

DADOS DO ORGAO

Numero da UASG: 986563 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUAQUECETUBA

Orgao: ESTADO DE SAO PAULO
Orgao Superior: REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

Relatorio gerado dia: 21/05/2021 as 10:32
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br



RESULTADO 4

DADOS DA COMPRA

Identificacao da Compra: 00008/2020

Numero do Item: 00008

Objeto da Compra: Pregao Eletronico - Aquisicdo de Fardamentos

Quantidade Ofertada: 40

Valor Proposto Unitario: R$ 150

Valor Unitario do Item: R$ 63

Codigo do CATMAT: 417412

Descrigao do Item: CALCA, MATERIAL:70% POLIESTER E 30% ALGODAO, MODELO:RIP STOP, QUANTIDADE
BOLSOS:6, TIPO BOLSO:2 FRONTAIS CHAPADOS, 2 TRASEIROS EMBUTIDOS, 2 LATE, COR:PRETA, TAMANHO:SOB
MEDIDA, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:BOTAO E BAINHA NA BARRA CALCA, REGULADOR LATERAIS
Descricao Complementar:

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Modalidade da Compra: Pregao

Forma de Compra: SISRP

Marca: 23/11/2020

Data do Resultado: 23/11/2020

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: R... COMERCIO VAREJISTA DE MULTI UTILIDADES LTDA
CNPJ/CPF: 22226670000163

Porte do Fornecedor: Micro Empresa

DADOS DO ORGAO

Numero da UASG: 275079 - SUPERINTENDENCIA DE TRENS URBANOS DE ]J.PESSOA

Orgao: COMPANHIA BRASILEIRA DE TRENS URBANOS
Orgao Superior: MINISTERIO DAS CIDADES

Relatorio gerado dia: 21/05/2021 as 10:32
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br



RESULTADO 5

DADOS DA COMPRA

Identificacao da Compra: 00014/2020

Numero do Item: 00003

Objeto da Compra: Pregao Eletronico - Aquisi¢cdo de uniformes para a Guarda Municipal - Secretaria Municipal de
Seguranca Urbana de Itaquaquecetuba.

Quantidade Ofertada: 245

Valor Proposto Unitario: R$ 130

Valor Unitario do Item: R$ 63

Codigo do CATMAT: 417412

Descricao do Item: CALGA, MATERIAL:70% POLIESTER E 30% ALGODAO, MODELO:RIP STOP, QUANTIDADE
BOLSO0S:6, TIPO BOLSO:2 FRONTAIS CHAPADOS, 2 TRASEIROS EMBUTIDOS, 2 LATE, COR:PRETA, TAMANHO:SOB
MEDIDA, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:BOTAO E BAINHA NA BARRA CALCA, REGULADOR LATERAIS
Descricao Complementar:

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Modalidade da Compra: Pregao

Forma de Compra: SISPP

Marca: 28/08/2020

Data do Resultado: 28/08/2020

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: CAVIRELU CONFECCOES DE UNIFORMES LTDA
CNP]/CPF: 21854560000183

Porte do Fornecedor: Micro Empresa

DADOS DO ORGAO

Numero da UASG: 986563 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUAQUECETUBA

Orgao: ESTADO DE SAO PAULO
Orgao Superior: REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

Relatorio gerado dia: 21/05/2021 as 10:32
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br



RESULTADO 6

DADOS DA COMPRA

Identificacao da Compra: 00052/2020

Numero do Item: 00002

Objeto da Compra: Pregao Eletronico - Registro de preco para futura e eventual aquisicdo de uniformes destinados aos
bombeiros comunitérios, e as equipes da vigilancia sanitéria, vigilancia epidemioldgicas e agentes comunitarios de saide e
de combate a endemias do Municipio de General Carneiro - PR

Quantidade Ofertada: 10

Valor Proposto Unitario: R$ 122,95

Valor Unitario do Item: R$ 69

Codigo do CATMAT: 417412

Descricao do Item: CALCA, MATERIAL:70% POLIESTER E 30% ALGODAO, MODELO:RIP STOP, QUANTIDADE
BOLSOS:6, TIPO BOLS0O:2 FRONTAIS CHAPADOS, 2 TRASEIROS EMBUTIDOS, 2 LATE, COR:PRETA, TAMANHO:SOB
MEDIDA, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:BOTAO E BAINHA NA BARRA CALCA, REGULADOR LATERAIS

Descrigao Complementar:

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Modalidade da Compra: Pregao

Forma de Compra: SISRP

Marca: 01/10/2020

Data do Resultado: 01/10/2020

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: E. P. FABICHACKI SAGGIN - UNIFORMES

CNPJ/CPF: 30978041000118

Porte do Fornecedor: Micro Empresa

DADOS DO ORGAO

Numero da UASG: 987567 - PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO/PR

Orgao: ESTADO DO PARANA
Orgao Superior: REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

Relatorio gerado dia: 21/05/2021 as 10:32
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br



Relatorio gerado dia: 21/05/2021 as 10:32
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br
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Pﬂfﬁ&’f dE' MINISTERIO DA
@regos ECONOMIA

MEDIA MEDIANA MENOR
R$ 152,67 R$ 170,00 R$114

Quantidade total de registros: 3
Registros apresentados: 1 a 3

FILTROS APLICADOS
Cddigo Material/Servico Ano da Compra Periodo da Compra
19798 2020, 2021 Comprado Ultimos 180 dias

RESULTADO 1

DADOS DA COMPRA

Identificacao da Compra: 00038/2020

Numero do Item: 00005

Objeto da Compra: Pregdo Eletronico - Constitui objeto deste PREGAO a implanta¢do de REGISTRO DE PREGO para
futura eventual aquisicao de uniformes que serdo utilizados pelos diversos departamentos municipais, de acordo com as
especificagdes contidas no Anexo I, que faz parte deste edital

Quantidade Ofertada: 30

Valor Proposto Unitario: R$ 180,73

Valor Unitario do Item: R$ 114

Codigo do CATMAT: 19798

Descricao do Item: JAQUETA MASCULINA, JAQUETA MASCULINA

Descricao Complementar:

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Modalidade da Compra: Pregao

Forma de Compra: SISRP

Marca: 27/11/2020

Data do Resultado: 27/11/2020

DADOS DO FORNECEDOR
Nome do Fornecedor: FERNANDO DA SILVA - CONFECCOES LTDA.

CNPJ/CPF: 36105745000162
Porte do Fornecedor: Micro Empresa

DADOS DO ORGAO
Numero da UASG: 987693 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIOPOLIS

Orgao: ESTADO DO PARANA
Orgio Superior: REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

Relatorio gerado dia: 24/05/2021 as 09:03
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br



RESULTADO 2

DADOS DA COMPRA

Identificacao da Compra: 00086/2020

Numero do Item: 00017

Objeto da Compra: Pregao Eletronico - Aquisicdo de materiais e equipamentos, conforme Descritivo de Aplicagao do
Programa Estadual de Qualificagdo da Vigilancia em Satde no Estado do Parana VIGIASUS - 2018, referente ao incentivo
financeiro constantes nas Resolugdes SESA/PR n? 616/2015 e 1205/2017, e saldos remanescentes e regulamentados pela
Resolucdo SESA/PR n? 403/2017, conforme especificacdes e quantidades estabelecidas no Anexo I do Edital, conforme
solicitacdo da Secretaria Municipal de Saude.

Quantidade Ofertada: 5

Valor Proposto Unitario: R$ 174

Valor Unitario do Item: R$ 170

Codigo do CATMAT: 19798

Descrigao do Item: JAQUETA MASCULINA, JAQUETA MASCULINA

Descrigao Complementar:

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Modalidade da Compra: Pregao

Forma de Compra: SISPP

Marca: 03/12/2020

Data do Resultado: 03/12/2020

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: ANDRE ANTONIO SABINO

CNPJ/CPF: 27743380000100

Porte do Fornecedor: Micro Empresa

DADOS DO ORGAO

Numero da UASG: 987887 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS DO SUL

Orgao: ESTADO DO PARANA
Orgao Superior: REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

Relatorio gerado dia: 24/05/2021 as 09:03
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br



RESULTADO 3

DADOS DA COMPRA

Identificacao da Compra: 00086/2020

Numero do Item: 00018

Objeto da Compra: Pregao Eletronico - Aquisicdo de materiais e equipamentos, conforme Descritivo de Aplicagao do
Programa Estadual de Qualificagdo da Vigilancia em Satde no Estado do Parana VIGIASUS - 2018, referente ao incentivo
financeiro constantes nas Resolugdes SESA/PR n? 616/2015 e 1205/2017, e saldos remanescentes e regulamentados pela
Resolucdo SESA/PR n? 403/2017, conforme especificacdes e quantidades estabelecidas no Anexo I do Edital, conforme
solicitacdo da Secretaria Municipal de Saude.

Quantidade Ofertada: 5

Valor Proposto Unitario: R$ 174

Valor Unitario do Item: R$ 174

Codigo do CATMAT: 19798

Descrigao do Item: JAQUETA MASCULINA, JAQUETA MASCULINA

Descrigao Complementar:

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Modalidade da Compra: Pregao

Forma de Compra: SISPP

Marca: 03/12/2020

Data do Resultado: 03/12/2020

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: ANDRE ANTONIO SABINO

CNPJ/CPF: 27743380000100

Porte do Fornecedor: Micro Empresa

DADOS DO ORGAO

Numero da UASG: 987887 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS DO SUL

Orgao: ESTADO DO PARANA
Orgao Superior: REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

Relatorio gerado dia: 24/05/2021 as 09:03
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br



Relatorio gerado dia: 24/05/2021 as 09:03
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br



Pﬂfﬂﬁ’f dE' MINISTERIO DA
@regos ECONOMIA

MEDIA MEDIANA MENOR
R$ 6,52 R$ 6,51 R$ 4,80

Quantidade total de registros: 4
Registros apresentados: 1 a 4

FILTROS APLICADOS
Cddigo Material/Servico Ano da Compra
403271 2020, 2021

RESULTADO 1

DADOS DA COMPRA

Identificacao da Compra: 00005/2020

Numero do Item: 00005

Objeto da Compra: Pregdo Eletronico - Eventual compra de material GLO (Garantia da lei e da ordem) para atender as
necessidades do 22 GAAAe e orgaos participantes.

Quantidade Ofertada: 500

Valor Proposto Unitario: R$ 9,85

Valor Unitario do Item: R$ 4,8

Codigo do CATMAT: 403271

Descricao do Item: APITO, MATERIAL:PLASTICO, APLICACAO:VIGIA, TAMANHO:MEDIO, CARACTERISTICAS
ADICIONAIS:COM CORDAO

Descricao Complementar:

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Modalidade da Compra: Pregao

Forma de Compra: SISRP

Marca: 26/10/2020

Data do Resultado: 26/10/2020

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: PREMIERSEG INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
CNPJ/CPF: 13241077000103

Porte do Fornecedor: Pequena Empresa

DADOS DO ORGAO

Numero da UASG: 160473 - 2 GRUPO DE ARTILHARIA ANTIAEREA

Orgao: COMANDO DO EXERCITO
Orgao Superior: MINISTERIO DEFESA

Relatorio gerado dia: 24/05/2021 as 09:41
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br



RESULTADO 2

DADOS DA COMPRA

Identificacao da Compra: 00067/2020

Numero do Item: 00005

Objeto da Compra: Aquisicdo de materiais comuns afetos a seguranca organica, tais como coldres, cintos funcionais, fiés,
apitos e porta carregadores.

Quantidade Ofertada: 20

Valor Proposto Unitario: -

Valor Unitario do Item: R$ 5

Codigo do CATMAT: 403271

Descricao do Item: APITO, MATERIAL:PLASTICO, APLICAGAOQ:VIGIA, TAMANHO:MEDIO, CARACTERISTICAS
ADICIONAIS:COM CORDAO

Descricao Complementar:

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Modalidade da Compra: Dispensa de Licitacao

Forma de Compra: SISPP

Marca: 30/10/2020

Data do Resultado: 30/10/2020

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: MR IRMAOS MANSUR LTDA

CNPJ/CPF: 04672955000146

Porte do Fornecedor: Pequena Empresa

DADOS DO ORGAO

Numero da UASG: 781330 - CAPITANIA DOS PORTOS DO EST DO RIO DE JANEIRO

Orgao: COMANDO DA MARINHA
Orgao Superior: MINISTERIO DEFESA

Relatorio gerado dia: 24/05/2021 as 09:41
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br



RESULTADO 3

DADOS DA COMPRA

Identificacao da Compra: 00011/2020

Numero do Item: 00169

Objeto da Compra: Pregao Eletronico - Registro de precos para futura aquisicao de material de Controle de Avarias
(CAV), Equipamentos de Protecao Individual (EPI), marinharia, salvatagem e seguranca da aviacao, em proveito das
Organizagoes Militares (OM) subordinadas ao Comando do 5° Naval.

Quantidade Ofertada: 50

Valor Proposto Unitario: R$ 10.000

Valor Unitario do Item: R$ 8,02

Codigo do CATMAT: 403271

Descricao do Item: APITO, MATERIAL:PLASTICO, APLICACAO:VIGIA, TAMANHO:MEDIO, CARACTERISTICAS
ADICIONAIS:COM CORDAO

Descricao Complementar:

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Modalidade da Compra: Pregao

Forma de Compra: SISRP

Marca: 01/10/2020

Data do Resultado: 01/10/2020

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: ALS LOGISTICA INDUSTRIA LTDA

CNPJ/CPF: 13044879000115

Porte do Fornecedor: Micro Empresa

DADOS DO ORGAO

Numero da UASG: 785810 - CENTRO DE INTEND.DA MARINHA EM RIO GRANDE

Orgao: COMANDO DA MARINHA
Orgao Superior: MINISTERIO DEFESA

Relatorio gerado dia: 24/05/2021 as 09:41
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br



RESULTADO 4

DADOS DA COMPRA

Identificacao da Compra: 00049/2020

Numero do Item: 00004

Objeto da Compra: Pregao Eletronico - Aquisicdo de Material Esportivo.
Quantidade Ofertada: 428

Valor Proposto Unitario: R$ 13

Valor Unitario do Item: R$ 8,25

Codigo do CATMAT: 403271

Descrigao do Item: APITO, MATERIAL:PLASTICO, APLICACAO:VIGIA, TAMANHO:MEDIO, CARACTERISTICAS
ADICIONAIS:COM CORDAO

Descricao Complementar:

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Modalidade da Compra: Pregao

Forma de Compra: SISRP

Marca: 19/01/2021

Data do Resultado: 19/01/2021

DADOS DO FORNECEDOR

Nome do Fornecedor: DISTRIBUIDORA SULZBACHER LTDA
CNPJ/CPF: 13798385000126

Porte do Fornecedor: Micro Empresa

DADOS DO ORGAO

Numero da UASG: 120623 - BASE AéREA DOS AFONSOS

Orgao: COMANDO DA AERONAUTICA
Orgao Superior: MINISTERIO DEFESA

Relatorio gerado dia: 24/05/2021 as 09:41
Fonte: paineldeprecos.planejamento.gov.br



